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REGIMENTO INTERNO

TITULO |
INTRODUGAO GERAL

Art. 1° O presente Regimento Interno € documento disciplinar das atividades da FADETEC
(Fundacéo de Apoio e Desenvolvimento do Ensino Tecnoldgico), que define as atividades
especificas e parametros de atuacdo de seus Orgdos Administrativos e regula outros itens de
sua atuacado, com vistas ao atendimento dos objetivos delimitados em seu Estatuto Social.

TiTuLo Il
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° A organizagdo administrativa corresponde a estrutura da FADETEC, que garantira a
instituicao, por meio de acdes, a realizacdo de seus objetivos, atendendo aos designios de
seus Instituidores, sempre primando por decisdes democraticas e colegiadas.

81° — A Fundacdao, devera prezar pela sua existéncia em todos os Campi do IFNMG, por meio
de Escritdrios especificos, em busca do apoio as atividades locais.

§2° — Os escritdrios da Fundacéo deverao priorizar entre seus membros, aqueles ja definidos
na comissao responsavel pela avaliacao/adequacao/pertinéncia dos projetos desenvolvidos
no Ambito do IFNMG.

~_ CAPITULOI 3
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 3° S&o 6rgaos administrativos da FADETEC:
| — Conselho Curador;

Il — Conselho Diretor;

Il — Conselho Fiscal.

SECAO |
DO CONSELHO CURADOR

Art. 4° O Conselho Curador, 6rgdo maximo de administracdo da FADETEC, é constituido por
09 (nove) membros, conforme designado em seu Estatuto, no art. 14.

Art. 5° Compete ao Conselho Curador, além das ja definidas no Art. 16 do Estatuto da
FADETEC
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| — Atuar ativamente na busca pela melhoria das rela¢des entre a Fundacao e a Instituicdo de
Ensino Apoiada;

Il — Aprovar as Portarias elaboradas anualmente pela Comisséo, para divulgacdo do Apoio
aos projetos de pesquisa apresentados pelos docentes da IFNMG;

Il — Receber e julgar, em 30 dias, eventuais recursos provenientes de delibera¢des do
Conselho Diretor no exercicio administrativo das Resolucdes e programa de bolsa aprovados;
IV — Proceder no auxilio e na deliberacdo de demais atos que visem apoiar as atividades da
Fundacéo, conforme apresentado pela comunidade e pelos Conselhos da FADETEC.

SECAO I
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 6° O Conselho Diretor é constituido por 04 (quatro) membros, servidores efetivos do
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, indicados e empossados pelo Conselho Curador
e referendados pelo Conselho Superior do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo, sendo:

| - Presidente;

Il - Vice-presidente;

Il - Tesoureiro;

IV - Secretério.

Art. 7° Compete ao Presidente do Conselho Diretor, além das ja definidas em Estatuto:

| — Administrar todas as atividades da Fundacéo;

Il — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as normas em vigor na
Fundacao oriundas dos Conselhos Curador, Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

Il — Convocar e presidir as reunides da Conselho Diretor;

IV — Assinar os contratos, convénios, consorcios, servigos, ajustes ou quaisquer modalidades
de acordos com entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com intuito de
assegurar a plena realizagdo dos objetivos da Fundacdo, observada a orientacdo
estabelecida pelo Conselho Curador e Conselho Diretor;

V — Manter contatos e desenvolver atividades junto a entidades publicas e privadas para
obtencao de recursos, doagfes, empréstimos e estabelecimento de acordos e convénios que
beneficiem a Fundacéao;

VI — Admitir, promover, aplicar penalidades, transferir e dispensar empregados da Fundacéo,

bem como designar os dirigentes de seus 6rgéos, de acordo com o Regimento Interno;
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VIl — Representar a Fundacao em juizo ou fora dele, podendo delegar esta atribuicdo, em
casos especificos, e constituir mandatarios e procuradores;

VIII — Submeter, ao Conselho Fiscal: trimestralmente, relatério de transacdes financeiras;
anualmente, a Prestacdo de Contas e o Relatério das Atividades referentes ao exercicio
anterior.

IX — Decidir, ouvido o Conselho Curador, sobre a divulgacdo dos resultados de estudos
realizados pela Fundagéo, bem como a respeito de comercializagdo ou transferéncia de
“know — how” para terceiros;

X — Autorizar o pagamento da utilizacdo dos recursos, ouvidos 0s representantes principais
de Escritorios da Fundacao nas unidades e respeitadas as deliberacées do Conselho Diretor,
apos avaliacdo de cada solicitagdo encaminhada pelos coordenadores do IFNMG, pelos
professores pesquisadores e demais interessados.

XI - Autorizar o pagamento de diarias, ajuda de custo, adiantamentos, passagens e
hospedagens, ressarcimentos e reembolsos, de acordo com as atividades programadas,

conforme regulamentacédo especifica.

Art. 8° Compete ao Vice-presidente do Conselho Diretor, além das ja definidas em Estatuto:
| — Participar das deliberacdes e decisfes do Conselho Diretor;

Il — Supervisionar e gerenciar as atividades da sua area de atuacédo e as unidades da estrutura
organizacional da Fundacéao;

Il — Organizar o plano geral de trabalho, elaborar a proposta orcamentéaria anual e compor o
guadro de pessoal de sua area de atuacdo, submetendo-os ao Conselho Diretor, para
aprovacao do Conselho Curador;

IV — Especificar e divulgar as atividades desenvolvidas pela FADETEC, nas areas de curso
de extensao, pesquisa cientifica, prestacdo de servicos, entre outras;

V — Aprimorar o relacionamento entre a FADETEC e as entidades da comunidade;

VI — Supervisionar o0 cumprimento das metas e objetivos dos projetos de parceria com o setor
empresarial;

VIl — Avaliar os requisitos minimos dos projetos apresentados pelos docentes do IFNMG,
aprovando seu financiamento, de acordo com os critérios definidos nas Resolucbes e
Portarias especificas;

VIII — Exercer outras atividades correlatas e encargos que lhe forem atribuidos pelo

Presidente do Conselho Diretor.

Art. 9° Compete ao Tesoureiro do Conselho Diretor, além das j& definidas em Estatuto:
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| — Patrticipar das deliberactes e decisdes do Conselho Diretor;

Il — Supervisionar e gerenciar as atividades da sua &rea de atuacéo e as unidades da estrutura
organizacional da Fundacéo;

Il — Executar outros encargos que Ihe forem atribuidos pelo Presidente do Conselho Diretor;
IV — Organizar o plano geral de trabalho, elaborar a proposta orgamentéria anual e compor o
guadro de pessoal se sua area de atuagcdo, submetendo-os ao Conselho Diretor para
aprovacao;

V — Coordenar as atividades de natureza administrativa e financeira, podendo subdelegar
suas funcgfes que ndo estejam previstas no inciso VII deste artigo;

VI — Coordenar as movimentacbes da arrecadacdo e providenciar o pagamento das
despesas;

VIl — Movimentar as contas bancarias, autorizando pagamentos e outros documentos de
natureza financeira, juntamente com o Presidente do Conselho Diretor da FADETEC,;

VIII - Viabilizar os recursos materiais e humanos para a realiza¢cao dos objetivos especificos
da FADETEC;

IX — Fiscalizar a contabilidade/assessoria contabil;

X — Apresentar, com apoio da contabilidade/assessoria contabil, a prestacdo de contas e o
balanco geral da FADETEC,;

Xl — Manter sob sua guarda, em arquivo proprio e especifico, os livros contabeis e gerenciar

os valores financeiros da FADETEC.

Art. 10 Compete ao Secretario do Conselho Diretor, além das ja definidas em Estatuto:

I - Colaborar com o presidente e o tesoureiro na direcao e execucao de todas as atividades
da Fundacéo;

Il - Secretariar as reunibes dos Conselhos Curador e Diretor e redigir atas;

Il - Cuidar da correspondéncia e comunicacéo da Fundacéo;

IV - Remeter a prestacdo anual de contas ao Ministério Publico.

V - Acompanhar solicitagbes da ouvidoria e/ou da comunidade externa e fornecer as

informag0des pertinentes.

Art. 11 E permitido aos membros do Conselho Diretor, mediante autorizacdo do seu

Presidente, delegar competéncias que Ihes forem outorgadas neste documento.

Art. 12 Os membros do Conselho Diretor, no ambito de suas atribui¢cdes, indicardo ao

Presidente outros membros do Conselho Diretor, para os substituirem e atuarem em suas
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auséncias ou impedimentos. A designacdo ocorrera somente em casos onde as
competéncias nao forem definidas de forma exclusiva, ou vedadas pelo estatuto.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimentos legais do Vice Presidente, cabera
prioritariamente ao Secretério substitui-lo, mediante anuéncia do Presidente, para exercer as

competéncias estabelecidas neste regimento.

Art. 13 Além das atribuicdes acima conferidas, compete ao Presidente do Conselho Diretor
resolver eventuais casos omissos ou dubios, submetendo as respectivas decisbes “ad
referendum” do Conselho Diretor.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 O Conselho Fiscal é o 6rgdo de acompanhamento das atividades fiscais da
FADETEC.

Art. 15 O Conselho Fiscal devera se reunir para avaliar trimestralmente, até o vigésimo dia
do més subsequente ao trimestre, o relatério de transac¢des financeiras e, anualmente, a
Prestacdo de Contas e o Relatério das atividades do exercicio anterior.

Paragrafo Unico. A reunido que trata o caput deste artigo podera ser realizada

presencialmente ou por meio eletrénico.

Art. 16 Entendem-se como atribuicdo e competéncia do Conselho Fiscal, especificamente:

| — Fiscalizar a gestdo econémico — financeira da FADETEC,;

Il — Examinar contas, balan¢os e documentos da contabilidade, emitindo parecer que seréa
encaminhado ao Conselho Curador;

Il — Examinar, quando necessario, a execugdo de convénios, contratos e parcerias realizadas
com outras Instituicdes ou empresas congéneres;

IV — Lavrar, em livro proprio, ata de suas reunifes, consignando nelas o resultado do exame
realizado, que devera ser conclusivo:

a) Aprovado;

b) Aprovado com ressalvas;

¢) Reprovado.

Paragrafo Unico. No caso dos resultados conclusivos serem “aprovado com ressalvas” ou
“reprovado” poderao ser recomendadas ao Conselho Curador, entre outras, as diligéncias
pertinentes dos incisos VIl e 1X, do Art. 31 do Estatuto da FADETEC.

Art. 17 As deliberacfes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de voto.
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Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal somente deliberara com a presenca de maioria absoluta
de seus membros.

SECAO IV
PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO

Art. 18 Compete ao Pessoal Técnico Administrativo:

| - Organizar e manter em ordem os livros da FADETEC,;

Il - Assessorar a Assembleia Geral e a Conselho Diretor no exercicio de suas funcgoes,
assegurando-lhes as condigbes necessarias a realizacdo de suas reunifes e execugéo de
seus trabalhos;

Il - Preparar, controlar e manter devidamente arquivada a correspondéncia da FADETEC,;
IV - Assessorar os demais o6rgédos da FADETEC no exercicio de suas fungoes;

V - Secretariar as reunides do Conselho Diretor auxiliando o Secretario na redacdo das
respectivas Atas;

VI - Elaborar a convocacgéo de reunibes;

VII - Responsabilizar-se pela divulgagédo das decisdes e realizacbes da FADETEC junto aos
membros e & comunidade em geral;

VIII - Providenciar a atualizacdo das validades das Certides de Regularidade Fiscal da
Fundacdo junto aos setores competentes;

IX - Coordenar e supervisionar as atividades de recepcao e protocolo;

X - Organizar o almoxarifado interno, controlando o recebimento e a distribuicdo do material
de consumo;

Xl - Supervisionar os servicos de copa e de limpeza, zelando pela conservacdo das
dependéncias da Fundacdo, inclusive dos bens e utensilios;

XIl - Exercer outras atividades que |lhe forem delegadas pelo Conselho Diretor.

Art. 19 Toda contratacéo realizada pela Fundacéo, pertinente a sua administracdo central,
de servigcos continuados ou eventuais, prestados por pessoa fisica ou juridica, devera priorizar
processo de selecao formal, com excecao de casos emergenciais, deliberados pelo Conselho
Diretor.

81° O processo de selecao consistira em abertura de edital simplificado, publicado no sitio

eletrénico da FADETEC — www.fadetec.org.br -, contendo a descri¢do dos servigos a serem

executados, o perfil do contratado, com requisitos de escolaridade minima e tempo de
experiéncia exigiveis, o cargo ou funcao e o salario ofertados.
§2° No caso de contratacdo de empresa, serd observada a documentagdo minima exigida,

gual seja, orcamento discriminado, a apresentacdo do contrato social, de certidbes que
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demonstrem a regularidade fiscal e administrativa da empresa e o quadro de pessoal técnico
disponibilizado para a realiza¢do dos servicos.

83° Apds a selecao, o Presidente do Conselho Diretor homologara a escolha, promovendo a
contratagéo do profissional.

84° O Conselho Diretor editard anualmente portaria estabelecendo limites méaximos de
valores que ndo dependeréo de realizacdo de selecéo formal prevista no caput deste artigo,
para realizacao de compras, aquisi¢cdes e contratacdes de pessoas fisicas para realiza¢do de
tarefas temporérias e atividades meio, ligadas ao gerenciamento da FADETEC.

85° Poderao ser utilizadas de forma subsidiaria as disposi¢des constantes na Lei n° 8.666/93
e no Decreto n° 8.241/2014, notadamente 0s preceitos pertinentes ao processo de dispensa,
inexigibilidade de licitacdo e contratacdo direta, para compras e aquisicdes que, por seu

objeto, ndo podem utilizar o processo de compra estabelecido no caput deste artigo.

Art. 20 O pessoal de apoio administrativo e técnico da Fundagéo, cuja atuacao se dé de forma
permanente e continuada, sera contratado conforme estabelecido pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), salvo assessorias juridica, contabil e empresarial, que poderdo ser

instrumentalizadas por meio de contratos de prestagédo de servigos.

Art. 21 O profissional contratado para atuar em projetos gerenciados pela FADETEC sera
supervisionado conforme descrito no plano de trabalho do préprio projeto, respondendo frente

ao Conselho Diretor da Fundacao, pelos termos do Contrato firmado.

Art. 22 Para a execucdo de tarefas temporarias e atividades ndo ligadas aos fins da
FADETEC, poderao ser contratadas pessoas fisicas sob a forma de prestadores de servigcos
autdbnomos, desde que cadastrados junto a prefeitura municipal competente e devendo emitir
documento fiscal pertinente.

SECAO V
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 23 A Assessoria Juridica compete:

| - Assistir & Fundacdo, em juizo ou fora dele, na defesa de seus interesses e de seu
patriménio;

Il - Emitir pareceres, quando solicitada, acerca de quaisquer questdes que envolvam direta
ou indiretamente o Direito;

Il — Orientar o Conselho Diretor, quando motivada, quanto as providéncias de ordem juridica

na observancia do interesse publico e das leis vigentes;
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IV - Assessorar juridicamente o Conselho Diretor nos atos e decisdes, tanto nos aspectos
preventivos quanto na administracéo do contencioso, sugerindo medidas que resguardem 0s
interesses da Fundacéao;

V - Representar a Fundag&o nas demandas judiciais em que a mesma figure como parte;

VI - Participar dos procedimentos licitatorios, quando solicitada;

VII - Analisar e elaborar convénios, contratos e demais instrumentos legais em que a
Fundacao seja participe;

VIII - Realizar as demais tarefas inerentes a sua competéncia.

Paragrafo Unico. O(s) assessor(es) juridico(s) sera(ao) designado(s) pelo Presidente, ap6s
deliberacdo do Conselho Diretor.

, SEGAO VI )
DOS ESCRITORIOS E REPRESENTANTES DA FUNDAGAO

Art. 24 Poderdo ser criados escritorios representativos da FADETEC nas unidades da

federacéo por deliberagéo do Conselho Curador.

Art. 25 Deverdo ser indicados pelo Conselho Diretor os representantes da FADETEC nos

escritorios representativos, com anuéncia do Conselho Curador.

Art. 26 Competem aos escritorios representativos da FADETEC:

| — Executar os atos administrativos regulares necessarios ao funcionamento da FADETEC
no ambito dos escritérios representativos;

Il — Propor ao Conselho Diretor o quadro de pessoal para funcionamento da FADETEC nos
respectivos escritérios representativos;

IIl — Elaborar o Plano Anual de Acdo da FADETEC para seus escritérios representativos, de
acordo com modelo definido pelo Conselho Diretor, e encaminha-lo para aprovacado deste
conselho;

IV — Executar o Plano Anual de Acao da FADETEC para seus escritérios representativos
depois de aprovado;

V — Decidir sobre matérias e questdes surgidas em seus escritorios representativos e ndo
previstas no Estatuto e neste Regimento, submetendo sua decisdo a homologacdo da
Conselho Diretor, quando for o caso;

VI — Executar as atividades previstas neste Regimento e outras que |lhe forem atribuidas pelo

Conselho Diretor;
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VIl — Estabelecer um regimento interno de seus escritérios representativos, em conjunto com
o Conselho Diretor da FADETEC, para organizar e disciplinar os atos necessarios a

consecucdao de suas finalidades.

TiTuLo 1l
DOS SERVICOS E DO APOIO INSTITUCIONAL

Art. 27 A FADETEC desenvolvera as atividades definidas no seu Estatuto Social, observados

0s objetivos dispostos no Art. 5° daquele instrumento.

CAPITULO I
DOS FUNDOS DE RESERVA
Art. 28 Para garantir o cumprimento de eventuais indenizac¢des trabalhistas, bem como, a
manutencgédo e desenvolvimento da infraestrutura da FADETEC, seréo constituidos fundos de

reserva cuja regulamentacédo se dara por ato conjunto dos Conselhos Diretor e Curador.

_CAPITULO Il ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29 Serao definidas em portarias especificas pelos Conselhos Diretor e Curador as
regulamentacdes pertinentes ao ressarcimento pelas despesas operacionais e

administrativas que a FADETEC recebera para gestéao de projetos.

Art. 30 O Conselho Diretor tomara todas as providéncias para promover o registro da
Fundacdo em oOrgaos representativos e em outras entidades que guardem afinidade com as

mencionadas no Art. 5° do Estatuto.

Art. 31 As aquisi¢cdes e contratacdes de obras e servicos pela FADETEC no ambito dos
projetos de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico
e estimulo a inovacao, inclusive na gestao administrativa e financeira, necessaria a execucao
destes projetos, deverdo obedecer as disposicdes do Decreto n° 8.241 de 21 de maio de
2014.

Art. 32 Os casos omissos e as duvidas na aplicacao do presente Regimento serdo dirimidas

pelo Conselho Diretor.
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Art. 33 O presente Regimento entrara em vigor com sua aprovacao pelo Conselho Curador,

observados os dispositivos do Art. 16, inciso X do Estatuto Social da FADETEC.

Montes Claros - MG, 23 de setembro de 2020.

José Ricardo Martins da Silva
Presidente do Conselho Curador

Edson Antunes Quaresma Junior

Presidente do Conselho Diretor
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