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EDITAL N2007 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021

SELEGCAO SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA E VAGAS NAO
PREENCHIDAS NO EDITAL 02 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 PARA O ENCARGO DE
PROFESSOR BOLSISTA PARA ATUAR NO PROJETO PROINTER

A Diretora- Geral do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Norte de
Minas Gerais — Campus Te6filo Otoni, ANA CLAUDIA GONCALVES DE SA JARDIM, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria do IFNMG n° 1160, de 14 de dezembro de 2020, publicada
no Diério Oficial no dia 15 de dezembro de 2020, torna publico o langamento do presente edital para
Selecédo Simplificada para cadastro de reserva do IFNMG — Campus Teofilo Otoni, para contratacao
de professores para atuarem no projeto PROINTER 2021, realizado em parceria com a Fundacao de
Apoio ao IFNMG (FADETEC), em obediéncia as seguintes condigdes:

1. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

Quadro 1- Descricdo das etapas e datas do Processo Seletivo

ITEM DESCRICAO DATAS/PERIODOS
01 [ Publicacéo do edital 12\2
02 | Periodo de inscri¢coes 12\2 a 21\2
03 [ Resultado preliminar das inscri¢bes com nota da prova de 22\2
titulos
04 | Recursos contra resultado preliminar das inscricdes com nota da 23\2

prova de titulos (via e-mail)

05 | Resultado da analise de recursos 24\2
06 [ Sorteio de temas e horérios da prova de desempenho didatico 25\2
07 | Prova de desempenho didatico 26\2
08 | Resultado preliminar da prova de desempenho didatico 01\3

09 Recursos contra resultado preliminar da prova de desempenho 02\3




didatico (e-mail)

10 Resultado da anélise de recursos e resultado final 03\2

2. DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo é para formacao de cadastro de reserva e para vagas ndo preenchidas no
edital n. 02 de 08 de Janeiro de 2021. As vagas serdo preenchidas a depender da demanda do curso.

2.2 A classificacdo ndo caracteriza obrigatoriedade de contratacdo para a realizacdo das atribuicfes
pelo profissional e consequente percepc¢éo de bolsa.

2.3 No prazo de validade do edital, o IFNMG podera convocar candidatos classificados, conforme
necessidade do programa.

3. DA AREA / CARGA HORARIA SEMANAL/ EXIGENCIA

Quadro 02
Area de Carga Exigéncia Minima
Atuacao Horaria
Aleméo Até 12 h\a | Experiéncia em sala de aula na lingua-alvo ou

semanais Graduagdo em Letras\ Alemdo (ou graduagdes
correlatas).

Francés Até 12 h\a | Experiéncia em sala de aula na lingua-alvo ou
semanais Graduagdo em Letras\ Francés (ou graduagOes
correlatas).

Italiano Até 12 h\a | Experiéncia em sala de aula na lingua-alvo ou
semanais Graduagdo em Letras\ Italiano (ou graduagdes
correlatas).

4.1DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 O presente Processo Seletivo Simplificado serd executado pelo Instituto Federal do Norte de
Minas Gerais e regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificaces, que estardo disponiveis
no enderego eletronico: https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

4.2 O Processo Seletivo tem como objetivo formar cadastro de reserva de professores interessados em
desempenhar o encargo de Professor Colaborador ou Professor Colaborador Externo para atuar nos
Cursos de Linguas Estrangeiras ndo presenciais, a saber, Alemao, Italiano e Francés, por meio do
projeto PROINTER ofertados pelo IFNMG — Campus Teofilo Otoni em parceria com a FADETEC.

4.3 O processo sera conduzido por Comissdo de Selecédo especifica constituida por meio de portaria,
a qual realizard todo o processo com base na pontuacdo obtida pelo candidato conforme critérios
estabelecidos no Quadro 02 deste edital.

4.4 O candidato selecionado atuara como Professor Colaborador ou Professor Colaborador Externo
nos cursos de Idiomas nédo presencial do projeto PROINTER, conforme a descricdo de suas
atribuicdes no item 7.3 deste edital.
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4.5 A participacdo no Programa do presente Edital ndo implicara na reducdo das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato na sua instituicdo de origem.

4.6 A selecdo serd realizada em duas etapas, sendo a primeira a prova de titulo e experiéncia de carater
eliminatdrio/classificatério em conformidade com as informacdes fornecidas neste edital.

4.7 A comprovacdo de experiéncia, a que se refere o item 02 deste Edital, dar-se-4 por meio da
apresentacdo de declaragdo, certificado ou cOpia da carteira de trabalho.

4.8 A carga horéria semanal, de acordo com as necessidades desta Institui¢do, podera ser alterada, de
comum acordo entre as partes.

4.9 A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, observadas as normas
e regulamentos do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais.

4.10 Todos os horéarios estabelecidos neste Edital, seus anexos e eventuais retificacdes tém por base
o0 horario oficial de Brasilia-DF.

4.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacfes de todos os atos referentes
a este Processo Seletivo Simplificado, no endereco eletronico: https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

5. DO PROJETO

5.1 O projeto PROINTER é uma parceria entre o Celin (Centro de Ensino de Linguas) do IFNMG
Campus Teofilo Otoni e a FADETEC (Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento do Ensino
Tecnoldgico) cujo objetivo é oportunizar um ensino de qualidade de Lingua Estrangeira para a
comunidade do IFNMG e para a comunidade externa, estimulando no aluno habilidades para 0 uso
da lingua em situacdes reais de comunicacdo nas quatro modalidades: ler, falar, escrever e ouvir.

6. DAS INSCRICOES

6.1 Periodo: 11/02/2021 a 21/02/2021.

6.2 As inscrigdes seréo realizadas EXCLUSIVAMENTE por e-mail
(rosilene.santana@ifnmg.edu.br), no periodo descrito no item 5.1 . Devera conter como assunto:
PSS professor [area de atuacdo] [ nome do candidato ]. No corpo do e-mail devera constar: nome
completo do candidato; endereco; e telefones para contato.

6.3 No ato da inscricdo o candidato devera anexar os documentos na ordem abaixo, em arquivo
unico em formato PDF e que néo ultrapasse 10 MB (dez megabytes):

6.3.1. a) RG e CPF.
b) Comprovante de endereco.
¢) Comprovante de cumprimento das obrigacdes eleitorais e militares.
d) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida e assinada, disponivel no Anexo I deste Edital.

e) Formulario Relacdo de Documentos, constante no Anexo 11 deste Edital (descrever a relacéo
de titulos e documentos da experiéncia docente).

f) Experiéncia Docente (sala de aula) em estabelecimento de ensino formal: anotacGes na Carteira
de Trabalho (digitalizacdo das paginas da CTPS constando: identificacdo do empregado; contrato de
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trabalho com a identificacdo do cargo/emprego; anotacdo do inicio e término do contrato ou declaragédo
da Escola informando que o contrato continua vigente), ou Contrato de Trabalho, ou Certidao de Tempo
de Servico, ou Declaracdo com identificacdo completa da Instituicdo e do representante legal (indicando
a data de inicio e término da contagem, especificando o respectivo tempo de servico).

g) Todos os documentos que comprovem a pontuacao obtida na prova de titulos e experiéncia,
de acordo Tabela de Pontuacao, constante no item 02, Quadro 5.2.1.

6.4 A inscri¢do do candidato ao presente Processo Seletivo implicard no conhecimento das instrugdes
contidas neste Edital e a expressa concordancia com 0s seus termos.

6.5 No ato da inscricdo do presente processo seletivo, o candidato devera enviar os documentos que
comprovem a pontuacgdo alcangada. O envio dos documentos seré via e-mail em funcéo da Epidemia
da Covid-19.

6.6 O candidato devera preencher todos os campos da Ficha de Inscricdo (Anexo 1) de forma a nao
deixar nenhum campo em branco ou incompleto, sob pena de indeferimento de sua inscricéo.

6.7 O candidato, ao efetivar sua inscri¢do, fara a opcao por uma das categorias previstas: categoria 1
Professor Colaborador (servidor do quadro efetivo do IFNMG) ou categoria 2 Professor
Colaborador Externo (professor externo), conforme disposto no Art. 6, § 4° da Portaria CAPES
n° 102, de 10 de maio de 2019;

6.8 No ato da inscricdo, o candidato que se declarar com deficiéncia, devera encaminhar a cépia do
laudo médico contendo o nimero de inscricdo do Médico no Conselho Regional de Medicina (CRM),
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.9 Ressalvadas as disposic¢Oes contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
processo seletivo simplificado em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos, no que diz
respeito ao contetdo, critérios de aprovacgdo e avaliacao.

6.10 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. O Instituto Federal do Norte de Minas Gerais ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informaces e endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

6.11 O IFNMG ndo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora, interrupcao ou
bloqueio nas transmissdes de dados ocorridos na Internet.

6.12 O ato de inscricdo corre sob inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

6.13 O candidato que prestar informacéo falsa ou inexata, na inscri¢do via e-mail ou em quaisquer
outros documentos, ainda que verificado posteriormente, conforme a situacdo, estara sujeito a
desclassificacao.

6.14 Apo6s o candidato encaminhar com sucesso o e-mail de inscricdo, recebera e-mail de resposta de
confirmagéo de envio do e-mail de inscri¢do, o que ndo configura qualquer tipo de classificacéo,
devendo o candidato aguardar a publicacdo do resultado.

6.15 Apds a vigéncia do periodo de inscri¢Bes, ndo serdo aceitas solicitacdes de correcdo de dados
inseridos no e-mail encaminhado, nem o cancelamento de inscricao.

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO, DO CONTRATO, DAS ATRIBUICOES E
DA REMUNERACAO



7.1 Dos Requisitos para Contratacao

7.1.1 Ter sido aprovado e classificado no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida neste Edital;

7.1.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal,

7.1.3 Estar em dia com as obrigaces eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos, e com as
obrigacGes militares para os candidatos do sexo masculino;

7.1.4 Possuir a exigéncia minima, conforme descrito no item 2, deste Edital,
7.1.5 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
7.1.6 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades contratadas;

7.1.7 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios.

7.2 Do Contrato

7.2.1 Se os candidatos aprovados forem servidores publicos, professores e estudantes matriculados
em cursos de formacao inicial e continuada, em cursos técnicos, de graduacao ou de pds-graduacao
vinculados as instituicbes apoiadas, inclusive em rede, pela FADETEC serdo contratado como
Professor Colaborador, de acordo com o Regulamento de Concessdo de Bolsas de Pesquisa,
Extensdo, Desenvolvimento, Inovacao e Intercdmbio aprovado pela Resolu¢do Consup n°® 026/2017
e tabela de equivaléncia de valores das bolsas conforme Anexo | do referido regulamento.

7.2.2 Se os candidatos aprovados ndo se enquadrarem no item 6.2.1 serdo contratados como
Professores Colaboradores Externos e serdo pagos como prestadores de servi¢os autbnomos.

7.2.3 O contrato sera celebrado pelo prazo de até 06 meses ou, podendo, a critério da coordenagéo
do projeto PROINTER, ser prorrogado nas condicdes previstas na legislacéo vigente.

7.2.4 O contrato pode ser rescindido a critério do IFNMG, a qualquer tempo.

7.2.5. Os proventos serdo concedidos diretamente ao beneficiario, mediante a assinatura de termo
de compromisso em que constem 0s seus respectivos direitos e obrigacoes.

7.2.6. Os pagamentos serdo realizados mediante depdsito bancario em conta corrente individual,
registrada em nome do beneficiario e no banco orientado pela FADETEC.

7.3 Das Atribuicdes

7.3.1 O professor sera responsavel pela docéncia, desenvolvimento de atividades pedagdgicas,
Iudicas, registros e escrituracdo de presencas e participacdo de atividades de trabalho pedagdgico
coletivo.

7.3.2 S&o suas principais atividades:

7.3.2.1 Preparar ementa do curso para o projeto;
a)Ministrar aulas;

b) O registro de frequéncia dos alunos;

c) Enviar as listas de presenca para o Coordenador do Projeto;



7.3.3 Ao final dos modulos dos Niveis, o docente devera enviar relatério contendo as principais
atividades realizadas durante o percurso, registros de frequéncia dos alunos e as notas obtidas através
das avaliacGes realizadas.

7.4. Da Remuneracao e da Carga horaria

7.4.1 A carga horaria minima, e respectiva remuneracao do professor estdo apresentadas no QUADRO
03 a sequir:

QUADRO 03
Funcao CH semanal Valor
Professor Colaborador 02 horas 60,00 por hora
Professor Colaborador 02 horas 60,00 por hora
Externo

8. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
8.1 - O Processo Seletivo Simplificado constara de duas etapas:

8.1.1 Primeira etapa Prova de Titulos e Experiéncia Docente, de carater eliminatorio e
classificatorio;

8.1.2 Segunda etapa: Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério e classificatorio em
ambiente virtual (Google Meet).

8.2 Da Prova de Titulos e Experiéncia Docente:

8.2.1 Para efeito desta prova os valores atribuidos sdo os constantes do quadro abaixo.

QUADRO 04

ESPECIFICACAO PONTUACAO LIMITE
A) Professor do IFNMG 25 25 pontos
B) Curso de Graduacdo na area 20 20 pontos

Curso de Letras\ Francés

Curso de Letras\ Italiano

Curso Letras\ Alemé&o

Ou cursos correlatos
C) Curso de Graduacao fora da area 5 5 pontos
D) Comprovante de participagdo como 10 pontos a cada 2 | 60 pontos
professor em cursos do projeto PROINTER meses
E) Experiéncia em intercambio ou 5 acada 6 meses 10 pontos
Vivéncia em pais falante da lingua de atuacao




F) Certificado de proficiéncia no idioma 15 15 pontos
atualizado

G) Experiéncia Docente (sala de aula) NA [ 05 (cinco) 30 pontos
LINGUA-ALVO ( DE UMA DAS AREAS DE | pontos por ano
ATUACAO DESTE EDITAL) em | completo de
estabelecimento de ensino formal, comprovada | exercicio.
mediante anotacGes na Carteira de trabalho
(entregar fotocdpias das péaginas da CTPS
constando: identificacdo do empregado; contrato
de trabalho com a identificacdo do
cargo/emprego; anotacdo do inicio e término do
contrato ou declaracéo da Escola informando que
0 contrato continua vigente), ou Contrato de
Trabalho, ou Certiddo de Tempo de Servigo, ou
Declaracdo com identificacdo completa da
Instituicdo e do representante legal (indicando a
data de inicio e término da contagem,
especificando o respectivo tempo de servigo). O
tempo de Experiéncia Docente ndo serad
computado cumulativamente, no caso do
exercicio das atividades em  periodos
concomitantes.

H) Certificado de concluséo de Curso de | 5 5 pontos
Aperfeicoamento no idioma ou documento
formal expedido pela instituicdo de ensino
responsavel, que declare expressamente a
concluséo efetiva do curso e a aprovacdo do
interessado.

Pontuacdo total: 170 pontos

8.2.2 O fato de os titulos serem recebidos ndo assegura sua aceitacdo pela Banca que ira avalia-los.

8.2.3 O resultado serd divulgado por meio de Edital disponibilizado no endereco eletronico:
https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

8.2.4 Em caso de igualdade no total de pontos na etapa de Prova de Titulos e Experiéncia Docente,
dar-se-a preferéncia, para efeito de classificacdo ao candidato que:

8.2.5 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscri¢do neste Processo
Seletivo Simplificado, na forma do § Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 1°/10/2003 — Estatuto
do Idoso;

8.2.6 Tiver maior tempo de experiéncia docente.
8.2.7. Tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

8.2.8 O candidato podera interpor recurso contra o resultado da Prova de Titulos e Experiéncia
Docente, devidamente fundamentado, por meio do Formulario constante do Anexo V do presente
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Edital.

8.2.9 O recurso devera ser encaminhado para o email (rosilene.santana@ifnmg.edu.br), até as
17h00min (horério oficial de Brasilia-DF), do primeiro dia util apos a divulgacdo do resultado
preliminar da Prova de Experiéncia Docente. Devera conter como assunto: Recurso/PSS professor
[area de atuacdo] [ nome do candidato ]

8.2.10 Nao sera permitido ao candidato anexar ou substituir documentos no caso de recurso contra o
resultado da Prova de Titulos e Experiéncia Docente.

8.2.11 Somente realizardo a Prova de Desempenho Didéatico os candidatos classificados na etapa da
Prova de Titulos e Experiéncia Docente em cada idioma de atuacdo dentro do nimero de vagas,
conforme abaixo especificado:

NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
CLASSIFICADOS PARA A PROVA DE
DESEMPENHO DIDATICO

08

8.2.12 Em havendo menos candidatos inscritos na area de atuagdo, do que 0 nimero maximo de
candidatos previstos para classificacdo para a Prova de Desempenho Didético, conforme disposto no
item 7.2.11 deste Edital, todos participardo da referida prova, mesmo que ndo possuam titulos.

8.3 Da Prova de Desempenho Didatico

8.3.1 - A Prova de Desempenho Didatico serd realizada em ambiente virtual (Google Meet),
gravada, devido a Pandemia COVID-19, a fim de atendermos as medidas de distanciamento social.
A data e horario da prova serdo publicados no sitio eletrénico do IFNMG:
https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais, com as devidas instrucdes.

8.3.2 - A Prova de Desempenho Didético sera de carater eliminatdrio e classificatorio, ministrada
para a Banca Examinadora e destinar-se-a a apurar os conhecimentos e a capacidade didatico-
pedagdgica do candidato, e constara de:

8.3.2.1- Plano de Aula, a ser entregue a Banca Examinadora, que devera ser enviado para o enderego
eletrnico (rosilene.santana@ifnmg.edu.br ) no dia 26/02/2021, até as 07h00min (horario oficial de
Brasilia-DF), devidamente assinado........ até 10 pontos.

8.3.2.2- Ministracdo de uma aula de 30 (trinta) minutos NA LINGUA DE ATUACAO
............................... até 90 (noventa) pontos.

8 .3.3 O tema e horario serdo sorteados no dia 25/02/2021, as 8h00min (horario oficial de Brasilia-
DF), pela Comissdo Organizadora realizada via ambiente virtual (Google Meet) devido a Pandemia
COVID-19. O sorteio sera gravado.

8.3.4 O candidato recebera no seu endereco eletronico (e-mail) o link para acesso ao ambiente virtual
(Google Meet), para que possa acompanhar o sorteio, ndo sendo obrigatéria a participacdo do
candidato.

8.3.5 O candidato que ndo acompanhar o sorteio do horario e do tema da Prova de Desempenho
Didatico tera o tema e os horarios sorteados pela Banca Examinadora, sendo de sua inteira
responsabilidade se informar sobre o horario e o tema sorteados, que serdo publicados no endereco
eletronico: https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

8.3.6 - A Prova de Desempenho Didatico sera realizada no dia 26/02/2021, de acordo com o sorteio
realizado nos termos do item 7.3.3 deste Edital.
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8.3.7 - Os horérios e 0 tema sorteados serdo disponibilizados no endereco eletrénico:
https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

8.3.8 A Comissdo Examinadora teréa até 10 (dez) minutos para arguir o candidato, ndo podendo
extrapolar este tempo.

8.3.9 - O tema da Prova de Desempenho Didético sera Unico para todos os candidatos concorrentes
para a mesma area de atuagdo e extraido dentre aqueles relacionados no Anexo Il deste Edital.

8.3.10 A Banca Examinadora serd composta preferencialmente por 02 (dois) docentes da area do
conhecimento ou areas afins e 01 (um) membro do Nucleo Pedagogico ou um Professor da area de
Didatica/Fundamentos ou Licenciado, todos em pleno exercicio de suas atividades, cujo objetivo
sera avaliar 0s conhecimentos especificos e a capacidade pedagogica do candidato,
respectivamente.

8.3.11 O valor atribuido a Prova de Desempenho Didatico sera o resultado da Média Aritmética
dos pontos atribuidos pelos membros da Banca Examinadora no valor de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

8.3.12 Para habilitacdo na Prova de Desempenho Didatico, o candidato devera obter, no minimo,
60 (sessenta) pontos.

8.3.13 Os recursos didaticos dos quais o candidato pretenda fazer uso durante sua prova, deverdo
ser por ele mesmo providenciados e instalados, sob sua inteira responsabilidade.

8.3.14 O candidato recebera no seu endereco eletrénico (e-mail) o link para acesso ao ambiente
virtual (Google Meet), com horario da sua Prova de Desempenho Didatico.

8.3.15 O candidato podera utilizar os recursos disponiveis da Plataforma do Google Meet. A
Instituicdo oferecera apenas a sala de ambiente virtual.

8.3.16 O candidato podera se conectar a plataforma indicada, no dia e horario determinados, para a
Prova de Desempenho Didatico com, no minimo, 10 (dez) minutos de antecedéncia, para
preparacdo da sua apresentacdo a Banca Examinadora.

8.3.17 O candidato tera 10 (dez) minutos de tolerancia, contados do horario previsto para sua Prova
de Desempenho Didatico, para ingressar na sala virtual, apresentando o documento oficial de
identificacdo, apresentado no ato da inscri¢do. Apés esse periodo serd excluido do processo seletivo.

8.3.18 O tempo concedido no item 8.3.17 serd contabilizado para efeito da Prova de
Desempenho Didatico.

8.3.19 Este Campus nao se responsabiliza por problemas técnicos que o candidato enfrente durante
a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico como: auséncia de conexdo com a internet ou
conexdo lenta, sendo de responsabilidade do candidato providenciar equipamentos, ferramentas e
conexdo de internet que suporte o trafego de dados suficientes para possibilitar a ocorréncia da
Prova de Desempenho Didatico por video e audio. Sugere-se ao candidato que providencie conexao
dupla a internet para o dia da Prova de Desempenho Didético, ou seja, que acesse o link da Prova
de Desempenho Didatico por duas conexdes distintas (exemplo: conectar-se a internet pelo
notebook e pelo celular com outra opcéo de conexdo com rede mével, ambas com possibilidade de
transmissdo por audio e video), garantindo, dessa forma, que a prova ndo seja interrompida por
problemas de fornecimento de internet ou de energia elétrica. E de inteira responsabilidade do
candidato, 0 acesso a internet e a plataforma para participacao nessa etapa do processo seletivo.

8.3.20 Caso ocorra qualquer problema de conexdo dos membros da Banca Examinadora que
inviabilize a avaliacdo do candidato, a Banca Examinadora designara novo dia e horario para Prova
de Desempenho Didatico deste candidato.

8.3.21 A avaliacao da Prova de Desempenho Didatico sera realizada por cada um dos trés membros
da Banca Examinadora, sendo 0s Docentes responsaveis pela Avaliacdo Docente e 0 membro do
Nucleo Pedagdgico ou um Professor da area de Didatica/Fundamentos ou Licenciado pela
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Avaliacdo Pedagdgica e consistira da analise dos critérios estabelecidos no Anexo X deste Edital.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos
obtidos na Prova de Desempenho Didético e na Prova de Titulos e Experiéncia Docente.

9.2 No caso de igualdade no total de pontos, para fins de classificacdo final (Prova de Desempenho
Didatico + Prova de Titulos e Experiéncia Docente), o desempate serd feito, dando preferéncia,
apds a observancia do Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso),
sucessivamente, ao candidato que:

a) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico; e
b) ver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR

10.1 O resultado preliminar do presente Processo Seletivo Simplificado sera divulgado por meio
de Edital disponibilizado no endereco eletrdnico https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

11 DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar poderd fazé-lo,
devidamente fundamentado, através do formulario constante do Anexo Il do presente Edital.

11.2 O recurso deverd ser encaminhado para o email (rosilene.santana@ifnmg.edu.br), até as
17h00min (horério oficial de Brasilia-DF), do primeiro dia util apos a divulgacdo do resultado
preliminar.

11.3 Seré&o indeferidos, sumariamente, todos 0s recursos interpostos fora do prazo estabelecido e dos
moldes expressos nos subitens 12.1 e 12.2 deste Edital.

11.4 A pontuacdo obtida por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado
preliminar podera permanecer inalterada, sofrer acréscimo ou decréscimo em relacdo a nota
divulgada preliminarmente.

11.5 Em hip6tese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

11.6 Os resultados dos recursos serdo disponibilizados no endereco eletrdnico:
https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

11.7 A Comissédo de Selecdo especifica do PROINTER IFNMG - Campus Ted6filo Otoni ficara
responsavel pela analise dos recursos apresentados nas etapas desta sele¢cdo bem como o julgamento
dos casos omissos e/ou situagdes ndo previstas neste edital.

12. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1 A homologacdo do resultado final sera feita pela Diretora Geral deste Campus, por meio de
Edital publicado no Diario Oficial da Unido, apds observado o disposto no artigo 39 do Decreto
9.739, de 20109.

13. DA CONVOCACAO PARA ASSUMIR VAGA OU CADASTRO DE RESERVA

13.1 O candidato com documentacdo deferida compord uma lista de aprovados e poderd ser
convocado imediatamente para assumir vaga de acordo com a organizagdo de oferta de cursos do
PROINTER.
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13.2 A convocagdo de candidatos para exercerem a funcéo de Professor Colaborador e Professor
Colaborador Externo sera publicada no site: https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais e obedecera a
classificacdo dos inscritos aprovados para melhor atender & necessidade dos cursos ofertados pelo
IFNMG.

13.3 Havendo desligamento do Professor, facultar-se-4 ao IFNMG campus Tedfilo Otoni, substitui-
lo convocando outro candidato inscrito, observando os requisitos necessarios para a funcéo.

13.4 O candidato convocado que ndo entregar ou enviar todos os documentos solicitados pela
Comissdo de Selegdo especifica no enderego de um dos campi do IFNMG, dentro do periodo e
horario oportunamente definidos e divulgados, ou for verificado acimulo de bolsas no periodo de
vinculacdo, de acordo com a Lei no 11.273/2006 e a Portaria CAPES no 183/2016, estara
automaticamente eliminado do processo seletivo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1Todas as publicactes deste edital serdo feitas exclusivamente no site do IFNMG Campus Tedfilo
Otoni, no endereco eletronico https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

14.2 Em qualquer etapa do processo seletivo seré excluido o candidato que utilizar meio fraudulento,
meio ilicito ou proibido.

14.3 Caso ndo acudirem interessados ou ndo haja candidatos selecionados, 0 IFNMG campus Teo6filo
Otoni se resguarda ao direito de convidar outras pessoas, desde que, comprovadamente, preencham
0s requisitos necessarios para o fiel desempenho do encargo, consoante estabelecido neste edital.

14.4 A Classificacdo no presente processo seletivo NAO implica em direito & vaga, e sim em
expectativa de direito.

14.5 As situacBes ndo previstas por esse edital serdo julgadas pela Comissdo de Sele¢do especifica
do projeto PROINTER do IFNMG - Campus Ted6filo Otoni.

14.6 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia em que sera
mencionada em Aditivos ao referido Edital ou avisos a serem publicados no endereco eletrénico
https://www.ifnmg.edu.br/ead/editais

14.7 Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer normas complementares que
venham a ser publicados no portal eletrénico do IFNMG.

ANEXO 01
FICHA DE INSCRICAO

USO DO ORGAO

N° DO EDITAL
NOME DO CANDIDATO: AREA DE ATUAGAO:
( ) ALEMAO
( ) FRANCES

( ) ITALIANO
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() Professor Colaborador ( Professor
do IFNMG)

() Professor Colaborador Externo

AREA DE ATUACAO

NOME DO CURSO DE GRADUACAO:

DOC. DE )
IDENTIDADE/ORGAOEXPEDIDOR:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO:
RUA: N:

COMPLEMENTO: CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL:
CELULAR:
EMAIL:

BAIRRO:

DEFICIENTE FiSICO (ART. 5°, LEI N° 8.112/1990):

SE SIM, TIPO DE DEFICIENCIA:

[ 1SIM[ ]NAO

[IJNAO[]SIM

CANDIDATO NEGRO (LEI N° 12.990/2014):

Declaro que estou de acordo com todas as regras contidas no Edital regulador do presente
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto. As informagdes por mim aqui
prestadas sdo a expressdo da verdade e as declaro sob as penas da Lei.

Local e Data:

Assinatura do Candidato -

ANEXO 02

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A SELECAO

NOME CANDIDATO(A)

AREA DE ATUACAO:

ENDERECO:

N° DO EDITAL DO PS:




TELEFONE:

DATA DE ENVIO:

N° DE ORDEM DESCRICAO DO PONTUACAO
DOCUMENTO
Assinatura do Candidato
ANEXO 03
FORMULARIO PARA RECURSO
NOME DO
CANDIDATO:
N° DO EDITAL
INSCRICAO:

DOCUMENTO DE
IDENTIDADE:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

A BANCA EXAMINADORA

RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

FUNDAMENTACAO DA SOLICITACAO




Local e data:

Assinatura do Requerente

INSTRUCOES:

- Somente sera analisado o recurso protocolado no prazo estabelecido e formulado de acordo
com as normas estabelecidas neste Edital.

- O recurso devera ser digitado ou, opcionalmente, manuscrito, desde que de forma legivel.

ANEXO 04
TEMAS PARA PROVA DE DESEMPENHO

AREA DE ATUACAO: ALEMAO

01.A oralidade na aula de lingua alema em atividades em dupla on line;

02. O uso dos verbos na lingua alema na producio textual;

03. Interpretacio de texto literario na aula de lingua alema;

04. A interculturalidade na aula de lingua alema;

05. Géneros textuais e o ensino de vocabulario na sala de aula de lingua alema.




AREA DE ATUACAO: FRANCES

01.A oralidade na aula de lingua francesa em atividades em dupla on line;

02. O uso dos verbos na lingua francesa na producio textual;

03. Interpretacao de texto literario na aula de lingua francesa;

04. A interculturalidade na aula de lingua francesa;

05. Géneros textuais e o ensino de vocabulario na sala de aula de lingua francesa.

AREA DE ATUAGAO: ITALIANO

01.A oralidade na aula de lingua italiana em atividades em dupla on line;

02. O uso dos verbos na lingua italiana na producio textual;

03. Interpretacao de texto literario na aula de lingua italiana;

04. A interculturalidade na aula de lingua italiana;

05. Géneros textuais e o ensino de vocabulario na sala de aula de lingua italiana.

ANEXO 05
BAREMA DE AVALIAGAO DA PROVA DE DESEMPENHO

EDITAL N¢:
AVALIAC CRITERIOS VALOR
Ao MAXIMO
DOCENT
E Elaboragdo e organizagdo técnica e didatica do plano de aula: apresentagdo; descri¢do; 10

execucdo; coeréncia e clareza dos objetivos; coeréncia entre objetivos, conteldos e avaliacdo;
procedimentos metodoldgicos; recursos didaticos; avaliagdo e referéncias

Dominio dos contetdos. 10
Desenvoltura e seguranga na apresentagao. 10
Dominio da LINGUA ESTRANGEIRA DE ATUAGCAO 10
Selegdo e organizagdo sequencial dos conteudos (ordem e clareza dos dados essenciais). 10

Adequacgdo dos conteudos ao nivel do aluno e distribui¢cdo do tempo. 10




Adequacdo dos recursos didaticos a natureza dos conteldos. 10
Contextualizagdo (conexdo entre o tema e a aplicabilidade desses conhecimentos). 10
Interdisciplinaridade (conexdo entre o tema e outros conhecimentos). 10
Avaliagdo da aprendizagem. 10
PONTUAGAO TOTAL 100

AVALIAC
Ao
PEDAGO
GICA

CRITERIOS VALOR
MAXIM
(o]

Elaboragdo e organizagdo técnica e didatica do plano de aula: apresentacgdo; descri¢do; execugdo; 10
coeréncia e clareza dos objetivos; coeréncia entre objetivos, conteldos e avaliagdo; procedimentos
metodoldgicos; recursos didaticos; avaliagdo e referéncias.

Utilizagdo de recursos didaticos adequados a metodologia, objetivos e conteudos. 10
Apresentacdo pessoal: postura; autocontrole; dicgdo; tom de voz; 10
Interatividade.

Organizagdo dos conteldos (conexdo entre o inicio, o desenvolvimento e finalizagdo da aula). 10
Capacidade de sintese; cumprimento das etapas previstas no plano; dosagem do conteddo em 10
relagdo ao tempo previsto.

Contextualizagdo (conexdo entre o tema e a aplicabilidade desses conhecimentos). 10
Interdisciplinaridade (conexdo entre o tema e outros conhecimentos). 10
Coeréncia entre o plano e a execugdo da aula. 10
Utilizagcdo de procedimentos avaliativos adequados 10
PONTUACAO TOTAL 100




