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EDITAL N©. 96, DE 02 DE ABRIL DE 2024
SELECAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA ATUAR NO CURSO FIC-PROEJA
SUPERVISOR DE APOIO OPERACIONAL DA MINERACAO

O DIRETOR-GERAL CAMPUS ARAGUAI DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS - IFNMG, Professor Ira
Pinheiro Neiva, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n? 1.151, de
14 de dezembro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 15 de dezembro
de 2020, torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes a abertura das
inscricbes ao processo de selecao simplificada para os encargos de Apoio técnico , no
ambito do campus Aracuai, com as caracteristicas que se seguem.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital e tem como objetivo
selecionar bolsistas para desempenhar o encargo de Apoio técnico para atuar no
curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC) na area de mineracdo e no suporte
técnico ao laboratério de mineralogia e tratamento de minérios.

1.2. Os cursos serao oferecidos no Campus Aracuai.

1.3. O Processo Seletivo fundamenta-se na legislacdo vigente e em
diretrizes definidas pela prépria instituicdo, quais sejam:

1.3.1. Lei n° 11.892/2008, que, em seu Art. 5°, §6°, autoriza os Institutos

Federais a conceder bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovacao e de
intercambio conforme regulamentacdo por 6rgdo técnico competente do
Ministério da Educacao;

1.3.2. Portaria n° 58/2014 - SETEC/MEC, publicada no Diario Oficial da Uniao
(DOU), de 21 de novembro de 2014, que regulamenta a concessao de bolsas de
pesquisa, desenvolvimento e inovacao que devem ser concedidas no ambito de
programas e projetos institucionais de pesquisa aplicada e extensao e de
intercambio no ambito dos Institutos Federais.

1.4, O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as
normas e as recomendacOes estabelecidas serd automaticamente eliminado(a)
desta selegao.

1.5. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as
publicacbes de todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no
endereco eletrénico:_https://www.ifnmg.edu.br/extensao-aracuai/cursos-fic .

1.6. Os horarios estabelecidos neste edital e eventuais retificacdes tém por
base o horario oficial de Brasilia-DF.

1.7. Dlvidas e informacdes acerca desta selecdo poderdao ser
encaminhadas para o e-mail_bolsafic.aracuai@gmail .

2. DO CURSO A QUE SE DESTINA ESTE EDITAL

2.1. O curso FIC- PROEJA Supervisor de Apoio Operacional da Mineracao

em que os bolsistas atuardo, terd a modalidade presencial e enquadramento na
categoria Formacao Inicial e Continuada (FIC).

2.2. O curso de formacao inicial e continuada para Supervisor de Apoio
Operacional da Mineracao Integrada a Educacdo de Jovens e Adultos- EJA.

2.3. Este curso terd como publico-alvo: colaboradores(as) do IFNMG e
comunidade externa, que nao tenha concluido ensino fundamental II( idade
superior a 15 anos) e ensino médio (idade superior a 18 anos) .

2.4. Os cursos terdo carga horaria de 1.160 horas. O tempo de duracdo
serd de 24 (vinte e quatro) meses.

2.5. A proposta desses cursos visa atender a uma demanda de
qualificacdo de pessoas que nao concluiram o ensino fundamental Il e ensino


https://www.ifnmg.edu.br/extensao-aracuai/cursos-fic
https://sei.ifnmg.edu.br/sei/bolsafic.aracuai@gmail

médio e encontram-se inseridas ou tém interesse em atuar em atividades da
mineracao.

2.6. A Formacao Inicial e Continuada é uma oferta educativa que favorece
a qualificacao, a requalificacao e o desenvolvimento profissional de trabalhadores
nos mais variados niveis de escolaridade e de formacao. Centra-se em acoes
pedagdgicas, de natureza tedrico-pratica, planejadas para atender a demandas
sécio educacionais de formacao e de qualificacao profissional.

3. DA AREA E DAS VAGAS

3.1. No quadro 1, sao apresentados as funcbes a serem realizadas no
projeto bem como o quantitativo de vagas.

Quadro 1. Encargos e numero de vagas

ENCARGO VAGAS
Apoio técnico 01
Total de vagas 01
4. DO ENCARGO, DAS ATRIBUICOES E REMUNERAGCAO DA BOLSA
4.1. Os(As) profissionais selecionados(as) para atuar como bolsistas serao

remunerados(as) na forma de concessao de bolsas, pelo tempo de efetiva atuagcao
na execucao de suas atribuicdes.

4.2. Os pagamentos a que fazem jus os(as) profissionais selecionados(as)
por este edital serdo efetivados(as) somente nos periodos em que houver efetivo
trabalho desenvolvido no ambito do Campus Aracuai, ndo havendo pagamentos de
férias, décimo terceiro, ou em periodos de recesso nas atividades da respectiva
unidade.

4.3. As atribuicbes e a carga hordria dos(das) bolsistas servidores(as) nao
podem conflitar com as atividades e carga horaria regular nem comprometer a
qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da instituicao.

4.4, O IFNMG ndo acatard solicitacbes de adaptacOes de jornada de
trabalho.

4.5, Nao haverd adicional para exercicio de atividades noturnas.

4.6. Nao sera permitido o acumulo de funcbes distintas nos editais que

tenham como referéncia o Regulamento de Concessédo de Bolsas de Pesquisa, de
Pés-graduacdo, de Extensdo, de Desenvolvimento, de Inovacdo e de Intercambio,
no ambito do IFNMG.

4.7. As bolsas serao concedidas diretamente ao(a) beneficiario(a),
mediante a assinatura de termo de compromisso em que constem 0s seus
respectivos direitos e obrigacdes.

4.8. O pagamento das bolsas serd realizado mediante depésito bancario
em conta corrente individual, registrada em nome do(a) beneficiario(a).

4.9. O valor da bolsa que trata o subitem 4.1 obedecerd aos parametros
apresentados no Quadro 2.

Quadro 2. Carga horaria semanal e valor das bolsas/encargo

Encargo Periodo ||Carga Horaria Semanal||Valor mensal

Apoio técnico||12 meses||30 horas/semanais R$3.300,00




4.10. A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno noturno,
observadas as normas e regulamentos do Instituto Federal do Norte de Minas
Gerais.

4.11. Os(As) profissionais bolsistas terao as seguintes atribuicdes:
4.11.1. Apoio técnico ao laboratério

e Desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratério bem como de areas especificas, de
acordo com as especialidades.

e Preparar vidrarias e materiais similares.

e Preparar solugdes e equipamentos de medigado e ensaios e analisar amostras de insumos
e matérias-primas.

e Limparinstrumentos e aparelhos e efetuar coleta de amostras, para assegurar maior
rendimento do trabalho e seu processamento de acordo com os padrdes requeridos.

e Organizar o trabalho conforme normas de seguranca, saude ocupacional e preservacao
ambiental.

e Elaborar procedimento operacional padrao dos equipamentos sob sua responsabilidade

e Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

e Realizar o enchimento, embalagem e rotulagem dos materiais e equipamentos valendo-se

de procedimentos aconselhaveis, para acondiciona-los conforme determina a
ordem de servico.

e Fazer coletas de amostras de material utilizando técnica especial, instrumentos e
recipientes apropriados, para possibilitar exame dessas substancias.

e Conservar e manter limpo o laboratério.

e Auxiliar nas pesagens, misturas e filtragcbes de material segundo processos
recomendados.

e Controlar o estoque de material usado no laboratdrio.

e Utilizar recursos de informatica.

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

e Observar e fazer cumprir a norma que regulamenta o relacionamento entre o Instituto
Federal do Norte de Minas Gerais - IFNMG e a Fundagéo de Apoio e Desenvolvimento do
Ensino Tecnoldgico - Fadetec (Disponivel em:
https://www.ifnmg.edu.br/documentosinstitucionais);

e participar de capacitagbes e/ou reunides convocadas pelo IFNMG;

e enviar relatérios trimestrais ou quando solicitado e realizar a prestagao de contas e envio
de relatério final.

4.12. O(A) candidato(a) que descumprir qualquer uma destas atribuicbes
podera ser desvinculado(a) do programa a qualquer tempo, nao fazendo jus aos
pagamentos das bolsas que estejam ligados as atividades ndao cumpridas.

4.13. A permanéncia do(a) profissional selecionado(a) estad diretamente
condicionada ao bom desempenho de suas atribuicdes. Portanto, o IFNMG tem a
prerrogativa de submeter o(a) bolsista a avaliacbes de desempenho, com esse
propésito.

4.14. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo participar do curso de
capacitacao, por qualguer motivo, ou obtiver frequéncia inferior a 80% da carga
hordria, serd automaticamente substituido(a) pelo(a) candidato(a) seguinte,
obedecendo a ordem de classificagao.

4.15. A bolsa serd suspensa em todos os afastamentos do(a) bolsista,
podendo o tempo do vinculo ser inferior ao previsto, ou mesmo sofrer interrupcgao,
conforme a necessidade do IFNMG.

5. DOS PRI'E-R[EQUISITOS EXIGIDOS DO(A) CANDIDATO(A) PARA
INVESTIDURA E EXERCICIO DO ENCARGO

5.1. Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente Processo Seletivo
Simplificado, na forma estabelecida neste edital.

5.2. Ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria total e
atendimento das demandas inerentes ao encargo.

5.3. Ter conhecimento e habilidade na utilizacdo da internet e de
ferramentas tecnoldgicas da informacao e da comunicacdo.

5.4, Nao receber nenhuma outra bolsa de fomento governamental ou
institucional.

5.5. Ter disponibilidade para participar de reunides de estudo, orientacao e

acompanhamento das diretrizes do trabalho junto a PROEX/IFNMG.


https://www.ifnmg.edu.br/documentosinstitucionais

5.6. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios.Sao
considerados documentos comprobatérios: certificado de conclusédo de curso,
histérico escolar, CTPS (dados pessoais e folhas de registro de contrato), contrato
de trabalho, declaracao de participacdo em projetos, ART etc.

5.7. Ter habilitacao conforme as especificacdes do Quadro 3.

Quadro 3. Formagéo minima exigida

CATEGORIA [FORMAGCAO MINIMA EXIGIDA

Apoio técnico||Curso Técnico em mineragao

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes sao gratuitas.

6.2. O periodo das inscricdes esta disponivel no cronograma de selecao.

6.3. As inscricbes serao reaIizadas exclusivamente mediante o

preenchimento formuldrio
eletronico:https://docs.google. com[forms[d[lONOWAadZI95nsf3|X625e9drmEAFGbBBXCQSYegMp Q/prefill
6.4. O(A) candidato(a) poderd realizar até 1 (uma) inscricao neste

processo seletivo.

6.5. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd preencher o formulario
com os dados relativos a sua formacao, experiéncia e participacdao em projetos. A
somatoéria correspondente aos dados determinard a pontuacdo que obterd no
processo seletivo.

6.6. No ato da inscricdo no presente processo seletivo, haverd a exigéncia
de apresentacdo de documentos comprobatérios.

6.7. O(a) candidato(a) deverd encaminhar no formuldrio eletrénico todos
os documentos exigidos, inclusive aqueles que comprovem os pontos obtidos na
classificagcao de acordo com o encargo pretendido.

6.8. O(a) candidato(a), ao efetivar sua inscricdo, declara acatar na integra
as nhormas deste edital.

6.9. O IFNMG nao se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da
demora, interrupcao ou bloqueio nas transmissdes de dados ocorridos na internet
durante a inscricao.

6.10. O ato de inscricdo corre sob inteira responsabilidade do(a)
candidato(a).

6.11. O(A) candidato(a) que prestar informacdes falsas ou inexatas na
inscricdo  ou em quaisquer outros documentos, ainda que verificado
posteriormente, conforme a situacao, estara sujeito a desclassificacao.

7. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1. Todo o processo de selecao e classificacdo sera feito pela comissao
responsavel pelo processo seletivo de bolsistas para apoio a oferta do Curso de
Educacao de Jovens e Adultos - Formacao Inicial e Continuada de Supervisor de
Apoio Operacional da Mineracdo, no ambito do IFNMG - Campus Aracuai..

7.2. A Comissdo ficard responsavel pela andlise e pelo julgamento das
situag0es nao previstas neste edital, sendo soberana em suas decisdes.

7.3. O Processo Seletivo Simplificado constara de apenas 1 (uma) etapa, de
carater eliminatério e classificatério, e em conformidade com as informacdes e
documentos fornecidos pelo(a) candidato(a) no ato da inscricao.

7.4. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) responderd a um questionario
sobre sua formacdo académica e experiéncias profissionais e juntard documentos
comprobatoérios.

7.5. A pontuacdo dos(as) candidatos(as) serda constituida a partir das
informacodes prestadas no questionario preenchido. Para efeitos de classificagao,
serdo observados os parametros definidos no Quadro 4.

Sao requisitos do(a) candidato(a):

Apoio Técnico:


https://docs.google.com/forms/d/10N0WAad2I95nsf3iX6Zse9drmEAFGb3BXCQ5YeqMp_Q/prefill

7.5.1. Ter formacdo concluida no Curso Técnico de Mineracdo;

7.5.2. Ter destacado desempenho escolar,com énfase nas disciplinas
geologia, mineralogia e beneficiamento mineral Il ou disciplinas equivalentes, a ser
avaliado através da analise histérico escolar. A média das notas nessas disciplinas
serd utilizada como critério de classificacao e desempate;

7.5.3. Ter disponibilidade de 30 horas semanais (6 horas diarias de segunda
a sexta);
7.5.4. Possuir, obrigatoriamente, curriculo Lattes cadastrado, publicado e

atualizado na base do CNPq (plataforma Lattes);

Quadro 4. Quadro de pontuagao

CATEGORIA |[ITEM SUBITEM Critério |oM26° pontuagéo
pontuado . maxima
subitem
1.1 Doutorado Curso 30 30
1. Formagao 1.2 Mestrado Curso |20 20
Total: 30 pontos 1.3 Especializagéo ||Curso 10 10
1.4 Graduagéao Curso 5 5
Apoio Técnico 2.1 Atuagdo em
empresas de Més 1 40
mineragao
2. Experiéncia 2.2 Experiéncia em
profissional preparacgao de Més 2 20
amostras minerais
Total: 70 pontos
2.3 Participagdo em
projetos de ensino, .
pesquisa e Projeto |12 10
extensao
7.6. Todas as informacdes prestadas pelo(a) candidato(a) ao preencher o

guestionario eletronico deverao ser comprovadas posteriormente.

7.7. A contagem dos pontos de que trata o item formacdo ndo serd
cumulativa, prevalecendo sempre a de maior valor. Ndo serao pontuados periodos
concomitantes para experiéncia profissional, bem como o tempo de experiéncia
nao poderd ser utilizado concomitantemente ao critério de pré-requisito.

7.8. Para efeito de aprovacao e classificacao serao considerados aptos(a)
apenas os(as) candidatos(as) que atenderem aos requisitos minimos da vaga,
descritos no Quadro 3 deste edital.

7.9. A classificacdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos
obtidos informados pelo(a) candidato(a) no ato da inscricao.

7.10. Em caso de empate entre candidatos(as), serao observados os
seguintes critérios:

7.10.1. maior pontuacao no item 2 do Quadro de Pontuacgao;

7.10.2. maior pontuacao no item 1 do Quadro de Pontuacao; e

7.10.3. permanecendo o empate serd considerado(a) o(a) candidato(a) mais
idoso(a).

7.11. Os titulos recebidos serdao avaliados, a fim de averiguar a validade da



documentacao, bem como a formacdo minima exigida e os critérios deste edital.
7.12. O resultado serd divulgado no Portal IFNMG no seguinte endereco:

https://www.ifnmg.edu.br/extensao-aracuai/cursos-fic
8. DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1. O resultado preliminar e o resultado final do Processo Seletivo serao
divulgados no portal do IFNMG de acordo com o cronograma.

8.2. Os candidatos poderao interpor recurso contra o edital de acordo com
o cronograma divulgado e também tendo como modelo o Anexo |. Esse recurso
deverd ser enviado exclusivamente para o e-mail_bolsafic.aracuai@gmail na data
divulgada. Caso a solicitacao seja deferida, poderda haver a retificacao do edital.

8.3. Os candidatos poderdo também interpor recurso contra o resultado
preliminar de acordo com o cronograma e também tendo como modelo o Anexo |.
Esse recurso deverd ser enviado exclusivamente para o e-mail
bolsafic.aracuai@gmail na data divulgada.

8.4. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso ou recurso de recurso.
8.5. A comissao deste processo seletivo ficara responsavel pela analise dos
recursos apresentados nas etapas da selecao, podendo ou nao ser deferidos.

9. DO CRONOGRAMA DE SELE(;I:\O

9.1. A selecao simplificada dos(as) candidatos(as) para desempenhar o

encargo de Apoio técnico e para atuar no curso de Formacao Inicial e Continuada
(FIC) na area de mineracdo e no suporte técnico ao laboratério de mineralogia e
tratamento de minérios, seguird o cronograma abaixo.

Quadro 5. Cronograma

Item||Descri¢ao Datas

1 Publicagéo do edital 02/04/2024

2 ||Recurso contra o edital 04/04/2024

3 ||Resultado da analise do recurso 05/04/2024

4  ||Periodo das inscrigdes 08/04/2024 - 14/04/2024
5 ||Resultado preliminar 16/04/2024

6 ||Recurso contra o resultado preliminar 17/04/2024

7  ||[Resultado da analise do recurso 19/04/2024

8 ||Homologagao e publicagdo do resultado final||23/04/2024

10. DA CONVOCACAO

10.1. A convocacao de candidatos(as) classificados(as) para investidura nos
encargos para atuarem no Apoio técnico e no curso de Formacao Inicial e
Continuada (FIC) na area de mineracao e no suporte técnico ao laboratério de
mineralogia e tratamento de minérios ocorrerd mediante a disponibilidade
orcamentaria do acordo n2 02/2022 IFNMG/CBL , observando-se a classificacdo dos
inscritos, a fim de comprovar as informacbes quanto aos pré-requisitos exigidos
do(a) candidato(a) para investidura e exercicio do encargo, e outras
documentacdes.

10.2. Havendo desligamento do(a) bolsista, facultar-se-a substitui-lo(a)
convocando o(a) préximo(a) candidato(a) da lista de espera, observando os
requisitos necessarios para o encargo.


https://www.ifnmg.edu.br/extensao-aracuai/cursos-fic
https://sei.ifnmg.edu.br/sei/bolsafic.aracuai@gmail
https://sei.ifnmg.edu.br/sei/bolsafic.aracuai@gmail

11. DA COMPROVACAO DO RESULTADO FINAL - ANALISE
DOCUMENTAL

11.1. Para comprovacao do resultado final, os(as) candidatos(as)
convocados(as) deverdo apresentar todos os documentos comprobatérios
originais relacionados abaixo no momento da convocacgao:

a) Documento de Identidade ou RG (Registro Geral);

b) CPF;

c) Certidao de nascimento ou certidao de casamento;

d) Comprovante de endereco;

f) todos os documentos que comprovem a formacao minima exigida no Quadro 3;
h) todos os documentos comprobatdrios quanto a pontuacao conforme o Quadro 4
(item 7.5).

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A classificacao no presente Processo Seletivo Simplificado nao
assegura ao(a) candidato(a) o direito de contratacdo automatica, como bolsista,
pelo IFNMG, mas apenas a expectativa de ser contratado(a), ficando este ato
condicionado a rigorosa observancia da ordem classificatéria, do prazo de validade
do presente Processo Seletivo Simplificado, do interesse e conveniéncia do IFNMG
e demais disposicdes legais.

12.2. A contratacao do(a) candidato(a) aprovado(a) somente serd efetivada
apods a autorizacdo dos setores/6rgaos reguladores, e desde que o(a) candidato(a)
ndo tenha nenhum impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do horério
previsto para a prestacao dos servicos objeto deste edital.

12.3. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo aceitar a contratacdo devera
formalizar sua desisténcia via e-mail (bolsafic.aracuai@gmail). Caso ndao o faca no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a convocacdo, sera considerado(a)
desistente.

12.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os
resultados e as demais publicacdes referentes a este edital.

12.5. Todas as publicacdes deste edital serao feitas exclusivamente no Portal

IFNMG, no endereco eletrénico_https://www.ifnmg.edu.br/extensao-aracuai/cursos-
fic

12.6. A documentacao e as informacdes prestadas pelo(a) candidato(a)
serao de inteira responsabilidade deste(a).

12.7. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard conhecimento e aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste edital, ndao sendo aceita a alegacao de
desconhecimento.

12.8. Caso nao se apresentem interessados(as), conforme as regras deste
edital, ou nao haja candidatos(as) selecionados(as), o IFNMG se resguarda ao
direito de convidar outras pessoas, desde que, comprovadamente preencham os
requisitos necessarios para o fiel desempenho do encargo consoante estabelecido
neste edital.

12.9. O afastamento do(a) bolsista das atividades poderd ocorrer por ndo
observancia dos dispositivos legais e outras legislacdes vigentes neste processo e
pelo ndo cumprimento das atividades/atribuicdes do encargo, o que acarretard no
cancelamento da sua bolsa.

12.10. As situacOes nao previstas por este edital serdao julgadas pela
Comissao.
12.11. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais retificacles,

atualizacdes ou acréscimos, sem aviso prévio.

12.12. O presente edital poderd ser revogado ou anulado a qualquer
momento, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indenizagcdao ou reclamacdao de qualquer
natureza.

12.13. Este processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo.

Aracguai-MG, 02 abril de 2024.

Ird Pinheiro Neiva
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DIRETOR GERAL
CAMPUS ARACUAI - IFNMG

Documento assinado eletronicamente por Ira Pinheiro Neiva, Diretor(a)
Geral, em 02/04/2024, as 10:03, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n210.543, de 13 de novembro de
2020.
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autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?

1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
cédigo verificador 1860940 e o cédigo CRC A55F21E4.

ANEXO |

FORMULARIO PARA RECURSO

N° do edital:

Nome do(a) candidato(a):

CPF:

E-mail:

VVaga para a qual esta concorrendo:

A BANCA AVALIADORA

Recurso contra o edital () Recurso contra o resultado preliminar ()

Fundamentagéo da solicitagdo:

Local e data.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTRUCOES: somente sera analisado o recurso enviado por e-mail no prazo estabelecido e
formulado de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

Referéncia: Processo n? 23391.000417/2024-05 SEI n® 1860940
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