11/12/2024,17:41 SEI/IFNMG - 2051361 - Edital - Diretor Geral do Campus Diamantina

Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

Campus Diamantina
Fazenda Biribiri, km 624, s/n°, Rodovia 367 - Telefone: (38) 3218-7370
CEP: 39.100-000 Diamantina/MG - http://www.ifnmg.edu.br

EDITAL N°. 190, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024

SELECAO SIMPLIFICADA DE DOCENTES PARA ATUAREM NOS CURSOS DE FORMACAO INICIADA E
CONTINUADA(FIC) PELO PROJETO “CAPACITACAO EMANCIPACAO: PROMOVENDO FORMACAO E
CAPACITACAO A POPULACAO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO/MG - CAMINHOS DO EMPREENDER”

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS IFNMG,
CAMPUS DIAMANTINA, por intermédio do Diretor-geral substituto, Anténio Marcos Rodrigues dos Santos, no uso das atribui¢cdes
que lhe foram conferidas pela Portaria n.° 97 de 30 de janeiro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de janeiro de
2020, torna publico o presente Edital, contendo as normas e os procedimentos para a realizacdo da inscrigdo, selecdo e classificacdo
dos candidatos na Selecdo Simplificada de Bolsistas e Colaboradores Externos para os Encargos de Docentes para atuarem nos Cursos
de Formacao Inicial e Continuada (FIC) pelo Projeto Capacitacdo Emancipa¢do: Promovendo formacdo e capacitacdo a Populagdo de
Conceicdo do Mato Dentro/MG” entre o IFNMG campus Diamantina e 0 Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG - Caminhos do
Empreender.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital e tem como objetivo selecionar bolsistas e colaboradores externos para
os encargos de Docentes para o Campus Diamantina e em Conceicao do Mato Dentro, para atuarem nos Cursos de Formacao Inicial e
Continuada (FIC) pelo Projeto “Capacitagdo Emancipag¢do: Promovendo formagdo e capacitagdo a Populagdo de Conceicdo do Mato
Dentro/MG - Caminhos do Empreender” entre o IFNMG campus Diamantina e o Municipio de Conceicdo do Mato Dentro/MG,
conforme Convénio n.° 02/A/2024.

1.2. O Processo Seletivo fundamenta-se na legislacdo vigente e em diretrizes definidas pela prépria instituicdo, quais sejam:
1.3. A Lei n.° 11.892/2008 que, em seu Art. 5°, §6°, autoriza os Institutos Federais a concederem bolsas de pesquisa, de
desenvolvimento, de inovagdo e de intercambio, conforme regulamentagdo por 6rgdo técnico competente do Ministério da Educac&o.
1.3.1. Portaria n.° 19/2023 - SETEC/MEC, de 12 de abril de 2023, publicada no Diério Oficial da Unido (DOU), de 14 de

abril de 2023, que Regulamenta o disposto no § 6° do art. 5° da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, para disciplinar o processo
de concessao de bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovagdo e de intercambio pelos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia.

1.3.2. Resolucao CONSUP n.° 221/2022 de sete de margo de 2022, que regulamenta a concessdo e gestao de bolsa de fomento
institucional e fomento externo pelo IFNMG;

1.3.3. Documento oficial que regulamenta o relacionamento entre o Instituto Federal do Norte de Minas Gerais - IFNMG e a
Fundacao de Apoio e Desenvolvimento do Ensino Tecnolégico - FADETEC.

1.4. Podem concorrer a este edital servidores da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica (EPCT) e
a comunidade externa.

1.5. A participagdo no presente edital ndo implicard reducdo das atividades normalmente desempenhadas pelo(a)
candidato(a) na sua institui¢do de origem.

1.6. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes estabelecidas serd
automaticamente eliminado(a) nesta selegdo.

1.7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicagdes de todos os atos referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, no endereco eletrdnico: https:/fadetec.org.br/editais-2024/

1.8. Todos os hordrios estabelecidos neste edital e eventuais retificagdes tém por base o horario oficial de Brasilia-DF.

1.9. Duvidas e informagdes acerca dessa selecdo poderdo ser encaminhadas para o email selecao.fadetec@gmail.com.

2. DO CURSO

Informacgdes sobre os Cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) da Capacitagdo Emancipacdo: Promovendo
formacdo e capacitacdo a Populacdo de Conceicdo do Mato Dentro/MG - Caminhos do Empreender estdo disponiveis
em: https://ifnmg.edu.br/diamantina-extensao/editais-extensao-diamantina

3. DAS DISCIPLINAS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E DA FORMACAO MiINIMA EXIGIDA

3.1. Sera gerada uma lista classificatéria para formacdo do cadastro de reserva de professores para atuarem nos cursos,
conforme descrito no Quadro 1.
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Quadro 1 - Disciplinas, carga hordria prevista por oferta, vagas e formacdo minima exigida

CARGA CARGA
HORARIA HORARIA
DISCIPLINA PREVISTA - 2% | PREVISTA - 3 VAGAS FORMACAO MINIMA EXIGIDA
oferta oferta
03/02/2025 a 05/05/2025 a
25/04/2025 22/07/2025
Curso Técnico nas areas de Informatica; Técnico em Quimica;
Técnico em Fisica; Técnico em Administragdo; Graduacdo em
. Matemadtica; Graduagao em Fisica; Engenharias; Graduagao nas
Planejamento e . e ~ P 2
A areas de Informatica; Graduagdo em Quimica; Graduagdo em
Criagdo de 45 45 1+CR - <. e s ‘
Websites Administracdo; ou Curso de Qualificacdo Profissional na Area.

Ou qualificacdo profissional na area. Ou Pés - graduagdo Lato
(Especializacdo) ou Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) nas
areas afins.

Curso Técnico nas areas de Informatica; Técnico em Quimica;
Técnico em Fisica; Técnico em Administracdo; Graduacao em
Matemadtica; Graduagdo em Fisica; Engenharias; Graduagdo nas
Excel Bésico 15 15 14CR érea§ Qe Inff)rrnética; Graduagﬁo.e.m Q}limica% G.raduagﬁo,ern
Administracdo; ou Curso de Qualificagdo Profissional na Area.
Ou qualificagdo profissional na area. Ou Pés - graduacdo Lato
(Especializagdo) ou Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) nas
areas afins.

Curso Técnico nas areas de Informatica; Técnico em Quimica;
Técnico em Fisica; Técnico em Administracao; Graduacao em
Matemadtica; Graduacdo em Fisica; Engenharias; Graduagdo nas

Excel Avangado 25 25 1+CR Aé(lieazs Fle Inff)rfnética; Graduagéo.e'm Q}limica% G}‘aduagﬁo}em

ministracdo; ou Curso de Qualificacdo Profissional na Area.

Ou qualificacado profissional na area. Ou P6s - graduacdo Lato

(Especializagdo) ou Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) nas
areas afins.

Curso Técnico nas areas de Informatica; Técnico em Quimica;
Técnico em Fisica; Técnico em Administracdo; Graduacdo em
Matemadtica; Graduagao em Fisica; Engenharias; Graduagao nas

DashBoard em 45 45 14CR areas de Informatica; Graduagdo em Quimica; Graduagdo em
Excel Administracdo; ou Curso de Qualificacdo Profissional na Area.
Ou qualificacdo profissional na area. Ou Pés - graduagdo Lato
(Especializacdo) ou Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) nas
areas afins.
Curso Técnico em Agropecudria, Técnico em Florestas, Técnico
Aplicacdo em Agricultura , Superior de Engenharia Agricola, Agrondmica
Aeroagricola - 30 1+CR ou Florestal; Ou qualificagdo profissional na area. Ou Pos -
Remota (CAAR) graduacdo Lato (Especializacdo) ou Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado) nas areas afins.
3.2 Os cursos de qualificagdo profissional na area atuacdo para fins de comprovacdo de formagcdo minima exigida, devem
possuir carga horaria minima de 40 horas.
3.3. As ementas das disciplinas encontram-se no Anexo I.
4. DOS ENCARGOS E DAS REMUNERACOES
4.1. O(A) Professor(a) convocado(a) podera atuar em todas as etapas ofertadas, seguindo a ordem de classificacdo da
disciplina para o qual se inscreveu.
4.1.1. Os professores convocados poderdo ministrar mais de uma disciplina, caso tenham sido classificados para essas
disciplinas, respeitando-se a ordem de classificagao.
4.2. A remuneracdo é de R$80,00 (oitenta reais) por hora (60 minutos) de aula.
4.3. O professor fara jus a bolsa em conformidade ao quantitativo de horas trabalhadas.
4.4, A jornada de trabalho sera presencial, no turno noturno, das 18:00 as 22:00, podendo ser realizadas aulas na modalidade

a distancia nas sextas-feiras, observadas as normas e regulamentos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de
Minas Gerais.

4.5. O pagamento das bolsas sera realizado mediante operacdo bancaria em conta corrente individual, registrada em nome
do(a) bolsista ou colaborador externo.

4.6. O pagamento das bolsas para os servidores e/ou remuneracdo por contraprestacdo para os colaboradores externos, que
atuarem como docentes, sera condicionado a(ao):

4.6.1. Entrega mensal do relatério de atividades desenvolvidas e da folha de frequéncia que deverdo estar devidamente
preenchidas e assinadas pelos respectivos coordenadores;

4.6.2. Registro do diario de classe em relacdo a frequéncia dos alunos, registro de trabalho diario e atividades avaliativas.
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4.7. Nao sera permitido o acimulo de bolsas advindas de fungdes distintas deste edital e/ou de demais bolsas advindas de
outros editais de qualquer natureza ja publicados ou que vierem a ser publicados pela Reitoria do IFNMG e seus campi.

4.8. Sobre os pagamentos a serem realizados aos colaboradores(as) externos(as), incidirdo descontos de 11% de INSS,
podendo incidir ainda descontos relativos ao ISSQN e IR, de acordo com a tabela de cada fisco competente e as aliquotas serdo
atualizadas de acordo com a legislacdo em vigor.

4.9. Os pagamentos aos(as) colaboradores(as) externos(as) preferencialmente serdo realizados por Recibo de Pagamento
Auténomo - RPA, podendo ser necessdria, ao julgar pela conveniéncia da FADETEC, a apresentacdo de nota fiscal municipal pelo(a)
colaborador(a) externo(a) para recebimento de sua contraprestagao.

4.10. Nao haverd incidéncia de desconto das obriga¢des tributarias e contributivas (INSS e IR) apenas para servidores(as)
efetivos(as) federais da rede de educac@o.

5. DAS ATRIBUICOES E DAS OBRIGACOES

5.1. Serdo atribui¢oes do(a) Professor(a):

a) conhecer o Projeto Pedagégico do Curso, sua organizacdo, estrutura e funcionamento e metodologia de ensino;

b) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do Projeto Capacitacdo Emancipagdo:
Promovendo formacdo e capacitacdo a Populacdo de Concei¢do do Mato Dentro/MG - Caminhos do Empreender;

¢) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

d) elaborar ou adequar conteidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
e) propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

f) avaliar o desempenho dos estudantes;

g) participar dos encontros promovidos pelo coordenador-geral, adjuntos, orientador e supervisor do curso para
planejamento e orientagdes;

h) planejar as aulas presenciais e praticas;

i) produzir o Plano de Ensino e cronograma de atividades contendo os objetivos, a descri¢do das atividades de estudo e
avaliacdo a serem desenvolvidas pelos estudantes;

j) esclarecer as duvidas dos estudantes;

k) participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento do seu curso e informar ao Supervisor do
curso e ao Orientador os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo;

1) avaliar as atividades propostas e registrar as notas dos estudantes no sistema académico;
m) preencher os didrios de classe e realizar o registro no sistema académico;

n) fazer a recuperacdo do estudante conforme projeto pedagégico e/ou orientacdes do Supervisor do curso e do
Orientador;

0) entregar, no prazo estipulado em calendario, as atividades do curso, diarios e resultados finais;

p) ministrar aulas semanais, aplicar instrumentos avaliativos, bem como outras atividades inerentes a promocao da
qualidade do curso.

q) realizar outras atividades necessarias para o bom desempenho do estudante.
5.2. E obrigacio do(a) professor(a):

5.2.1. Ser assiduo e comprometido com o que é proposto pelo curso. Cumprir a carga horéria semanal estabelecida para o
encargo no qual foi selecionado, sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do projeto bem como apresentar documentacao
mensal relativa a execugdo de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

5.2.2. Estar ciente de que poderda ser convocado a participar de reunides (presencial ou remotamente) em carater
administrativo e pedagégico, solicitada pelos membros da equipe ou pela Coordenacdo-geral do projeto Capacitacdo Emancipacdo:
Promovendo formacgdo e capacitacdo a Populacdo de Conceicao do Mato Dentro/MG - Caminhos do Empreender, sendo este
condicionante para a permanéncia no Programa;

5.2.3. Comunicar com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias a Coordenacdo-geral do Projeto Capacitacao
Emancipacdo: Promovendo formacéo e capacitacdo a Populacdo de Concei¢do do Mato Dentro/MG - Caminhos do Empreender, o
interesse em desligar-se do Projeto, ficando sua liberacdo sujeita a sua substituicdo;

5.2.4. Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFNMG e dos locais onde acontecerdo as aulas do curso, desde a
estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais;

5.2.5. Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacdo e demais custos que advenham da sua
contratagao.

6. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS DO(A) CANDIDATO(A) PARA INVESTIDURA NO ENCARGO

6.1. Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste edital.
6.2. Ter disponibilidade para camprimento da carga horéria total das atividades do projeto presencialmente.

6.3. Ter habilitacdo para atuacdo nos cursos para o qual pleiteia a vaga de encargo de Professor(a), conforme as
especificacdes do Quadro 1.

7. DAS INSCRIQOES
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7.1. As inscri¢oes sdo gratuitas. O periodo das inscricdes conforme descrito no cronograma de selecdo deste edital no
Quadro 3.
7.2. O endereco de e-mail informado no ato da inscricdo deverd ser obrigatoriamente de uma conta do Gmail, visando a

utilizacdo do Google Meet.

7.3. As inscrigoes serao realizadas exclusivamente mediante 0 preenchimento
do formulario eletrénico disponibilizado no link: https://forms.gle/nkHI.VochhKJi6jMb9

7.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a prestagdo de informacdes, anexo de documentos para a comprovacio
das informac0es prestadas e o envio do formulério de inscrigdo.

7.4.1. O(A) candidato(a) que prestar informacao falsa ou inexata, na inscricdo ou em quaisquer outros documentos, ainda que
verificado posteriormente, conforme a situacao, estara sujeito(a) a desclassificagao.

7.4.2. O(A) candidato(a) que ndo apresentar todos os documentos obrigatérios para comprovagdo das informacgoes prestadas
no formulério eletrénico de inscri¢do sera desclassificado.

7.5. Todos os documentos, para comprovacao das informacdes prestadas, devem ser anexados ao formuléario eletrénico, no
ato da inscri¢do, em arquivo dnico, na ordem de preenchimento do Formulario, em formato PDF.

7.6. Documentos a serem anexados no formulario de inscricdo:
a) Documento de Identificagdo oficial com foto;
b) CPF;

¢) Certiddo de quitacdo eleitoral disponivel em https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral, expedida com data inferior a publicacdo do edital

d) Certificado de Dispensa de Incorporacio (CDI) ou Certificado de Reservista disponivel em
http://dsm.dgp.eb.mil.br/index.php/pt/certificados

e) Documento que comprove que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidores da Rede Federal EPCT, quando for

0 caso;

f) todos os documentos que comprovem a formagdao minima exigida no Quadro 1;

g) todos os documentos comprobatérios quanto a pontuagao conforme os Quadro 2;

h) Formuléario indicativo de pontuacdo (Anexo III).
7.7. O(A) candidato(a) podera realizar inscricdo em todas as disciplinas neste processo seletivo, conforme formacdo exigida
no Quadro 1.
7.8. Caso o candidato note que prestou uma informagdo equivocada ou anexou um documento indevido a sua inscrigdo, ele
devera realizar uma nova inscri¢do com informagdes e documentos corretos, dentro do prazo estipulado para as inscri¢des.
7.9. Havendo mais de uma inscricdo no nome de um mesmo candidato para o mesmo encargo/disciplina, serd considerada a
inscricao mais recente e as demais serdo desconsideradas.
7.10. O IFNMG ndo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora, interrupcdo ou bloqueio nas
transmissdes de dados ocorridos na internet do(a) candidato(a) durante a inscrigao.
7.11. O(A) candidato(a), ao efetivar sua inscricdo, declara acatar na integra as normas deste edital.
8. DA SELECAO E CLASSIFICACAO
8.1. Todo o processo de selecdo e de classificacao sera feito pela Comissdao Responsavel pelo processo seletivo, vinculada ao

Projeto Capacitacdo Emancipagdo: Promovendo formacao e capacitacdo a Populacdo de Conceicdo do Mato Dentro/MG - Caminhos
do Empreender, a quem se confere poderes para publicar todos os atos decorrentes deste processo seletivo.

8.2. O presente processo seletivo constara de etapa unica de carater eliminatério (com base nos pré-requisitos expostos no
Quadro 1) e classificatério (conforme expostos nos Quadro 2), a ser realizada por Comissdo Avaliadora, com base nos dados
informados pelo candidato no ato da inscrigdo.

8.3. No ato da inscricdo, o candidato respondera a um questionario com os critérios de pontuacdo descritos no Quadro 2.
8.4. O questiondrio preenchido gerara a pontuagdo do candidato. Para efeitos de classificacdo serdo observados os
parametros, de acordo com o Quadro 2.

8.5. Todas as informagdes prestadas pelo candidato, ao preencher o formulario eletronico, deverdo ser comprovadas com o
envio da documentagao.

8.6. Para efeito de aprovagdo e classificagdo serdo considerados aptos apenas os candidatos que atenderem aos requisitos
minimos de vaga, descritos no Quadro 1, deste Edital.

8.7. A classificacdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos informados pelo candidato no ato da
inscrigao.

8.8. Os candidatos deverdo informar, corretamente, no formulédrio de pontuacdo (Anexo III), a pontuacdo de acordo com o

Quadro 2, disposto neste edital.

8.8.1. Caso o(a) candidato(a) informe pontuacdo SUPERIOR a pontuacdo averiguada pela comissdo, serd considerada a
pontuacdo comprovada através da documentacao e o(a) candidato(a) serd reclassificado(a).

8.8.2. Caso o(a) candidato(a) informe pontuagdo inferior a pontuacdo averiguada pela comissao, serd considerada a pontuacao
apresentada pelo(a) candidato(a).
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8.9. Para fins de averiguagdo e validagdo da documentagao, sera analisada a documentacdo dos 03(trés) primeiros candidatos
a cada vaga, obedecendo a classificacdo deles, a partir dos pontos informados no ato da inscricdo, podendo ser analisada a
documentagdo de um niimero maior de candidatos a depender da avaliacdo da comissdo do processo seletivo.

8.10. Em caso de empate, no resultado final, o desempate ocorrera em observancia aos seguintes critérios, através da seguinte
ordem de prioridade:

a) maior idade;

b) maior tempo de servi¢o na Rede EPCT.

Quadro 2: Pontuacao professor

It Subit Critério | Pontuacdo | Pontuagdo
em ubitem pontuado | do Subitem | Maxima
1. Formagao
Aca démigca Doutorado Curso 20 20
Total maximo: Mestrado Curso 15 15
20 pontos
Nao . Especializacao Curso 10 10
cumulativa
Artigo cientifico
publicado em Por
periddicos Qualis - 4 8
Al, A2, A3, publicacdo
AdeBl.
Livro ou capitulo de p
livro or 3 6
publicado. publicagao
2. Produgéo Artigo cientifico
cientifica publicado em p
Total: 20 periédicos Qualis or 2 4
pontos B2 B3 publicacdo
B4, C.
Trabalho completo
Oou resumo
publicado em anais Por
de blicacs 1 2
eventos cientificos e | P">€4640
revista sem qualis
(Ex.: Contacao).
Experiéncia
Profissional na &rea Ano 1 15
3. Experiéncia | do curso/Disciplina
Total: 30 Tempo de docéncia
pontos (cursos livres,
técnicos, magistério Ano 1 15
superior)
4.
Capacitacdo na | Conclusao do curso
area na area de formacdo Curso 3 30
Total: 30 exigida
pontos
Total 100
8.11. Formas de comprovacao da pontuacao:
8.11.1. A Formacdo académica deve ser comprovada por Diploma ou Certificado, ou, na auséncia desses, Histérico e a
Declaragdo de Conclusdo. S6 sera aceita declaracdo de conclusdo de curso emitida apés colagdo de grau.
8.11.1.1. A contagem dos pontos de que trata o item 1 do Quadro 2 ndo serd cumulativa, prevalecendo sempre a de maior valor.
8.11.2. A experiéncia com a "Coordenacdo de projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo"; "Participagdo em Projetos de Ensino,

Pesquisa, e Extensdo"; e "Avaliacdo de projetos de Ensino, Pesquisa, e Extensdo" devera ser comprovada por meio de Certificado ou
Declaracdo emitidos exclusivamente pelas respectivas Pré-reitorias, ou pelas Diretorias/Coordenadorias dos campi, ou através do
SUAP (em caso de projeto de extensdo — m6dulo Extensdo).

8.11.3. A producdo cientifica devera ser comprovada por meio da cépia da 1* pdgina da producdo, capa dos anais, ou certificado
que comprove a publicacgdio (no caso de resumos e trabalhos completos), copia da pagina WebQualis (link:
perioédico (no caso de artigos) ou copia da ficha catalogréafica, sumario e 1* pagina, no caso de livro ou capitulo de livro. Para
comprovacdo da producdo cientifica, serdo considerados os ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data da publicacao deste Edital.

8.11.4. A experiéncia profissional poderd ser comprovada por meio de declaracdes, contratos de trabalho e documentos
correlatos que comprovem a experiéncia profissional.
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8.11.5. Para andlise da "producao cientifica" serd considerada a producdo relativa aos tltimos 05 (cinco) anos, a contar da data
da publicagdo deste Edital.

8.11.6. A capacitagdo na area deverd ser comprovada por meio de certificado de conclusdo do curso na area de formacao,
disciplina ou curso.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1. O Resultado preliminar e o Resultado final do processo seletivo simplificado de vagas para docentes do Projeto:

Capacitacdo Emancipacdo: Promovendo formacdo e capacitacdo a Populacdo de Conceicdo do Mato Dentro/MG - Caminhos do
Empreender serdo divulgados no portal do IFNMG, no endereco https://fadetec.org.br/editais-2024/, conforme o cronograma (Quadro
3).

9.2. Os(As) candidatos(as) poderdo interpor recurso contra o edital; esse recurso devera ser enviado exclusivamente para o
e-mail: selecao.fadetec@gmail.com, na data especificada no cronograma e tendo como modelo o Anexo II.

9.3. Caso a solicitacdo seja deferida, podera haver a retificacdo do edital, conforme a solicitagdo.

9.4. Os(As) candidatos(as) poderdo também interpor recurso contra o Resultado Preliminar, esse recurso devera ser enviado
exclusivamente para o e-mail: selecao.fadetec@gmail.com, na data especificada no cronograma e tendo como modelo o Anexo II.

9.5. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso ou recurso de recurso.

9.6. A Comissdo Responsavel pelo processo seletivo do Projeto: Capacitacdo Emancipacdo: Promovendo formagdo e

capacitacdo a Populacdo de Conceicao do Mato Dentro/MG - Caminhos do Empreender ficard responsavel pela anélise dos recursos
apresentados nas etapas da selecdo, bem como pelo julgamento dos casos omissos e/ou situagdes nao previstas neste edital.

10. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

10.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) para os encargos previstos neste edital seguira o cronograma abaixo.
Quadro 3: Cronograma

ITEM DESCRICAO DATA

1 Publicagdo do edital 11/12/2024

2 Recurso contra o edital 12/12/2024

3 Resultado do recurso contra o edital 13/12/2024

4 Periodo de inscricoes 13/12/2024 a 30/12/2024

5 Resultado preliminar 03/01/2025

6 Recurso contra o resultado preliminar 06/01/2025

7 Resultado apés analise do recurso 07/01/2025

8 Divulgacao do resultado final 07/01/2025

9 Convocagdo para entrega de documentos originais | 08/01/2024
11. DA CONVOCACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS(AS)
11.1. A convocacdo de candidatos(as) classificados(as) para investidura nos encargos que tratam este edital ocorrera mediante
a demanda dos cursos, observando-se a classificacdo dos(as) inscritos(as).
11.2. A convocacgdo para a apresentagcdo dos documentos que comprovam a classificacdo dos inscritos sera publicada no
endereco eletrdnico:https://fadetec.org.br/editais-2024/, apés homologacdo do Resultado Final.
11.3. Havendo desligamento do bolsista facultar-se-a substitui-lo convocando o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a),
observando os requisitos necessarios para o encargo.
12. DA COMPROVACAO DOS DOCUMENTOS
12.1. Nao havendo comprovacdo da documentacgao exigida neste edital, o candidato sera eliminado do processo.
12.2. Para comprovagdo dos documentos, os(as) candidatos(as) convocados(a), conforme o cronograma, deverdo apresentar,

quando solicitado, os documentos originais comprobatérios para autenticacdo dos documentos apresentados no Formulério eletronico
de inscricdo, conforme relacionados abaixo:

a) Documento de Identificagao oficial com foto;
b) CPF;

c) Certiddo de quitacao eleitoral disponivel em https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral

d) Certificado de Dispensa de Incorporacio (CDI) ou Certificado de Reservista disponivel em

e) Documento que comprove que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidor da Rede Federal EPCT, quando for o

caso;
f) Todos os documentos que comprovem a formagao exigida no Quadro 1;
g) Todos os documentos comprobatérios quanto a pontuagdo, conforme o Quadro 2;
h) Formulério de pontuagdo, conforme Anexo III;
12.3. Além dos documentos anteriores, no ato da convocagao, o(a) candidato(a) devera apresentar:
a) Declaracdo de ciéncia de disponibilidade de exercer atividade como bolsista, assinada pela chefia imediata, conforme
Anexo IV;
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b) Declaracdo de ndo acimulo de bolsas, conforme Anexo V.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito de contratagdo
automatica, como bolsista ou colaborador externo, pelo IFNMG, mas apenas a expectativa de ser contratado(a), ficando este ato
condicionado a observancia da ordem classificatoéria, do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, do interesse e
conveniéncia do IFNMG, da disponibilidade orcamentaria e demais disposicdes legais.

13.2. A contratacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) somente serd efetivada ap6s a autorizacdo dos setores/érgaos reguladores,
e desde que o(a) candidato(a) ndo tenha nenhum impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do horario previsto para a
prestacdo dos servigos objeto deste edital.

13.3. O(A) candidato(a) convocado(a) devera manifestar o seu aceite, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, via e-
mail selecao.fadetec@gmail.com Caso ndo o faga no referido prazo, serd considerado(a) desistente.

13.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e as demais publicacdes referentes a este
edital.

13.5. Todas as publicacdes deste edital serdo feitas exclusivamente no Portal IFNMG Campus Diamantina, no endereco

eletronico https://www.ifnmg.edu.br/diamantina-extensao/editais-extensao-diamantina

13.6. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste edital,
nao sendo aceita a alegacdo de desconhecimento.

13.7. Caso ndo se apresentem interessados(as), conforme as regras deste edital, ou ndo haja candidatos(as) selecionados(as),
o IFNMG Campus Diamantina se resguarda ao direito de convidar outras pessoas, desde que, comprovadamente preencham os
requisitos necessarios para o fiel desempenho do encargo consoante estabelecido neste edital.

13.8. O afastamento do(a) bolsista das atividades poderd ocorrer por ndo observancia dos dispositivos legais e outras
legislagdes vigentes neste processo e pelo ndo cumprimento das atividades/atribui¢des do encargo, o que acarretara no cancelamento
da sua bolsa.

13.9. E de total responsabilidade do(a) bolsista o controle e registro em documentos oficiais das horas trabalhadas no projeto,
que devera ser fora da sua jornada regular de trabalho no cargo ou fungéo publica.

13.10. As situacdes ndo previstas neste edital serdo julgadas pela Comissdo Responsavel pelo processo seletivo.

13.11. A Comissdao Responsavel pelo Processo Seletivo, vinculada ao Projeto: Capacitacdo Emancipacdo: Promovendo

formacdo e capacitagdo a Populagdo de Concei¢do do Mato Dentro/MG - Caminhos do Empreender, serd responsavel pela andlise e
julgamento das situagOes ndo previstas neste edital, sendo soberana nas suas decisoes.

13.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, sem aviso prévio.

13.13. O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

13.14. Este processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

Antonio Marcos Rodrigues dos Santos
Diretor-geral substituto

IFNMG Campus Diamantina

Documento assinado eletronicamente por Antonio Marcos Rodrigues dos Santos, Diretor(a) Geral Substituto(a), em 11/12/2024,
as 15:59, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel
assinatura L
eletrénica

b i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o c6digo verificador 2051361 e o c6digo CRC 8B5233A9.

ANEXO I - EMENTA DAS DISCIPLINAS

DISCIPLINA CURSO CARGA HORARIA EMENTA

Historico; Interface; Defini¢des; Comandos e Atalhos;
Menus (Guias) e Submenus (Subguias); Formatagao:
Navegagao; Células e Planilha; Congelar Painéis;
Protecdo de Planilhas; Impressao: Visualizar Impressao;
DASHBOARD E PLANILHAS 15h Layout de Pagina; Defini¢do de Nomes; Validacdo de
ELETRONICAS Dados; Atingir Meta; Formulas / Fungdes: Datas; Hoje;
Agora; Matematicas e Numéricas; Soma; Média;
Cont.Ntim; Cont.Valores; Maximo; Minimo;
Condicionais; Se; Cont.Se; SomaSe;- PROCV;

Excel Basico

Gréficos.
Excel Avangado DASHBOARD E PLANILHAS 25h Aplicagdes avangadas das fungdes, Tabela Dindmica
ELETRONICAS (PivotTable), Validagdo de Dados, Organizagdo, Atalhos

teclado, Congelamento de painéis, Enderegos Relativos,
Absolutos e Mistos (Cifrao ($)), Gerenciador de Nomes
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e Tabelas Inteligentes, Compartilhando pastas de
Trabalho, Controlando alteragdes em uma pasta
compartilhada, Fungdes Financeiras, Importagao de
dados e arquivos, atualizacdo automatica, Query para
consultas personalizadas, Formatagdo Condicional,
Calculos com data e hora, Testes de Hipdteses e Analise
de Dados, Automagdo com Formularios.

DashBoard em Excel

DASHBOARD E PLANILHAS
ELETRONICAS

45h

Fundamentos do Dashboard; Tratamento de dados para
os Dashboards; Fungdes e ferramentas importantes;
Fungdes Avancadas utilizadas no Dashboards; Como
criar Dashboard no Excel.

Planejamento e Criagdo de
Websites

MIDIAS SOCIAIS E MARKETING DIGITAL

45h

Historico e conceitos basicos para o desenvolvimento
de paginas web; - Projeto de Website: briefing, pesquisa
de mercado, estudo do cliente; arquitetura da
informagao, técnicas de prototipagao, experiéncia do
usudrio, desenvolvimento e publicagdo; - Estudo
comparativo dos principais sistemas de gestao de
contetdo para portais e blogs; - Instalacao e
configuragdo de algum CMS (Content Management
System) atual de mercado; - Criagdo de paginas, posts,
menus, widgets, categorias, tags, inser¢ao de midias,
criagdo de links internos e externos; - Publicagdo de
‘Websites: contratagdo de plano de hospedagem

de websites, registro de dominio, configuragdo de
registros DNS, transferéncia de arquivos por FTP e
configuracdo de acesso a bancos de dados; Projeto de
criacdo de ambiente de comércio eletronico: analise da
concorréncia, planejamento estratégico, planejamento
de logistica, desenvolvimento e publicacdo; — Estudo
comparativo de plataformas de comércio eletronico; -
Instalagdo e configuragdo de alguma plataforma de
comércio eletrnico atual de mercado; — Gerenciamento
de produtos: cadastro de produto, atributos, imagens,
categorias, inventdrio, pregos, produtos relacionados,
vendas agregadas, vendas cruzadas, produtos
relacionados, opinides e tags; — Gerenciamento de
clientes; — Gerenciamento de promogdes: regras de
prego no catalogo e regras de prego no carrinho
eletronico; — Gerenciamento de paginas (CMS); —
Relatérios: vendas, carrinho de compras, produtos,
clientes, opinides e tags; — Configuracdo de integragdo
com gateways de pagamento. Softwares de edicdo de
imagem; — Formatos digitais de imagem; — Ajustes da
imagem; — Contraste, brilho e saturagdo; — Camadas; —
Fusoes e recortes; — Filtros e efeitos; — Tamanho e
resolugao das imagens digitais; — Imagens para
impressdo e imagens para telas; — — Desenho vetorial.

Aplicagio Aeroagricola Remota
(CAAR)

OPERADOR DE DRONES

30h

Unidade I: Caracteristicas basicas das ARPs; O
mercado de ARP no Brasil; Usos de ARP na agricultura;
Legislagao sobre ARP no Brasil; Legislacdo sobre
agrotoxicos no Brasil; Conceitos de boas praticas
agricolas. Unidade II: Pragas, doengas e plantas
daninhas; Agrotéxicos; Toxicologia e uso de EPI;
Ecotoxicologia e contaminagdo ambiental; Tecnologia
de aplicagdo; Teoria da Gota e Deriva; Preparo de calda,
carregamento, triplice lavagem, descontaminagdo
Fatores meteorolégicos que influenciam nas aplicagdes.
Unidade III: Componentes de uma ARP de aplicagao;
Planejamento operacional e seguranga; Calibragao da
ARP para aplicagdo; Pratica de aplicagdo; Avaliagdo de
contetdos.

ANEXO II - FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

CARGO PRETENDIDO:
N.° DO EDITAL /

DOC. IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR :

TELEFONE CELULAR:

| EMAIL:

A COMISSAO DE PROCESSOS SELETVOS

RECURSO CONTRA: EDITAL () ou RESULTADO ()

FUNDAMENTACAO DA SOLICITAGAO:
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Local e data: (), de de 2024

Assinatura do requerente

INSTRUCOES: - Somente sera analisado o recurso enviado no prazo estabelecido no cronograma e formulado de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital. - O recurso devera ser digitado ou, opcionalmente, manuscrito, desde que de forma legivel,
assinado e salvo em formato PDF.

ANEXO III - FORMULARIO DE PONTUACAO

Ttem Subitem Critério Documento(s) | Pontua¢do
pontuado || apresentado(s) | atribuida
1. Formacdo
Académica Doutorado Curso
. Total Mestrado Curso
maximo: 20
pontos
Néo Especializacdo Curso
cumulativa
Artigo cientifico
publicado em
o . Por
peri6dicos Qualis ublicacio
Al1,A2,A3, | PUHCS
AdeBl.
Livro ou capitulo Por
de livro ublicacdo
publicado. P §
2. Produciio Artigo cientifico
cientifica p}l]:)é.lcado ernr Por
Total: 20 perloBlzco]; 3?ua is publicacio
pontos 7 D>
B4, C.
Trabalho completo
ou resumo
publicado em anais
de Por
eventos cientificos || publicacdo
e revista sem
qualis (Ex.:
Contacao).
Experiéncia
Profissional na
. Ano
area do
3; . curso/Disciplina
Experiéncia —
Total: 30 Tempo de docéncia
pontos (cursos livres,
técnicos, Ano
magistério
superior)
4.
Capacitacdo Concluséo do
na area curso na area de Curso
Total: 30 formagdo exigida
pontos
Total
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ANEXO IV - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE EXERCER ATIVIDADE COMO BOLSISTA

DECLARO estar ciente e CONFIRMO que o(a)
servidor/funcionério(a)
,MATRICULA/SIAPE/REGISTRO n° , ocupante do
cargo/emprego/fun¢ao de , lotado/empregado(a) no (@

, possui disponibilidade para exercer atividades como BOLSISTA no ambito
do Projeto Capacitacdo Emancipacdo: Promovendo formagdo e capacitagdo a Populagdo de Conceicdo do Mato Dentro/MG -
Caminhos do Empreender”, e que as atividades a serem desempenhadas por este(a) servidor(a) sdo compativeis com sua programagao
de trabalho regular na Instituicdo, apresentada acima, e ndo comprometem a qualidade e o bom andamento das atividades regulares
exercidas no IFNMG.

Vinculo:
() Servidor Publico (Federal, Estadual, Municipal)
( )CLT

() Sem vinculo empregaticio/Desempregado

() de de 2024.

Assinatura e carimbo do Responséavel/Chefe Imediato

ANEXO V - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSAS

Eu, s SIAPE/Matricula/Registro n.°
ocupante do cargo/funcao/emprego de
lotado/empregado(a) no (a)

, DECLARO, sob as penas da lei, ndo receber bolsa que tenha como referéncia
o Regulamento de Concessdao de Bolsas de Pesquisa, de Pds-graduacdo, de Extensdo, de Desenvolvimento, de Inovacdo e de
Intercambio, no ambito do IFNMG.

Vinculo:
() Servidor Publico (Federal, Estadual, Municipal)
( )CLT

() Sem vinculo empregaticio/Desempregado

() de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Referéncia: Processo n° 23414.003382/2024-42 SEI n° 2051361
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