06/10/25, 15:42 SEI/IFNMG - 2371946 - Edital - REITORIA

Ministério da Educacgdo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais - Reitoria

EDITAL N2. 1058, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA EXERCICIO DE FUNGAO NO PROCESSO
SELETIVO PARA SUPRIMENTO DE VAGAS DOS CURSOS TECNICOS E CURSOS SUPERIORES/UAB - INGRESSO 1.2026 DO
IFNMG.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS, A
REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERALIS, no uso das atribuicdes
que lhe foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 2 de dezembro de 2024, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de
dezembro de 2024, com efeitos a partir de 8 de dezembro de 2024, torna publico o presente Edital, contendo as normas
referentes a abertura das inscricdes ao processo de sele¢do simplificada de bolsistas para atuar no Projeto de Ensino e
Desenvolvimento Institucional: "Planejamento, organizacdo e execuc¢do parcial do Processo Seletivo 01/2026 do IFNMG",
referente a execucdo do Processo Seletivo dos cursos Técnicos integrado e concomitante/subsequente dos Campi, bem como
dos Cursos Superiores da Universidade Aberta do Brasil/UAB do Ceadi do IFNMG, para as vagas a serem preenchidas para o
primeiro semestre de 2026, por meio de analise curricular e aplicacdo de provas objetivas, conforme segue:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e tem como objetivo selecionar bolsistas
para a fungdo de Apoio as Atividades Administrativas para a Reitoria, para atuar no Projeto para selecdo de discentes para
suprimento de vagas nos cursos técnicos e de graduagdo da Universidade Aberta do Brasil/UAB do Centro de Referéncia em
Formacdo e Educacdo a Distancia, Desenvolvimento Regional e Projetos de Inovagdo - CEADi do IFNMG do primeiro semestre de
2026 (1.2026), por meio de analise curricular e aplicacdo de provas objetivas.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado fundamenta-se na legislagdo vigente e em diretrizes definidas pela prépria
Instituicdo, descritas abaixo:

a) A Lei n2 11.892/2008 que, em seu Art. 5°, §6°, autoriza os Institutos Federais a concederem bolsas de
pesquisa, de desenvolvimento, de inovagdo e de intercambio, conforme regulamentagdo por érgdo técnico
competente do Ministério da Educac¢do - MEC.

b) Portaria n? 58/2014 - SETEC/MEC, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 21 de novembro de 2014,
que regulamenta a concessdo bolsas de pesquisa, desenvolvimento e inovagao que devem ser concedidas no
ambito de programas e projetos institucionais de pesquisa aplicada e extensdo e de intercambio no ambito dos
Institutos Federais.

c) Resolugdo CONSUP N2 123, de 09 de outubro de 2020 que regulamenta o relacionamento entre o Instituto
Federal do Norte de Minas Gerais - IFNMG e a Fundag¢do de Apoio e Desenvolvimento do Ensino Tecnoldgico -

FADETEC.
1.3. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteldo deste Edital e acata, na integra, suas
disposicdes.
1.4. Podem concorrer exclusivamente, conforme projeto de apoio a este edital, servidores ativos efetivos do
IFNMG.
1.5. A participagdo no presente Edital ndo implicara redugao das atividades normalmente desempenhadas pelo
servidor(a) na sua unidade no IFNMG.
1.6. O(a) servidor(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagbes estabelecidas sera
automaticamente eliminado desta selec¢do.
1.7. E de inteira responsabilidade do(a) servidor(a) acompanhar as publicaces de todos os atos  referentes a
este Processo Seletivo Simplificado, no enderego eletrdnico: https://fadetec.org.br/editais-2025/ e no site do
IFNMG no endereco eletrbnico: https://www.ifnmg.edu.br/editais-fadetec
1.8. Todos os hordrios estabelecidos neste edital e eventuais retificagdes tém por base o horario oficial de Brasilia-DF.
1.9. Duvidas e informagGes acerca dessa selegdo poderdo ser encaminhadas para o

email: selecao.fadetec@gmail.com.
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2. DA FUNGAO, DA REMUNERAGCAO E DAS VAGAS

2.1 Podem concorrer a este edital servidores efetivos do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas
Gerais - IFNMG.

2.2. O servidor(a) selecionado(a) sera convocado para atuacgdo, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, de

acordo com a necessidade, conforme a legislagdo supracitada.

2.3. O servidor(a) selecionado(a) fara jus ao recebimento de bolsa pela FADETEC, em conformidade com as atividades
exercidas no Processo Seletivo para suprimento de vagas nos cursos técnicos e de graduag¢do/EAD do IFNMG.

2.4, O pagamento das bolsas sera realizado mediante operagdo bancdria em conta corrente individual, registrada em
nome do(a) bolsista.

2.5. N3do havera incidéncia de desconto das obrigacdes tributarias e contributivas (INSS e IR) para servidores(as)
efetivos(as) federais da rede de educagdo.

2.6. Os servidores(as) serdo selecionados(as) de acordo com a vaga e conforme descrito no Quadro 1, do presente
Edital, de forma decrescente, de acordo com o total de pontos obtidos.

2.7. Os servidores(as) selecionados(as) serdo convocados(as) para atuagdo, seguindo rigorosamente a ordem de
classificacdo, de acordo com a necessidade, conforme a legislacdo supracitada.

2.8. As informacdes relativas a funcdo, numero de vagas, duracgdo, carga horaria e remuneracdo estdo descritas no
Quadro 1 a seguir:

QUADRO 1

Relagao das Fung¢des, Quantitativo de Vagas, Duragao, Carga Hordria e Valores de Bolsas

CARGA
) i qrp e | HORARIATOTAL | geviyngracAo | REMUNERACAO
CcODIGO FUNCAO VAGAS | b MENSAL TOTAL POR
PREVISTA POR MENSAL BOLSISTA
BOLSISTA

APOIO ADMINISTRATIVO 1 08 +
01 (Analise Curricular - Cursos CR* 2 80h RS 1.440,00 RS 2.880,00
Técnico e Superior)

APOIO ADMINISTRATIVO 2

(Contato telefonico,
02 recebimento, analise e 01+ 2 60h R$ 1.080,00 RS 2.160,00
julgamento de recursos CR* R o
interpostos no processo
seletivo)

* CR - Cadastro de Reserva, caso necessario.

2.9. Os servidores(as) selecionados(as) para a fung¢do Apoio Administrativo 01 cumprirdo suas cargas hordrias
semanais de maneira remota, de acordo com as necessidades especificas do processo seletivo em que o bolsista ird atuar,
podendo incluir sdbados e domingos.

2.10. O(A) servidor(a) selecionado(a) para a fungdo Apoio Administrativo 02 cumprird sua carga hordria semanal de
maneira remota, de acordo com as necessidades especificas do processo seletivo em que o bolsista ira atuar, podendo incluir
sabados e domingos.

2.11. O IFNMG disponibilizara ao(a) servidor(a), na fungdao Apoio Administrativo 02, telefone institucional para que seja
possivel executar o seu trabalho:

2.11.1. O telefone sera fornecido mediante assinatura de termo de responsabilidade, podendo o mesmo ser utilizado
apenas para ligagdes que tenham relagdo direta com o objetivo da fungao.

2.11.2. O uso do telefone para outros fins ndo sera autorizado, e caso constatado o uso indevido, o bolsista devera
ressarcir os gastos ao IFNMG, assim como ficara sujeito a dispensa da sua fungao.

3. DAS ATRIBUIGOES DO BOLSISTA

3.1. As atribui¢des do(a) Bolsista Apoio as Atividades Administrativas estdo descritas no Quadro 2, abaixo:

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2578270&infra_sist...

2/8



06/10/25, 15:42 SEI/IFNMG - 2371946 - Edital - REITORIA

QUADRO 2

AtribuigGes de Apoio as Atividades Administrativas

FUNGAO ATRIBUICOES

1. Elaborar e/ou preencher planilhas diversas (elaboragdo e tramita¢do de documentos, relatérios,
lista de inscritos, publicagdo de editais, divulgacdo de resultados, conferéncia de pagamento dos
boletos/GRU, homologagido das inscri¢des, treinamento a equipe, etc);
2. Analisar a documentacgao dos candidatos,
APOIO ADMINISTRATIVO 01 3. Inserir as notas de Lingua Portuguesa, Matematica ou disciplinas equivalentes, bem como outras
previstas no Edital do Processo Seletivo 01/2026, com base nos documentos anexados pelos
(Anélise Curricular - Cursos Técnicos || candidatos;

e Superiores) 4. Atuar nas atividades de classificagdo dos candidatos;
5. Baixar arquivos referentes as inscrigdes e acrescentar na planilha de classificagdo definida pela
Coordenagao;
6. Dar suporte ao Apoio Administrativo 02 na analise e fundamentagdo de recursos interpostos,
conforme regulamentos aplicaveis;
7.Cumprir o cronograma de Execugdo do Processo Seletivo 01/2026 , conforme previsto em Edital;
8.Responsabilizar-se pela guarda e integridade das informagdes e documentos dos processos,
durante a vigéncia da fungdo;
9. Auxiliar o Coordenador do processo seletivo e CPSC em tarefas inerentes ao projeto de ingresso,
guando solicitado.

1. Elaborar e/ou preencher planilhas diversas (elaboragdo e tramita¢do de documentos, relatérios,
lista de inscritos, publicagdo de editais, divulgacdo de resultados, conferéncia de pagamento dos
boletos/GRU, homologagdo das inscri¢des, etc);

2. Realizar o contato por meio telefénico, e-mail e/ou mensagem com candidatos que tiverem
inscrigdes indeferidas, prestando orientagdo sobre a inscri¢do, corre¢do de dados e envio de
documentagdo correta (se for o caso), com objetivo de aumentar o numero de inscri¢des deferidas;
3. Receber, coordenar e acompanhar a analise dos recursos interpostos, responsabilizando-se
também por seu julgamento, com base nas informacgdes prestadas pelo Apoio Administrativo 01;
4. Analisar e fundamentar os recursos interpostos de acordo com os regulamentos;

5. Acompanhar as inscri¢oes e fazer a analise de documentos, quando necessario;

6. Cumprir o cronograma de Execugdo do Processo Seletivo, conforme previsto em edital;

APOIO ADMINISTRATIVO 02

(Contato telefonico, recebimento,
analise e julgamento de recursos

interpostos . . .
P ) 7. Auxiliar o Coordenador do processo seletivo e CPSC em tarefas referentes ao descrito nas

atividades do Apoio Administrativo 1, quando solicitado;
8. Responsabilizar-se pela guarda e integridade das informag&es e documentos dos processos,
durante a vigéncia do encargo;
9. Auxiliar o Coordenador geral do projeto/plano de trabalho e o coordenador da CPSC nas diversas
tarefas administrativas referentes as atividades de sele¢do por Andlise Curricular e em outras
atividades inerentes a execuc¢do do projeto.

3.2. ObrigagGes do(a) bolsista:

3.2.1. Ser assiduo e comprometido com o que é proposto para execugdo do processo seletivo 1/2026;

3.2.2. Cumprir a carga horaria semanal (presencial ou a distancia) estabelecida para a fun¢do no qual foi selecionado,

sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do projeto bem como apresentar documentagdo mensal relativa a execugdo
de suas atividades, para efeito de pagamento;

3.2.3. Participar de reunides (presencial ou remotamente) em carater administrativo, solicitada pelos membros da
equipe ou pela Coordenagdo Geral, sendo este condicionante para a permanéncia no Projeto;

3.2.4. Comunicar a Coordenagao Geral, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, o interesse em desligar-se do
Projeto, ficando sua liberagdo sujeita a sua substituicdo;

3.2.5. Zelar pelo patrimdnio tangivel e intangivel do IFNMG e dos locais onde acontecerdo as atividades, desde a
estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais;

3.2.6. Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentag¢do e demais custos que advenham da
sua contratagao e para a realizagdo do trabalho de modo presencial.

4. DOS PRE-REQUISITOS PARA INVESTIDURA E EXERCICIO DA FUNCAO

4.1. Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste
edital;

4.2. Ser servidor(a) efetivo(a) do IFNMG.

4.3, Ndo acumular bolsa, devendo comprovar, em momento oportuno, esta situacdo, conforme as regras deste edital,

por meio de assinatura da declaragdo de ndo acumulo de bolsas, conforme anexo Il.

4.4, Ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria total da fungdo e atendimento das demandas inerentes.
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4.5.

Ter conhecimento e habilidade na utilizacdo da internet e ferramentas tecnoldgicas da informagdo e da

comunicagao;

4.6.

Possuir acesso a computador com internet diariamente e equipamentos que permitam a participacdo em

SEI/IFNMG - 2371946 - Edital - REITORIA

reunides e conferéncias, caso esteja realizando as suas atividades remotamente;

4.7.

Ter sua permanéncia vinculada ao desempenho satisfatério das atribui¢cGes designadas no ambito do Processo

Seletivo 01/2026;

4.8.
4.9.

4.10.

Ter assegurado, quando em regime presencial, 0 acesso a equipamentos necessarios a execugao das atividades;

Ter habilitagdo minima para atuagdo no Projeto, conforme as especificagdes do Quadro 3.

QUADRO 3

Formagdo Minima Exigida

FUNGCAO

HABILITACAO/FORMAGCAO MiNIMA

APOIO ADMINISTRATIVO 01

APOIO ADMINISTRATIVO 02

Ensino médio completo

O desligamento do(a) bolsista podera ocorrer em caso de:

DO CRONOGRAMA

descumprimento de dispositivos legais ou regulamentares aplicaveis;
ndo execucdo das atividades ou atribuicdes previstas;
indisciplina, desrespeito ou conduta inadequada;

ineficiéncia no desempenho das atividades.

A selegdo do servidor seguira o cronograma estabelecido no Quadro 4.

QUADRO 4

Cronograma de Selegao

ITEM

DESCRIGCAO

DATAS

ENDEREGO ELETRONICO

DIVULGACAO DO EDITAL

06/10/2025

Disponivel em https://fadetec.org.br/editais-2025/ e no site do
IFNMG no endereco eletrbnico: https://www.ifnmg.edu.br/editais-

fadetec

RECURSOS CONTRA O
EDITAL

07/10/2025

Por e-mail selecao.fadetec@gmail.com

RESULTADO DA ANALISE DO
RECURSO

08/10/2025

https://fadetec.org.br/editais-2025/ e no site do IFNMG no endereco

eletrénico: https://www.ifnmg.edu.br/editais-fadetec

PERIODO DE INSCRICAO

(a partir das 8h do dia
09/10 até as 17h59 do dia
13/10/2025)

09

a
13/10/2025

Link para Inscri¢ao:
https://forms.gle/CtNUjFRiIMXQLamz46

RESULTADO PRELIMINAR

17/10/2025

https://fadetec.org.br/editais-2025/ e no site do IFNMG no

endereco eletrdnico: https://www.ifnmg.edu.br/editais-fadetec

RECURSO CONTRA O
RESULTADO

PRELIMINAR

20/10/2025

Por e-mail selecao.fadetec@gmail.com
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https://fadetec.org.br/editais-2025/ e no site do IFNMG no endereco

7 RESULTADO DO RECURSO 21/10/2025 eletrénico: https://www.ifnmg.edu.br/editais-fadetec
RESULTADO HOMOLOGAD h J/f .org. itais-202 i IFNM
8 SuU O HOMOLOGADO 21/10/2025 https://fadetec.org.br/editais-2025/ e no site do G no enderego

APOS RECURSO eletrénico: https://www.ifnmg.edu.br/editais-fadetec

CONVOCACAO DOS https://fadetec.org.br/editais-2025/ e no site do IFNMG no endereco

? CANDIDATOS 21/10/2025 eletrdnico: https://www.ifnmg.edu.br/editais-fadetec
6. O CRONOGRAMA
6.1. As inscri¢cOes sao gratuitas.
6.2. As inscricdes serdo realizadas no periodo e horarios descritos no Quadro 4, item 4, exclusivamente pelo link

https://forms.gle/CtNUjFRiIMXQLamz46 , observado o horério oficial de Brasilia, conforme descrito no cronograma de selegdo
deste edital.

6.3. No ato da inscrigdo o servidor preenchera o questionario que determinard a pontuagdao que obtera no processo
seletivo. Assim, faz-se necessdrio o maximo de cuidado, pois tudo o que for informado precisara ser comprovado
posteriormente.

6.4. Ainscrigdo do(a) servidor(a) ao presente Processo Seletivo Simplificado implicarda no conhecimento das instrugdes
contidas neste Edital e a expressa concordancia com os seus termos.

6.5. O(A) candidato(a) que ndo apresentar todos os documentos obrigatérios para comprovagdo das informagdes
prestadas no formulario eletronico de inscrigdo, serd desclassificado.

6.6. Todos os documentos, para comprovagao das informagdes prestadas, devem ser ser anexados ao formulario
eletrénico, no ato da inscricdo, em arquivo Unico, na ordem de preenchimento do Formulario, em formato PDF.

6.7. Os seguinte documentos deverao ser anexados no formulario de inscri¢do:
a) Documento de Identificacdo oficial com foto;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
c) Comprovante de vinculo como servidor(a) efetivo(a) do IFNMG;
d) Documentos que comprovem a formagdo minima exigida no Quadro 3;

e) Documentos comprobatérios quanto a pontuagdo conforme o Quadro 5.

6.8. O(A) servidor(a) podera realizar somente uma inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado, caso faga mais de
uma inscri¢do, serd considerada a ultima.

6.9. O enderego de e-mail informado no ato da inscricdo devera ser obrigatoriamente da conta institucional do gmail,
visando a utilizacdo do formuldrio Google e Google Meet.

6.10. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a prestacdo de informagdes e o envio do Formulario de inscrig3o.
6.11. O IFNMG ndo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora, interrupgao ou blogueio nas
transmissdes de dados pelo(a) candidato(a) durante a inscrigdo.

6.12. O ato de inscrigdo corre sob inteira responsabilidade do(a) servidor(a).

6.13. O(A) servidor(a) que prestar informagdo falsa, na inscricdo ou em quaisquer outros documentos, ainda que

verificado posteriormente, conforme a situagdo, estara sujeito(a) a desclassificagdo.

6.14. O(A) servidor(a) que prestar informagdo inexata, somente aquelas referentes a pontuagdo parcial ou total, na
inscricdo ou em quaisquer outros documentos, ainda que verificado posteriormente, conforme a situagdo, estara sujeito(a) a
reclassificacdo.

6.15. A aprovac¢do da documentagdao comprobatdria ndo enseja em contratagao imediata, mas expectativa, a depender
da necessidade institucional.

6.16. Na vigéncia do periodo de inscrigdes, ndo serdo aceitas solicitagdes de corregao de dados inseridos no Formulario
de Inscrigdo, nem o cancelamento de inscrigdo.

7. DA SELEGAO E CLASSIFICACAO

7.1. Todo o processo de selecdo e classificagdo serd feito pela Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento do Ensino
Tecnoldgico - FADETEC.

7.2. O presente Processo Seletivo Simplificado constard de etapa Unica de carater eliminatério (com base nos pré-
requisitos expostos no Quadro 3) e classificatorio (conforme exposto no Quadro 5), a ser realizada pela FADETEC, com base nos
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dados informados pelo(a) servidor(a) no ato da inscrigdo.

7.3. No ato da inscricdo, o(a) servidor(a) respondera um Formulario eletrénico com os critérios de pontuagdo
descritos no Quadro 5.

7.4. O questionario preenchido pelo(a) candidato(a) sera utilizado para a apurag¢do da pontuacdo. Para fins de
classificacdo, serao considerados os parametros estabelecidos no Quadro 5, sendo:

|- Os critérios serdao pontuados uma Unica vez;
Il - Para as fragGes de contagem de tempo a partir de 15 dias sera computado um més;

I - Todas as situagbes interpostas através de recurso serdo analisadas pela FADETEC, podendo ou ndo ser
deferidas;

IV - Para efeito de aprovagdo e classificagdo serdo considerados aptos, apenas os candidatos que
atenderem aos requisitos minimos da vaga, descritos no item 3 deste Edital (Dos pré-requisitos);

V- A classificacdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos informados pelo candidato
no ato da inscrigao, de acordo com o Quadro 5;

VI - Em caso de empate entre candidatos, tera preferéncia o candidato com maior idade, para tanto
deverd ser informado no ato da inscri¢do dia/més/ano de nascimento.

QUADRO 5
Critérios de Avaliagao e Pontuacao da Analise Curricular
ITEM CRITERIO PONTUACAO DO PONTUACAO
PONTUADO SUBITEM MAXIMA

Experiéncia profissional em servigos/atividades administrativas de 25 30

Registro Escolar. !

Experiéncia profissional em servigos/atividades administrativas de Més 55 30

Registro Académico. !
| Membro da Comissdo Permanente de Concursos-COPEC || Por Portaria || 2 || 30 |

Experiéncia como membro de outras comissdes, subcomissdes .

. . Por Portaria 2 10

ou grupos de trabalho que tratam de processo seletivo ou vestibular.

| TOTAL | 100 |

Observagoes:

1. N3o serdo pontuados periodos concomitantes entre experiéncia profissional em servigos/atividades administrativas de
Registro Escolar e experiéncia profissional em servigos/atividades administrativas de Registro Académico.

2. Nado serdo pontuados os periodos concomitantes entre experiéncia como membro da Comissdo Permanente de
Concursos-COPEC e experiéncia como membro de outras comissdes, subcomissGes ou grupos de trabalho que tratam de
processo seletivo ou vestibular.

7.5. A experiéncia devera ser comprovada por meio de portaria, certificado ou declaragdo emitidos exclusivamente
pelas unidades responsaveis pela organizagdao do evento, Reitor(a), Diretor(a) Geral dos Campi, Diretor(a) do Ceadi ou érgao
equivalente.

7.6. Para fins de averiguagdo e validagdo da documentagdo, sera analisada a documentacdo dos candidatos
classificados até obter 2 (duas) vezes o nimero de candidatos por vaga, a partir dos pontos informados pelo candidato no ato da
inscricdo, em ordem decrescente da pontuagdo. Os demais candidatos inscritos poderdo ter sua documentagdo analisada, na
vigéncia do processo seletivo, caso necessario.

7.7. Caso a pontuacgdo informada pelo(a) candidato(a) seja diferente da pontuacdo averiguada durante a analise
curricular, sera considerada aquela comprovada pelos documentos enviados no momento da inscricdo e o(a) candidato(a) sera
reclassificado(a).

8. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1. O Resultado Preliminar e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados na pagina
eletrénica da FADETEC, obedecendo ao cronograma apresentado no Quadro 04.

8.2. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o edital e o resultado preliminar, para isso devera preencher o
Anexo Il com as informagdes pertinentes de acordo com item 8.3.

8.3. O recurso devera ser devidamente fundamentado e enviado para o email selecao.fadetec@gmail.com, conforme
dados divulgados no cronograma (itens 2 e 6). Caso a solicitacdo seja deferida, podera haver a retificacdo do edital e/ou dos
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resultados, de acordo com a solicitagdo.
8.4. Ndo sera admitida a revisdo de recurso nem a interposi¢do de recurso sobre recurso.

8.5. A FADETEC ficard responsdvel pela analise dos recursos apresentados nas etapas desta sele¢do, bem como o
julgamento dos casos omissos e/ou situagdes ndo previstas neste edital.

8.6. Os demais candidatos que ndo forem desclassificados permanecerdo em lista de espera e poderdo ser
convocados posteriormente.

9. DA CONVOCACAO PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
9.1. Ndo havendo comprovacdo da documentacgdo exigida neste edital, o candidato serd eliminado do processo.
9.1.1. Os candidatos, quando convocados, deverdo apresentar os documentos originais, conforme relacionados abaixo:

1. Documento de identificagdo oficial com foto;

2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

3. Comprovante de residéncia;

4. Certiddo de quitagdo eleitoral;

5. Certificado de reservista (quando couber);

6. Documento que comprove que o candidato faz parte do quadro de servidores do IFNMG (mapa de tempo, declaragdo da
PROGEP ou contra-cheque);

7. Documento que comprove a formagdo minima exigida no Quadro 3 (certificado de conclusdo do ensino médio);

Documentos que comprovem a pontuacgdo declarada, conforme o Quadro 5 (portaria, certificado ou declaragdo emitidos
exclusivamente pelas unidades responsdveis pela organizagdo do evento, Reitor(a), Diretor(a) Geral dos Campi, Diretor(a)
do Ceadi ou 6rgdo equivalente;

9. Declaragdo de disponibilidade para exercer atividade como bolsista, assinada pela chefia imediata, conforme anexo |;
10. Declaragdo de ndo acumulo de bolsas, conforme anexo |l
9.2. Havendo desclassificagdo a FADETEC podera substitui-lo convocando o préoximo candidato da lista de espera,
observando os requisitos necessarios para a fungao.

9.3. Serdo convocados, em primeiro momento, para apresenta¢do de documentos, servidores em nimero equivalente
a 2 (duas) vezes o numero de vagas previstas inicialmente.

9.4. ApOs a andlise de documentagdo os candidatos convocados estardo com a situagdo definida como:
a) Classificados (dentro do nimero de vagas previsto);

b) Em lista de espera excedente as vagas;

10. DA CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

10.1. A convocacdo de servidores(as) classificados para assumir a fungdo a fim de atuar no Processo Seletivo 1.2026 do
IFNMG, ocorrerd mediante edital de convocacdo, observando-se a classificacdo dos inscritos.

10.2. O(A) servidor(a) convocado(a) devera manifestar o seu aceite, no prazo maximo de 24 (Vinte e quatro) horas, via
e-mail constante da convocagdo. Caso ndo o faga no referido prazo, sera considerado desistente.

10.3. Havendo desclassificacdo ou desligamento do(a) servidor(a), facultar-se-a a FADETEC substitui-lo, convocando o(a)
préximo(a) da lista de espera, observando os requisitos necessarios para a fungao.

11. DA CARGA HORARIA

11.1. A carga horaria mensal total estimada do bolsista no ambito Processo Seletivo 1.2026 sera estabelecida conforme
Quadro 1. A distribuicdo dessa carga horaria observard o cronograma do referido processo seletivo, e incluird o tempo
necessario e suficiente para a conclusdo do langamento das notas de todos os candidatos inscritos no processo seletivo.

12. DA CARGA HORARIA

12.1. Todas as publicagbes deste edital serdo feitas exclusivamente no site da FADETEC, no endereco
eletronico https://fadetec.org.br/editais-2025/ e no site do IFNMG no endereco eletronico: https://www.ifnmg.edu.br/editais-
fadetec.

12.2. A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a) servidor(a) o direito de contratagdo
automatica como bolsista, pela FADETEC, mas apenas a expectativa de ser convocado, ficando este ato condicionado a rigorosa
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observancia da ordem classificatéria, do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, do interesse e
conveniéncia do IFNMG, da disponibilidade orgamentéria e demais disposi¢des legais.

12.3. A documentacdo e as informagdes prestadas pelo(a) servidor(a) serdo de inteira responsabilidade deste.

12.4. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdao
unilateral do IFNMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacdo de qualquer natureza.

12.5. E de inteira responsabilidade do(a) servidor(a) acompanhar os resultados e demais publicacdes referentes a este
Edital.
12.6. N3o é permitido que o limite maximo da soma da remuneracdo, retribuicGes e bolsas percebidas pelo bolsista

exceda o maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos termos do artigo 37, XI, da Constituicao, devendo o
candidato informar ao coordenador do projeto caso tal situagdo possa ocorrer.

12.7. Caso ndo haja servidores(as) selecionados(as), o IFNMG se resguarda ao direito de indicar outras pessoas para as
funcbes, desde que, comprovadamente, preencham os requisitos necessarios para o desempenho da funcdo, consoante
estabelecido neste edital.

12.8. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, sem aviso prévio.

12.9. A FADETEC ficara responsavel pela analise/julgamento das situagdes ndo previstas neste edital, sendo soberana
em suas decisdes.

12.10. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade enquanto durar o projeto.

assinado eletronicamente

Joaquina Aparecida Nobre da Silva
Reitora

Documento assinado eletronicamente por Joaquina Aparecida Nobre da Silva, Reitor(a), em 06/10/2025, as 15:27, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2371946 e o codigo CRC 13E3B6D3.

Referéncia: Processo n? 23414.004055/2025-99 SEl n? 2371946
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