Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais - Reitoria

EDITAL N2. 448, DE 23 DE MARCO DE 2026

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 2 de
dezembro de 2024, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2024, com efeitos a partir
de 8 de dezembro de 2024, por meio da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC), vem por meio
deste Retificar o Edital N2 204 de 19 de fevereiro de 2026 e suas retificacdes:

Onde se lé:

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 2 de
dezembro de 2024, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2024, com efeitos a partir
de 8 de dezembro de 2024, por meio da Pro-Reitoria de Extensdao e Cultura (PROEXC), torna publico o
presente edital, contendo as normas referentes a abertura das inscricbes ao processo de selecdo
simplificada de colaboradores para os encargos de Professor, Supervisor, Monitor e Apoio Administrativo,
para atuarem nos cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) do Bolsa Formacdo - PRONATEC
Empreender, nos campi do IFNMG. O projeto sera desenvolvido no ambito da Pro-Reitoria de Extensdo e
Cultura do IFNMG (PROEXC) com as caracteristicas que se seguem:

Leia-se:

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACI"\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 2 de
dezembro de 2024, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2024, com efeitos a partir
de 8 de dezembro de 2024, por meio da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC), torna publico o
presente edital, contendo as normas referentes a abertura das inscricdes ao processo de selecdo
simplificada de bolsistas para atuarem nas atribuicdes de Professor, Supervisor, Monitor e Apoio
Administrativo, nos cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) do Bolsa Formacdo - PRONATEC
Empreender, nos campi do IFNMG. O projeto serd desenvolvido no ambito da Pré-Reitoria de Extensdo e
Cultura do IFNMG (PROEXC) com as caracteristicas que se seguem:

Onde se lé:

1. O Processo Seletivo serd regido por este edital e tem como objetivo selecionar
colaboradores internos ou externos para os encargos de Professor, Supervisor, Monitor e Apoio
Administrativo para atuagdo nos nos campi do IFNMG, conforme a Resolu¢do/CD/FNDE n2 4, de 16 de
margo de 2012, que alterou a Resolugdo CD/FNDE n2 62, de 11 de novembro de 2011.

Leia-se:



1. O Processo Seletivo

sera

regido por

este edital

e tem

como objetivo

selecionar colaboradores internos ou externos para as bolsas de extensdo, conforme as atribuicdes de
cada modalidade, Professor, Supervisor, Monitor e Apoio Administrativo, para atuacdo nos nos campi do
IFNMG, conforme a Resolugdo/CD/FNDE n? 4, de 16 de margo de 2012, que alterou a Resolugdo CD/FNDE
n? 62, de 11 de novembro de 2011.

Onde se lé:

2. DOS ENCARGOS E DAS REMUNERAGOES

Leia-se:

2. DAS BOLSAS E ATRIBUIGOES

Onde se lé:

2.4. As vagas disponiveis e remunerac¢do estdo descritas no Quadros 1:

Leia-se:

2.4. As vagas disponiveis e valores das bolsas estdo descritas no Quadros 1:

Onde se lé:
Unidade Encargo Vagas CH Mensal Valor Valor da Duragao
8 & Hora Bolsa ¢
Apoio as atividades RS
Reitoria académicas e 1 70h 18 00 RS 1.260,00 7 meses
administrativas !
40 horas (parte
Campus* Supervisor de curso 4 presencu:ﬂ e RS RS 1.440,00 4 meses
parte a 36,00
distancia)**
Curso: App Clicks — Construcdao Rapida de Apps para Midias Digitais
Valor Valor da
i E V. HM | D a
Unidade ncargo agas C ensa Hora Bolsa uragao
Disciplina 1 - . ,

V Professor |sF|pI|na_ . 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 Periodo da

agas por Empreendedorismo Digital Campus) da disciplina) 5000 (total da disciolina
Campus: e Desenvolvimento P P ! disciplina) P
Almenara T

Araguai Professor‘DlsulerI\a‘Z . 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 Periodo da

.. Desenvolvimento Agil de L (total da o
Janudria Campus) da disciplina) 50,00 o disciplina
Apps com FlutterFlow e CBL disciplina)
Montes
1
Claros Monitor Escolar (por 80 horas RS RS 1.440,00 4 meses
Campus) 18,00

Negocios Inovadores Apoiados por Inteligéncia Artificial (1A)




. Valor Valor da .
Unidade Encargo Vagas CH Mensal Hora Bolsa Duragao
Vagas por Peres§or D|5C|p||.na1 ! . 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 Periodo da

C ; Aplicagdo de Inteligéncia o (total da L
ampus: e Campus) da disciplina) 50,00 o disciplina
Arinos Artificial no Mercado disciplina)

v Disciplina 2 - : ,
Ja-nauba Professor ISCIpII,n? 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 Periodo da
Pirapora Modelo De Negcios Campus) da disciplina) 50,00 (total da disciplina

Porteirinha Apoiados por IA P P ! disciplina) P
Salinas
e . . 1 (por RS
Teofilo Otoni Monitor Escolar Campus) 80 horas 18,00 RS 1.440,00 || 4 meses
Drones e Impressoras 3D: Opera¢dao e Manutencgdo.
Val Val
Unidade Encargo Vagas CH Mensal ator alor da Duragao
Hora Bolsa
Disciplina 1 - .
ProfessoNr isciplina 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 i
Operagado de drones e _ (total da Duragao
f fia 3¢ Campus) da disciplina) 50,00 discioli
Vagas por otografia aérea isciplina)
(.:ampus.: Professor D|fC|pI|na 2- 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 Periodo da
Diamantina Impressao 3D e Campus) da disciplina) 50,00 (total da disciplina
Tedfilo Otoni Prototipagem b P ! disciplina) P
i 1 (por RS
Monitor Escolar Campus) 80 horas 18,00 RS 1.440,00 4 meses
Leia-se:
Val Valor d
Unidade Funcdo do Bolsista Vagas CH Mensal ator alor da Duragao
Hora Bolsa
Apoio as atividades RS
Reitoria académicas e 1 70h 18 00 RS 1.260,00 7 meses
administrativas !
40 horas (parte
Supervisor de curso presencial e RS
C * 4 RS 1.44 4
ampus parte 3 36,00 S 0,00 meses
distancia)**
Curso: App Clicks — Constru¢do Rapida de Apps para Midias Digitais
Unidade Fungao do Bolsista Vagas CH Mensal Valor Valor da Duragdo
Hora Bolsa
V. Professor DIS.CIplma .1 3 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 Periodo da
agas por Empreendedorismo Digital Campus) da disciplina) 5000 (total da disciolina
Campus: e Desenvolvimento P P ’ disciplina) P
Almenara
Profi Disciplina 2 - RS 5.
Araguai o essor' 'scip |r,1a- 1 (por 100 horas (total RS > 5.000,00 Periodo da

. . Desenvolvimento Agil de L (total da o

Janudria Campus) da disciplina) 50,00 o disciplina
Apps com FlutterFlow e CBL disciplina)
Montes
Claros Monitor Escolar 1 (por 80 horas RS RS 1.440,00 4 meses
Campus) 18,00
Negocios Inovadores Apoiados por Inteligéncia Artificial (1A
Val Valor d
Unidade Funcdo do Bolsista Vagas CH Mensal ator alor da Duragao
Hora Bolsa
Vi Profi Disciplina 1 - RS 5.
agas por rc.) esior scip I.n? . 1 (por 100 horas (total RS > 5.000,00 Periodo da
Campus: Aplicacdo de Inteligéncia Campus) da disciplina) 5000 (total da disciolina
Arinos, Artificial no Mercado P P ! disciplina) P

Janauba




Pirapora Prof Disciplina 2 - R$ 5.000,00
Porteirinha roressor 2Iscip |Ina. 1 (por 100 horas (total RS > ’ Periodo da
: Modelo De Negocios Campus) da disciplina) 50,00 (total da disciplina
Salinas Apoiados por IA b P ! disciplina) P
Tedfilo Otoni 1 (por RS
Monitor Escolar Campus) 80 horas 18,00 RS 1.440,00 4 meses
Drones e Impressoras 3D: Operacao e Manutencgao.
Unidade Funcdo do Bolsista Vagas CH Mensal Valor Valor da Duragao
Hora Bolsa
Professcir Disciplina 1 - 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 i
Operacao de drones e . (total da Duracdo
f fia 26 Campus) da disciplina) 50,00 discioli
Vagas por otografia aérea isciplina)
: Disciplina 2 - . ,
(.Zampus. Professor |~SC|pI|na 1 (por 100 horas (total RS RS 5.000,00 Periodo da
Diamantina Impressdo 3D e Campus) da disciplina) 50,00 (total da disciplina
Tedfilo Otoni Prototipagem P P ! disciplina) P
. 1 (por RS
Monitor Escolar Campus) 80 horas 18,00 RS 1.440,00 4 meses

Onde se lé:

2.7. A jornada de trabalho sera realizada de forma presencial, nos locais que ocorrerao os
cursos, no turno noturno, exceto no campus Porteirinha, onde as aulas serdo no turno vespertino.

2.11.

O pagamento das

bolsas

para os

servidores

contraprestacao para os colaboradores externos, sera condicionado a(ao):

Leia-se:

e/ou

remuneragao por

2.7. As atividades do projeto serdo realizadas de forma presencial, nos locais que ocorrerdo
0s cursos, no turno noturno, exceto no campus Porteirinha, onde as aulas serdo no turno vespertino.

2.11. O pagamento das bolsas sera condicionado a(ao):

Onde se lé:

3. DAS ATRIBUICOES E DAS OBRIGAGCOES

3.1. As atribui¢des dos encargos estao descritas no Quadro 2.

Quadro 2: Atribuigdes

Encargo

Atribuigdes

Apoio as atividades

académicas

administrativas

e

1. Apoiar a gestdo académica das turmas;

2. Acompanhar e auxiliar a atuacdo da coordenacdo;

3. Acompanhar as frequéncias, entrega e controle dos didrios de classe aos
professores e alimentar o(s) sistema(s) informatizado(s) nas datas previstas;

4. Alimentar o Sistec, nas datas previstas, com as frequéncias dos alunos,
encaminhando a Coordenacdo a rela¢do das alunos faltosos para que tomem as
providéncias cabiveis;




5. Organizar e realizar as atividades de Secretaria, tais como: matriculas das
estudantes, emissdao de certificados, historico escolar, redigir e digitar
documentos, atas de reunides, controle de agenda, arquivar a documentacao
referente aos registros escolares, perfil situacional, mapas da vida, das
comunidades, correspondéncias e outros relativos as atividades de secretaria;

6. Realizar a organizacdo de pagamentos dos bolsistas e alunos;

7. Consolidar a relagao das alunos que estdo frequentando as aulas para que
seja encaminhada solicitagcdo para pagamento de bolsas;

8. Consolidar as informagbes de pagamento das bolsas dos participantes do
Programa;

9. Conciliar a frequéncia assinada pelos professores com o horario planejado
pela Coordenacao;

10. Participar das atividades de formacdo, das reunibes e dos encontros,
guando convocados;

11. Auxiliar nos procedimentos quando do recebimento de materiais
comprados para o Programa na contagem e conferéncia da conformidade com
o instrumento convocatério;

12. Executar outras atividades administrativas e pedagdgicas demandadas pela
coordenacdo;

13. Apoio ao fluxo de documentos junto a FADETEC;

14. Suporte na prestacao de Contas do Projeto e no envio de relatdrios
periddicos ou quando solicitado;

15. Auxiliar a Coordenacdo na divulgacao das a¢des do Projeto;

16. Auxiliar a Coordenagcdo no acompanhamento dos processos de
comunicacao do Projeto;

17. Participar de capacitacdes convocadas pela PROEXC, Coordenacdao Geral
e/ou FADETEC;

Professor

1. Planejar, preparar e ministrar as aulas de forma presencial, no horario, local e
cronograma previamente definidos, em conformidade com o Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC) e a carga horaria estabelecida.

2. Organizar e desenvolver os conteludos programaticos das disciplinas,
utilizando os materiais didaticos disponibilizados pela Coordenacdo do Projeto
e, quando necessdrio, selecionar materiais complementares, adequando
conteldos, metodologias, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes,
em consonancia com o PPC e com a orientagdo da equipe pedagdgica.

3. Acompanhar, orientar e assessorar os estudantes nas atividades tedricas,
praticas, laboratoriais e no desenvolvimento do projeto final, acompanhando
sua execucao até a conclusdo do curso.

4. Preparar, aplicar, corrigir e avaliar atividades avaliativas, atribuindo notas ou
conceitos, quando couber, bem como realizar o fechamento das avaliacdes no
prazo definido pela coordenacdo do curso ou pela secretaria académica.

5. Acompanhar o desenvolvimento e o desempenho da turma, analisar
relatérios académicos e propor estratégias que contribuam para a melhoria do
rendimento dos estudantes.

6. Esclarecer duvidas dos estudantes, garantindo retorno em prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, e propiciar espaco de acolhimento, didlogo e debate




no ambiente educacional.

7. Registrar, manter atualizadas e disponibilizar no sistema académico todas as
informacdes necessarias a integralizacdo dos conteudos, frequéncia, avaliacdes,
aproveitamento dos alunos e demais registros académicos exigidos pelo
programa.

8. Registrar diariamente a frequéncia dos alunos e encaminhar, semanalmente,
a documentacao relativa ao controle de frequéncia discente, quando exigida,
inclusive para fins de pagamento de auxilio estudantil, quando houver.

9. Comunicar imediatamente a coordenagcdo ou supervisdo a ocorréncia de
auséncias injustificadas de alunos por 2 (dois) dias consecutivos, bem como
eventuais dificuldades no desempenho das atividades docentes ou no ambiente
do curso.

10. Manter assiduidade, pontualidade e comprometimento com as atividades
do curso, cumprindo integralmente a carga horaria, os horarios e o cronograma
estabelecidos.

11. Atender as solicitacdes da coordenac¢do do curso, desde que compativeis
com as atribuicGes docentes previstas neste edital.

12. Comunicar, com antecedéncia, a coordenacao-adjunta, eventual interesse
em desligar-se do programa.

13. Participar das atividades de planejamento, acompanhamento, avaliagdo e
desenvolvimento do curso, sempre que convocado.

14. Apresentar mensalmente a documentacdo comprobatéria da execucdo das
atividades, para fins de pagamento das horas trabalhadas.

15. Preencher, assinar e encaminhar os relatdrios de atividades e os formularios
institucionais exigidos, com informagGes e imagens do curso, quando solicitado,
para fins de divulgacdo institucional.

Monitor
Escolar/Alunos

1. Elaborar planilhas diversas;

2. Auxiliar a Coordenacdao Geral, Coordenac¢des Adjuntas, Professores e
Estudantes;

3. Participar dos Encontros com as Coordenacbes, capacitacdes e eventos
realizados pelo IFNMG;

4. Cumprir a carga hordria semanal presencialmente estabelecida para o
encargo no qual foi selecionado, bem como apresentar documentacdao mensal
relativa a execugdo de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

5. Acompanhar a execucdo do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) em sua
integralidade e quando for o caso propor adequacdes;

6. interagir com as dreas académicas e organizar a oferta do curso em
conformidade com o PPC;

7. Planejar em conjunto com Coordenador Adjunto e docentes a elaboragdo e
desenvolvimento das propostas de atividades junto aos estudantes;

8. Participar das aulas dando suporte ao professor e alunos em sala de aula.
9. Auxiliar os alunos nas confirmacgdes de frequéncia;
10. Acompanhar a elaboracdo das propostas do projeto final;

11. Realizar reunides periddicas com os docentes e estudantes;




12. Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenagdo
Geral e Coordenacgdes Adjuntas.

13. Acompanhar o desenvolvimento do curso junto aos professores e
estudantes;

14. Monitorar junto ao corpo docente o preenchimento das Planilhas de
frequéncia dos estudantes para o recebimento do auxilio estudantil;

15. Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final cada més, relatério parcial das
atividades e do desempenho dos estudantes;

16. Auxiliar na elaboragdo do Relatério Final sobre as atividades pedagdgicas
para encaminhar ao coordenador-geral ao final da oferta do curso.

17. Executar outras tarefas correlatas, incluindo, entre outras: organizar
materiais necessarios para as aulas praticas; e realizar a guarda e a conservac¢ao
desses materiais nos armarios ou locais apropriados apds o uso.

18. Acompanhar em conjunto com a equipe o desenvolvimento dos estudantes
e garantir a permanéncia e éxito no curso;

Supervisor de Curso

1. Elaborar planilhas diversas;

2. Auxiliar a Coordenacdao Geral, Coordenacdes Adjuntas, Professores e
Estudantes;

3. Participar dos Encontros com as Coordenacbes, capacitacdes e eventos
realizados pelo IFNMG;

4. Cumprir a carga hordria semanal de forma hibrida (presencialmente e a
distancia) estabelecida para o encargo no qual foi selecionado, bem como
apresentar documentacdo mensal relativa a execugdo de suas atividades, para
efeito de pagamento da bolsa;

5. Acompanhar a execucdao do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) em sua
integralidade e quando for o caso propor adequacées;

6. interagir com as dareas académicas e organizar a oferta do curso em
conformidade com o PPC e planejamento de desenvolvimento do curso;

7. Assessorar no planejamento de ensino;

8. Acompanhar em conjunto com a equipe o desenvolvimento dos estudantes e
garantir a permanéncia e éxito no curso;

9. Acompanhar as atividades académicas do curso;
10. Realizar reunides periddicas com os docentes e estudantes;

11. Acompanhar o desenvolvimento do curso junto aos professores e
estudantes;

12. Planejar, participar e colaborar com a capacitacdo de professores;

13. Acompanhar o registro académico dos estudantes matriculados no curso;
14. Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com
deficiéncia;

15. Acompanhar os didrios e orientar quanto ao preenchimento correto destes;

16. Informar a Coordenacdo Adjunta os problemas e eventuais dificuldades
relatados pelos professores no desempenho da fungao;

17. Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacdo
Geral e Coordenacgdes Adjuntas.




18. Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final cada més, relatério parcial das
atividades e do desempenho dos estudantes;

19. Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar ao
coordenador-geral ao final de cada oferta.

3.1.1. Ser

assiduo e comprometido com o que é proposto pelo curso. Cumprir a carga

horaria semanal estabelecida para o encargo no qual foi selecionado, sob pena de suspensdo da bolsa ou
desligamento do programa bem como apresentar documentacdao mensal relativa a execucdo de suas
atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

3.1.5. Comprovar desempenho satisfatdrio na Ficha de Avaliacio de Desempenho,
consoante as normas definidas pelo IFNMG e pela Resolugdo N2 4 CD/FNDE N2 04/2012, sob pena de
suspensado da bolsa ou desligamento do programa;

3.1.6. Arcar com todo Onus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacdo e
demais custos que advenham da sua contratagao.

Leia-se:

3. DAS ATRIBUICOES E DAS OBRIGAGOES

3.1. As atribui¢des dos bolsistas estdo descritas no Quadro 2.

Quadro 2:

Atribuicoes

Funcdo do Bolsista

Atribuigdes

Apoio as atividades
académicas e
administrativas

1. Apoiar a gestdo académica das turmas;
2. Acompanhar e auxiliar a atuacdo da coordenacdo;

3. Acompanhar as frequéncias, entrega e controle dos didrios de classe aos
professores e alimentar o(s) sistema(s) informatizado(s) nas datas previstas;

4. Alimentar o Sistec, nas datas previstas, com as frequéncias dos alunos,
encaminhando a Coordenacdo a rela¢do das alunos faltosos para que tomem as
providéncias cabiveis;

5. Organizar e realizar as atividades de Secretaria, tais como: matriculas das
estudantes, emissdo de certificados, historico escolar, redigir e digitar
documentos, atas de reunides, controle de agenda, arquivar a documentacao
referente aos registros escolares, perfil situacional, mapas da vida, das
comunidades, correspondéncias e outros relativos as atividades de secretaria;

6. Realizar a organizagao de pagamentos dos bolsistas e alunos;

7. Consolidar a relagao das alunos que estdo frequentando as aulas para que
seja encaminhada solicitacdo para pagamento de bolsas;

8. Consolidar as informagGes de pagamento das bolsas dos participantes do
Programa;

9. Conciliar a frequéncia assinada pelos professores com o horario planejado
pela Coordenacao;

10. Participar das atividades de formacdo, das reuniGes e dos encontros,
guando convocados;

11. Auxiliar nos procedimentos quando do recebimento de materiais
comprados para o Programa na contagem e conferéncia da conformidade com




o instrumento convocatério;

12. Executar outras atividades administrativas e pedagdgicas demandadas pela
coordenacdo;

13. Apoio ao fluxo de documentos junto a FADETEC;

14. Suporte na prestacao de Contas do Projeto e no envio de relatdrios
periddicos ou quando solicitado;

15. Auxiliar a Coordenacdo na divulgacao das a¢des do Projeto;

16. Auxiliar a Coordenagcdo no acompanhamento dos processos de
comunicacao do Projeto;

17. Participar de capacitacdes convocadas pela PROEXC, Coordenacdao Geral
e/ou FADETEC;

Professor

1. Planejar, preparar e ministrar as aulas de forma presencial, no horario, local e
cronograma previamente definidos, em conformidade com o Projeto
Pedagodgico do Curso (PPC) e a carga hordaria estabelecida.

2. Organizar e desenvolver os conteludos programaticos das disciplinas,
utilizando os materiais didaticos disponibilizados pela Coordenacado do Projeto
e, quando necessdrio, selecionar materiais complementares, adequando
conteudos, metodologias, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes,
em consonancia com o PPC e com a orientagdo da equipe pedagodgica.

3. Acompanhar, orientar e assessorar os estudantes nas atividades tedricas,
praticas, laboratoriais e no desenvolvimento do projeto final, acompanhando
sua execucao até a conclusdo do curso.

4. Preparar, aplicar, corrigir e avaliar atividades avaliativas, atribuindo notas ou
conceitos, quando couber, bem como realizar o fechamento das avaliagdes no
prazo definido pela coordenacdo do curso ou pela secretaria académica.

5. Acompanhar o desenvolvimento e o desempenho da turma, analisar
relatérios académicos e propor estratégias que contribuam para a melhoria do
rendimento dos estudantes.

6. Esclarecer duvidas dos estudantes, garantindo retorno em prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, e propiciar espaco de acolhimento, didlogo e debate
no ambiente educacional.

7. Registrar, manter atualizadas e disponibilizar no sistema académico todas as
informacdes necessarias a integralizacdo dos conteudos, frequéncia, avaliacdes,
aproveitamento dos alunos e demais registros académicos exigidos pelo
programa.

8. Registrar diariamente a frequéncia dos alunos e encaminhar, semanalmente,
a documentacao relativa ao controle de frequéncia discente, quando exigida,
inclusive para fins de pagamento de auxilio estudantil, quando houver.

9. Comunicar imediatamente a coordenagcdo ou supervisdo a ocorréncia de
auséncias injustificadas de alunos por 2 (dois) dias consecutivos, bem como
eventuais dificuldades no desempenho das atividades docentes ou no ambiente
do curso.

10. Manter assiduidade, pontualidade e comprometimento com as atividades
do curso, cumprindo integralmente a carga horaria, os horarios e o cronograma
estabelecidos.

11. Atender as solicitacdes da coordenacdo do curso, desde que compativeis
com as atribuicGes docentes previstas neste edital.




12. Comunicar, com antecedéncia, a coordenag¢do-adjunta, eventual interesse
em desligar-se do programa.

13. Participar das atividades de planejamento, acompanhamento, avaliacdo e
desenvolvimento do curso, sempre que convocado.

14. Apresentar mensalmente a documentacao comprobatéria da execucdo das
atividades, para fins de pagamento das horas trabalhadas.

15. Preencher, assinar e encaminhar os relatérios de atividades e os formularios
institucionais exigidos, com informacdes e imagens do curso, quando solicitado,
para fins de divulgacdo institucional.

Monitor
Escolar/Alunos

1. Elaborar planilhas diversas;

2. Auxiliar a Coordenacdao Geral, Coordenacdes Adjuntas, Professores e
Estudantes;

3. Participar dos Encontros com as Coordenacbes, capacitacdes e eventos
realizados pelo IFNMG;

4. Cumprir a carga hordria semanal presencialmente estabelecida para o
encargo no qual foi selecionado, bem como apresentar documentacdao mensal
relativa a execugdo de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

5. Acompanhar a execucdo do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) em sua
integralidade e quando for o caso propor adequacdes;

6. interagir com as dreas académicas e organizar a oferta do curso em
conformidade com o PPC;

7. Planejar em conjunto com Coordenador Adjunto e docentes a elaboragdo e
desenvolvimento das propostas de atividades junto aos estudantes;

8. Participar das aulas dando suporte ao professor e alunos em sala de aula.
9. Auxiliar os alunos nas confirmacgdes de frequéncia;

10. Acompanhar a elaboracdo das propostas do projeto final;

11. Realizar reunides periddicas com os docentes e estudantes;

12. Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacao
Geral e Coordenagdes Adjuntas.

13. Acompanhar o desenvolvimento do curso junto aos professores e
estudantes;

14. Monitorar junto ao corpo docente o preenchimento das Planilhas de
frequéncia dos estudantes para o recebimento do auxilio estudantil;

15. Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final cada més, relatério parcial das
atividades e do desempenho dos estudantes;

16. Auxiliar na elabora¢do do Relatdrio Final sobre as atividades pedagégicas
para encaminhar ao coordenador-geral ao final da oferta do curso.

17. Executar outras tarefas correlatas, incluindo, entre outras: organizar
materiais necessarios para as aulas praticas; e realizar a guarda e a conservagao
desses materiais nos armdrios ou locais apropriados apds o uso.

18. Acompanhar em conjunto com a equipe o desenvolvimento dos estudantes
e garantir a permanéncia e éxito no curso;

Supervisor de Curso

1. Elaborar planilhas diversas;




2. Auxiliar a Coordenacdao Geral, Coordenacdes Adjuntas, Professores e
Estudantes;

3. Participar dos Encontros com as Coordenacbes, capacitacdes e eventos
realizados pelo IFNMG;

4. Cumprir a carga hordria semanal de forma hibrida (presencialmente e a
distancia) estabelecida para o encargo no qual foi selecionado, bem como
apresentar documentagao mensal relativa a execugdo de suas atividades, para
efeito de pagamento da bolsa;

5. Acompanhar a execu¢do do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) em sua
integralidade e quando for o caso propor adequacdes;

6. interagir com as dreas académicas e organizar a oferta do curso em
conformidade com o PPC e planejamento de desenvolvimento do curso;

7. Assessorar no planejamento de ensino;

8. Acompanhar em conjunto com a equipe o desenvolvimento dos estudantes e
garantir a permanéncia e éxito no curso;

9. Acompanhar as atividades académicas do curso;
10. Realizar reunides periddicas com os docentes e estudantes;

11. Acompanhar o desenvolvimento do curso junto aos professores e
estudantes;

12. Planejar, participar e colaborar com a capacita¢do de professores;

13. Acompanhar o registro académico dos estudantes matriculados no curso;
14. Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com
deficiéncia;

15. Acompanhar os didrios e orientar quanto ao preenchimento correto destes;

16. Informar a Coordenagao Adjunta os problemas e eventuais dificuldades
relatados pelos professores no desempenho da funcgao;

17. Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenacdo
Geral e Coordenagdes Adjuntas.

18. Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final cada més, relatério parcial das
atividades e do desempenho dos estudantes;

19. Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar ao
coordenador-geral ao final de cada oferta.

3.1.1. Ser assiduo e comprometido com o que é proposto pelo curso. Cumprir a carga
horaria semanal estabelecida para a bolsa na qual foi selecionado, sob pena de suspensdo da bolsa ou
desligamento do programa bem como apresentar documentacdo mensal relativa a execucdao de suas
atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

Onde se lé:




4. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS DO(A) CANDIDATO(A) PARA INVESTIDURA NO ENCARGO

4.5. Ter habilitacdo para atuacdo no curso para o qual pleiteia a vaga, conforme as

especificagdes do Quadro 3.

Quadro 3: Formag¢do minima exigida

Encargo Habilitagdo/ Formagao

Requisitos minimos: - Ensino Médio completo.
Apoio as  atividades | Requisitos desejados: - Ensino superior;
académicas e

administrativas

- Experiéncia Profissional na atividade de Apoio administrativa;

- Experiéncia em projetos.

Curso: App Clicks -
Construgdao Rapida de
Apps para Midias Digitais

Professor Disciplina 1 -
Empreendedorismo
Digital e Desenvolvimento

Formacao académica: Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Engenharia de Software, Ciéncia da Computacdo, Tecnologia da
Informagdo, Sistemas de Informacdo, Gestdo da Tecnologia da
Informacdo, Redes de Computadores, Design Digital, Graduacdo em
Administracdo, Engenharia de Producdo, Economia, Empreendedorismo,
Gestdo de Negdcios, Marketing, Design ou dreas afins, (as dreas afins
serdo definidas conforme classificacio da Tabela de Areas do

Conhecimento do CNPq)

- Conhecimentos e experiéncias (a comprovacdao poderd ser feita por
meio da apresentacdo de certificados de cursos realizados e/ou de
experiéncia profissional):

a) Fundamentos de empreendedorismo, inovacdo e modelagem de
negaocios;

b) Utilizacdo de Inteligéncia Artificial - IA - aplicada a negécios, incluindo
ferramentas de IA generativa, automacado de processos e apoio a tomada
de decisdo;

c) Experiéncia com ferramentas digitais e plataformas de apoio a
inovacao, preferencialmente solucdes NO CODE e LOW CODE;

d) Capacidade de desenvolvimento e acompanhamento de projetos
praticos de negdcios inovadores;

e) Vivéncia profissional em ambientes de inovacdo, startups, empresas,
incubadoras, laboratérios de inovagdo, consultorias ou iniciativas
empreendedoras.

Curso: App Clicks -
Constru¢ao Rapida de
Apps para Midias Digitais

Professor Disciplina 2 -
Desenvolvimento Agil de
Apps com FlutterFlow e
CBL

Formacdo académica: Graduacdo em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, Engenharia de Software, Engenharia da Computacgao, Ciéncia da
Computacdo, Tecnologia da Informacdo, Gestdo da Tecnologia da
Informacdo, Redes de Computadores, Design Digital ou areas afins (as
areas afins serdo definidas conforme classificacio da Tabela de Areas do
Conhecimento do CNPq).

a) Desenvolvimento de solugdes digitais utilizando ferramentas NO CODE
e LOW CODE, tais como CBL, AppSheet, FlutterFlow, Firebase e integracao
com APlIs;




Curso: Negdcios
Inovadores Apoiados por
Inteligéncia Artificial (1A)

Professor Disciplina 1 -
Aplicagao de Inteligéncia
Artificial no Mercado

Curso: Negocios
Inovadores Apoiados por
Inteligéncia Artificial (1A)

Professor Disciplina 2 -
Modelo De Negocios
Apoiados por IA

Formacao académica: Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Engenharia de Software, Ciéncia da Computacdo, Tecnologia da
Informagdo, Sistemas de Informacdo, Gestdo da Tecnologia da
Informacdo, Redes de Computadores, Design Digital, Graduacdo em
Administracdo, Engenharia de Producdo, Economia, Empreendedorismo,
Gestdo de Negocios, Marketing, Design ou dreas afins, (as dreas afins
serdo definidas conforme classificacio da Tabela de Areas do

Conhecimento do CNPq)

Conhecimentos e experiéncias (a comprovacao podera ser feita por meio
da apresentacdo de certificados de cursos realizados e/ou de experiéncia
profissional):

a) Aplicacdo de Inteligéncia Artificial - IA - em contextos de

negacios, incluindo, no minimo, noc¢des de automacao, analise de dados,
uso de modelos de IA generativa e apoio a tomada de decisao;

b) Conhecimentos em inovacdo, empreendedorismo e modelagem de
negacios, tais como design de solucdes, validacdo de ideias, proposicao
de valor e uso estratégico de tecnologias digitais;

c) Capacidade de articular solugdes tecnoldgicas a problemas reais do
contexto empresarial, com foco em inovagdo e sustentabilidade.

Curso: Drones e
Impressoras 3D —

Operag¢ao e Manutengao

Professor Disciplina 1 -
Operacao de drones e
fotografia aérea

- Formagdo académica: Graduagcdo em Engenharias, Tecnologia em
Mecatronica, Tecnologia em Automacdo Industrial, Tecnologia em
Manutencdo Industrial, Tecnologia em Fabricacdo Mecanica, Tecnologia
em Sistemas Embarcados, Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas ou areas afins, Ciéncias agrarias e areas afins, Biologia, Geografia
(as areas afins serdo definidas conforme classificacdo da Tabela de Areas
do Conhecimento do CNPq).

- Conhecimentos e experiéncias (a comprovacdo podera ser feita por
meio da apresentacdo de certificados de cursos de no minimo 40 horas
realizados e/ou de experiéncia profissional):

a) Operacdo pratica de drones (VANTs/RPAs), incluindo planejamento de
voo, pilotagem e seguranca operacional;

b) Conhecimento das normas e regulamentacGes aplicdveis ao uso de
drones, em especial ANAC, DECEA e ANATEL;

c) Experiéncia em manutencdo preventiva e corretiva de drones;

d) Capacidade de desenvolvimento de projetos praticos integrando
drones e impressao 3D.

Curso: Drones e
Impressoras 3D —

Operagao e Manutengao

Professor Disciplina 2 -
Impressao 3D e
Prototipagem

- Formacdo académica: Gradua¢dao em Engenharias, Tecnologia em
Mecatronica, Tecnologia em Automacdo Industrial, Tecnologia em
Manutencgdo Industrial, Tecnologia em Fabricagdo Mecanica, Tecnologia
em Sistemas Embarcados, Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas ou areas afins, Ciéncias agrarias e areas afins, Biologia, Geografia
(as areas afins serdo definidas conforme classificagio da Tabela de Areas
do Conhecimento do CNPq).

- Conhecimentos e experiéncias (a comprovacdo podera ser feita por
meio da apresentacdo de certificados de cursos de no minimo 40 horas
realizados e/ou de experiéncia profissional):




a) Operagdo, calibraggo e manutengdo de
preferencialmente com tecnologia FDM;

impressoras 3D,

b) Nocdes de modelagem 3D aplicadas a impressao;

c) Capacidade de desenvolvimento de projetos praticos integrando drones
e impressao 3D.

Monitor Escolar/Alunos

Requisitos minimos: - Ensino Médio completo.
Requisitos desejados: - Ensino superior;
- Conhecimento em informatica, Word, Excel;

- Experiéncia em projetos.

Supervisor de Curso

Requisitos minimos: - Ensino Superior completo.

Requisitos desejados: na atividade de

Supervisor Pedagdgico;

- Experiéncia Profissional

- Conhecimento em informatica, Word, Excel;

- Experiéncia em projetos.

Leia-se:

4. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS DO(A) CANDIDATO(A)

4.5. Ter habilitacdo para atuacdo no curso para o qual pleiteia a vaga, conforme as

especificagdes do Quadro 3.

Quadro 3: Formag¢do minima exigida

Funcdo do Bolsista

Habilitagdo/ Formacgao

Requisitos minimos: - Ensino Médio completo.

Apoio as  atividades | Requisitos desejados: - Ensino superior;
académicas e
administrativas - Experiéncia Profissional na atividade de Apoio administrativa;
- Experiéncia em projetos.
Curso: App Clicks - || Formacdao académica: Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Constru¢ao Rdpida de || Engenharia de Software, Ciéncia da Computacdo, Tecnologia da

Apps para Midias Digitais

Professor Disciplina 1 -
Empreendedorismo
Digital e Desenvolvimento

Informagdo, Sistemas de Informacdo, Gestdo da Tecnologia da
Informacdo, Redes de Computadores, Design Digital, Graduacdo em
Administracdo, Engenharia de Producdo, Economia, Empreendedorismo,
Gestdo de Negdcios, Marketing, Design ou dreas afins, (as dreas afins
serdo definidas conforme classificacio da Tabela de Areas do
Conhecimento do CNPq)

- Conhecimentos e experiéncias (a comprovacdao poderd ser feita por
meio da apresentacdo de certificados de cursos realizados e/ou de
experiéncia profissional):




a) Fundamentos de empreendedorismo, inova¢do e modelagem de
negdcios;

b) Utilizacdo de Inteligéncia Artificial - IA - aplicada a negdcios, incluindo
ferramentas de IA generativa, automagdo de processos e apoio a tomada
de decisdo;

c) Experiéncia com ferramentas digitais e plataformas de apoio a
inovacgao, preferencialmente solu¢gdes NO CODE e LOW CODE;

d) Capacidade de desenvolvimento e acompanhamento de projetos
praticos de negdcios inovadores;

e) Vivéncia profissional em ambientes de inovacdo, startups, empresas,
incubadoras, laboratdrios de inovacdo, consultorias ou iniciativas
empreendedoras.

Curso: App Clicks -
Construgao Rapida de
Apps para Midias Digitais

Professor Disciplina 2 -
Desenvolvimento Agil de
Apps com FlutterFlow e
CBL

Formacdao académica: Graduagcdo em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, Engenharia de Software, Engenharia da Computacdo, Ciéncia da
Computagdo, Tecnologia da Informagdo, Gestdao da Tecnologia da
Informacdo, Redes de Computadores, Design Digital ou dreas afins (as
areas afins serdo definidas conforme classificacdo da Tabela de Areas do
Conhecimento do CNPq).

a) Desenvolvimento de solugdes digitais utilizando ferramentas NO CODE
e LOW CODE, tais como CBL, AppSheet, FlutterFlow, Firebase e integracao
com APlIs;

Curso: Negocios
Inovadores Apoiados por
Inteligéncia Artificial (1A)

Professor Disciplina 1 -
Aplicagdao de Inteligéncia
Artificial no Mercado

Curso: Negocios
Inovadores Apoiados por
Inteligéncia Artificial (1A)

Professor Disciplina 2 -

Formacdo académica: Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Engenharia de Software, Ciéncia da Computacdo, Tecnologia da
Informacdo, Sistemas de Informacdo, Gestdo da Tecnologia da
Informacdo, Redes de Computadores, Design Digital, Graduacdo em
Administracdo, Engenharia de Produgdo, Economia, Empreendedorismo,
Gestdo de Negdcios, Marketing, Design ou dreas afins, (as areas afins
serdo definidas conforme classificacio da Tabela de Areas do

Conhecimento do CNPq)

Conhecimentos e experiéncias (a comprovacao podera ser feita por meio
da apresentacdo de certificados de cursos realizados e/ou de experiéncia
profissional):

a) Aplicacdo de Inteligéncia Artificial - IA - em contextos de

negdcios, incluindo, no minimo, no¢des de automacao, analise de dados,
uso de modelos de IA generativa e apoio a tomada de decisao;

b) Conhecimentos em inovacdo, empreendedorismo e modelagem de
negacios, tais como design de solucdes, validacdo de ideias, proposicao

Modelo De Negodcios || de valor e uso estratégico de tecnologias digitais;
Apoiados por IA . . ~ - .
P P c) Capacidade de articular solugdes tecnoldgicas a problemas reais do
contexto empresarial, com foco em inovacdo e sustentabilidade.
Curso: Drones e || - Formagdo académica: Graduagdao em Engenharias, Tecnologia em

Impressoras 3D —

Operagao e Manutengao

Mecatronica, Tecnologia em Automacdo Industrial, Tecnologia em
Manutencdo Industrial, Tecnologia em Fabricacdo Mecanica, Tecnologia
em Sistemas Embarcados, Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de




Professor Disciplina 1 -

Operacao de drones
fotografia aérea

e

Sistemas ou areas afins, Ciéncias agrarias e areas afins, Biologia, Geografia
(as areas afins serdo definidas conforme classificacdo da Tabela de Areas
do Conhecimento do CNPq).

- Conhecimentos e experiéncias (a comprovacdo poderd ser feita por
meio da apresentacdo de certificados de cursos de no minimo 40 horas
realizados e/ou de experiéncia profissional):

a) Operacgdo pratica de drones (VANTs/RPAs), incluindo planejamento de
voo, pilotagem e seguranca operacional;

b) Conhecimento das normas e regulamentacGes aplicdveis ao uso de
drones, em especial ANAC, DECEA e ANATEL;

c) Experiéncia em manutenc¢do preventiva e corretiva de drones;

d) Capacidade de desenvolvimento de projetos praticos integrando
drones e impressao 3D.

Curso: Drones
Impressoras 3D —

Operac¢ao e Manutengao

Professor Disciplina 2
Impressao 3D
Prototipagem

e

e

- Formagdo académica: Graduagdo em Engenharias, Tecnologia em
Mecatronica, Tecnologia em Automacdo Industrial, Tecnologia em
Manutencdo Industrial, Tecnologia em Fabricacdo Mecanica, Tecnologia
em Sistemas Embarcados, Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas ou areas afins, Ciéncias agrarias e areas afins, Biologia, Geografia
(as areas afins serdo definidas conforme classificacdo da Tabela de Areas
do Conhecimento do CNPq).

- Conhecimentos e experiéncias (a comprovagao poderd ser feita por
meio da apresentacdo de certificados de cursos de no minimo 40 horas
realizados e/ou de experiéncia profissional):

a) Operagdo, calibragdo e manutencdo de impressoras 3D,
preferencialmente com tecnologia FDM;

b) Nocdes de modelagem 3D aplicadas a impressao;

c) Capacidade de desenvolvimento de projetos praticos integrando drones
e impressao 3D.

Monitor Escolar/Alunos

Requisitos minimos: - Ensino Médio completo.
Requisitos desejados: - Ensino superior;
- Conhecimento em informdatica, Word, Excel;

- Experiéncia em projetos.

Supervisor de Curso

Requisitos minimos: - Ensino Superior completo.

Requisitos desejados: - Experiéncia Profissional na atividade de
Supervisor Pedagdgico;

- Conhecimento em informatica, Word, Excel;

- Experiéncia em projetos.

Onde se lé:




7.1. O Resultado preliminar e o Resultado final do processo seletivo simplificado de
vagas para os encargos descritas no Quadro 1 serdo divulgados no portal do IFNMG, no
endereco  https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender e https://fadetec.org.br/editais-2026/,
conforme o cronograma, Quadro 5.

Leia-se:

7.1. O Resultado preliminar e o Resultado final do processo seletivo simplificado de
vagas descritas no Quadro 1 serdo divulgados no portal do IFNMG, no
endereco  https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender e https://fadetec.org.br/editais-2026/,
conforme o cronograma, Quadro 5.

Onde se lé:

8.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) para os encargos previstos neste edital seguira o
cronograma abaixo.

Leia-se:

8.1. A sele¢do dos(as) candidatos(as) neste edital seguird o cronograma abaixo.

Onde se lé:

9.1. A convocacdo de candidatos(as) classificados(as) para investidura nos encargos que
tratam este edital ocorrera mediante a disposicdo orcamentaria do IFNMG, observando-se a classificacdo
dos(as) inscritos(as).

9.2. A convocagdo para a apresentacdo dos documentos que comprovam a classificagdo
dos inscritos serd publicada nos enderecos eletrénicos: https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender e
https://fadetec.org.br/editais-2026/, apés homologacdo do Resultado Final.

9.3. Havendo desligamento do(s) colaborador(s) facultar-se-a substitui-lo(s) convocando
o(a)s préximo(a)s candidato(a)s classificado(a)s, observando os requisitos necessarios para o encargo.

Leia-se:

9.1. A convocacgdo de candidatos(as) classificados(as) para inicio das atividades como
bolsistas que tratam este edital ocorrera mediante a disposicdo orcamentaria do IFNMG, observando-se a
classificagdo dos(as) inscritos(as).

9.2. A convocagdo para a apresentagdo dos documentos que comprovam a classificagdo
dos inscritos sera publicada nos enderecos eletronicos: https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender e
https://fadetec.org.br/editais-2026/, apés homologacdo do Resultado Final.

9.3. Havendo desligamento do(s) colaborador(s) facultar-se-a substitui-lo(s) convocando
o(a)s préximo(a)s candidato(a)s classificado(a)s, observando os requisitos necessarios para a vaga.

Onde se lé:

11.1. A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a)
candidato(a) o direito de contrata¢cdo automadtica, como colaborador externo, pelo IFNMG, mas apenas a
expectativa de ser contratado(a), ficando este ato condicionado a rigorosa observancia da ordem


https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender
https://fadetec.org.br/editais-2024/
https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender
https://fadetec.org.br/editais-2024/
https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender
https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender

classificatoria, do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, do interesse e
conveniéncia do IFNMG, da disponibilidade orcamentaria e demais disposicdes legais.

11.2. contratacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) somente serd efetivada apds a
autoriza¢do dos setores/drgdos reguladores, e desde que o(a) candidato(a) ndo tenha nenhum
impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do hordrio previsto para a prestacdo dos servicos
objeto deste edital.

11.3. O(A) candidato(a) convocado(a) devera manifestar o seu aceite, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, no e-mail a ser indicado no edital de convocacdo. Caso ndo o faca no referido
prazo, sera considerado(a) desistente.

11.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e as
demais publicacGes referentes a este edital.

11.5. Todas as publica¢des deste edital serdao feitas no Portal IFNMG e site FADETEC, nos
enderecos eletrénico https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender e https://fadetec.org.br/editais-

2026/ .

11.6. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara conhecimento e aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento.

11.7. Caso nao se apresentem interessados(as), conforme as regras deste edital, ou ndo
haja candidatos(as) selecionados(as), a Pré Reitoria de Extensdo e Cultura se resguarda ao direito de
convidar outras pessoas, desde que, comprovadamente preencham os requisitos necessarios para o fiel
desempenho do encargo consoante estabelecido neste edital.

11.8. O afastamento do(a) colaborador(a) das atividades poderd ocorrer por nao
observancia dos dispositivos legais e outras legislacdes vigentes neste processo e pelo ndo cumprimento
das atividades/atribuicdes do encargo, o que acarretara no cancelamento da sua bolsa.

11.9. E de total responsabilidade do(a) colaborador(a) pelo controle e registro em
documentos oficiais das horas trabalhadas no projeto, que devera ser fora da sua jornada regular de
trabalho no cargo ou func¢do publica.

Leia-se:

11.1. A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a)
candidato(a) o direito a implementacdo da bolsa pelo IFNMG, mas apenas a expectativa de
ser contemplado(a), ficando este ato condicionado a rigorosa observancia da ordem classificatéria, do
prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, do interesse e conveniéncia do IFNMG, da
disponibilidade orgamentaria e demais disposi¢Ges legais.

11.2. A contemplacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) somente sera efetivada apods a
autoriza¢do dos setores/drgdos reguladores, e desde que o(a) candidato(a) ndo tenha nenhum
impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do hordrio previsto para a realizacdo das
atividades objeto deste edital.

11.3. O(A) candidato(a) convocado(a) deverd manifestar o seu aceite, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, no e-mail a ser indicado no edital de convocac¢do. Caso ndo o faca no referido
prazo, sera considerado(a) desistente.

11.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e as
demais publicacBes referentes a este edital.

11.5. Todas as publicacOes deste edital serdo feitas no Portal IFNMG e site FADETEC, nos
enderegos eletrénico https://www.ifnmg.edu.br/editais-empreender e https://fadetec.org.br/editais-

2026/ .

11.6. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard conhecimento e aceitacdo das normas e
condig¢Oes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita a alegacao de desconhecimento.
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11.7. Caso nao se apresentem interessados(as), conforme as regras deste edital, ou ndo
haja candidatos(as) selecionados(as), a Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura se resguarda ao direito de
convidar outras pessoas, desde que, comprovadamente preencham os requisitos necessarios para o fiel
desempenho do da bolsa consoante estabelecido neste edital.

11.8. O afastamento do(a) colaborador(a) das atividades poderd ocorrer por nao
observancia dos dispositivos legais e outras legislacdes vigentes neste processo e pelo ndo cumprimento
das atividades/atribuicdes do bolsista, o que acarretara no cancelamento da sua bolsa.

11.9. E de total responsabilidade do(a) bolsista o controle e registro em documentos
oficiais das horas trabalhadas no projeto, que devera ser fora da sua jornada regular de trabalho no cargo
ou funcdo publica.

Rony Enderson de Oliveira
Pré-Reitor de Extensao e Cultura

assinado eletronicamente
Joaquina Aparecida Nobre da Silva
Reitora

-
Documento assinado eletronicamente por Rony Enderson de Oliveira, Pré-Reitor(a) de Extensdo e

|
JE'- lily Cultura, em 24/03/2026, as 10:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do

assinatura

eletrbnica art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-
EII Documento assinado eletronicamente por Joaquina Aparecida Nobre da Silva, Reitor(a), em
et lily 24/03/2026, as 13:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do

assinaiura

eletrénica Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2542879 e
o cédigo CRC B142849A.

ANEXO I1I - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE EXERCER ATIVIDADE COMO BOLSISTA (Servidor avo efetivo do
IFNMG)

Onde se lé:

DECLARO estar ciente e CONFIRMO que o(a) servidor(a)
SIAPE n@ , ocupante do cargo de

, lotado(a) no (a) , possui
disponibilidade para exercer atividades como BOLSISTA no ambito do Programa Qualifica Mais, e que as
atividades a serem desempenhadas por este(a) servidor(a) sdo compativeis com sua programacdo de
trabalho regular na Institui¢cdo, apresentada acima, e ndo comprometem a qualidade e o bom andamento
das atividades regulares exercidas no IFNMG, conforme disposto na Resolugdo CD/FNDE n2 04/2012., de
de 2025.

7’



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Leia-se:

DECLARO estar ciente e CONFIRMO que o(a) servidor(a)
, SIAPE n? , ocupante do cargo de
, lotado(a) no (a) , possui
disponibilidade para exercer atividades como BOLSISTA no @mbito do Programa PRONATEC Empreender, e
que as atividades a serem desempenhadas por este(a) servidor(a) sdo compativeis com sua programacao
de trabalho regular na Instituicdo, apresentada acima, e ndo comprometem a qualidade e o bom
andamento das atividades regulares exercidas no IFNMG, conforme disposto na Resolu¢do CD/FNDE n2
04/2012., de de 2025.

Referéncia: Processo n2 23414.000594/2026-30 SEI n2 2542879



