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Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais - Reitoria
EDITAL N2 1676, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026
SELECAO SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA DE DOCENTES PARA ATUAREM NOS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA (FIC) DO BOLSA FORMAGAO - PROGRAMA QUALIFICA MAIS ENERGIFE CAMPUS JANAUBA

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DO NORTE DE MINAS GERAIS — IFNMG, Professora Joaquina Aparecida Nobre da Silva, no uso das
atribui¢des que lhe foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 02 de dezembro de 2024, publicado no Didrio Oficial da Unido de 03 de dezembro
de 2024, por intermédio da Pré-reitoria de Extensdo e Cultura, torna publico o presente Edital, que estabelece que estabelece as normas para a
abertura das inscrigdes e a realizagdo do processo seletivo simplificado para cadastro de reserva destinado a selegdo de bolsistas para atuarem nos
Cursos de Formagcao Inicial e Continuada (FIC), no ambito do Programa EnerglFE, ofertados pelo IFNMG no campus Janauba.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo serd regido por este Edital e tem como objetivo selecionar docentes para atuarem nos Cursos de Formagdo Inicial e
Continuada (FIC) do Bolsa Formag&o - EnerglIFE, conforme a Resolugdo/CD/FNDE n? 4, de 16 de margo de 2012, que alterou a Resolugdo CD/FNDE n2
62, de 11 de novembro de 2011.

1.2. O Processo Seletivo fundamenta-se na legislagdo vigente e nas diretrizes definidas pelo Ministério da Educagdo e pelo Instituto Federal
do Norte de Minas Gerais, especialmente:

1.2.1. Lei n2 12.513, de 26 de outubro de 2011, que institui o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) e dispGe
sobre a Bolsa-Formacgdo;

1.2.2. Portaria n2 1.042, de 21 de dezembro de 2021, que estabelece as normas para execugdo da Bolsa-Formagdo no ambito do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), e suas alteragdes;

1.2.3. Resolugdo CD/FNDE n? 4, de 16 de margo de 2012, que estabelece orientagdes, critérios e procedimentos para a execu¢do da Bolsa-
Formagdo no ambito da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica;

1.2.4. Portaria SETEC n2 42, de 25 de setembro de 2025, conforme aplicavel a oferta objeto deste Edital;

1.2.5. Anexo | a Resolugdo CONSUP n? 641, de 19 de dezembro de 2025, do Regulamento para Concessdo e Gestdo de Bolsas de Fomento
Institucional e de Fomento Externo pelo IFNMG;

1.2.6. Documento n? 5913253/2025/CGCI/DAF/SETEC/SETEC, referente a pactuacdo de vagas para a oferta de cursos de qualificacdo
profissional no &mbito da Bolsa-Formagdo do Pronatec/EnerglIFE;

1.2.7. Documento oficial que Regulamenta o relacionamento entre o Instituto Federal do Norte de Minas Gerais - IFNMG e a Fundagdo
deApoio e Desenvolvimento do Ensino Tecnoldgico - Fadetec.

1.3. As vagas disponiveis neste Edital serdo para ministrar os cursos de formagdo inicial e continuada
(FIC), Programa EnerglIFE no campus Janauba.

1.4. Podem concorrer a este Edital servidores da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (EPCT) e a comunidade
externa.

1.4.1. Os membros da comunidade externa poderdo ser selecionados excepcionalmente nos casos de ndo preenchimento das vagas pelos
servidores da Rede Federal EPCT.

1.5. A participagdo no presente Edital ndo implicara reducdo das atividades normalmente desempenhadas pelo(a) candidato(a) na sua
instituicdo de origem.

1.6. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas sera automaticamente
eliminado(a) desta selegdo.

1.7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes de todos os atos referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, no endereco eletronico: https://portal.ifnmg.edu.br/editais-energife e https://fadetec.org.br/editais-2-2026/.

1.8. Todos os horarios estabelecidos neste Edital e eventuais retificagdes tém por base o hordrio oficial de Brasilia-DF.

1.9. Duvidas e informag0es acerca dessa sele¢do poderdo ser encaminhadas para o e-mail energife@ifnmg.edu.br.

2. DO CURSO

Quadro 1 - Informag&es sobre o Curso de Formagao Inicial e Continuada (FIC) do EnergiFE:

Curso FIC Ofert;/i:;':wsao Local do Curso Turno Publico-Alvo
JANAUBA
PROFISSIONAL DE MANUTENGAO DE Escola Municipal Darcy
VEICULOS ELETRICOS LEViSSIMOS E Ribeiro Vespertino Publico em geral, com 18 anos ou mais de
DE DUAS RODAS 12 Oferta: Avenida José Silveira Lopes, (Segunda-feira a . J X
. . - . idade, com no minimo Ensino Fundamental
Setembro/2026. n2 429 — Bairro Vila quinta-feira de o - 0o
Serranépolis 14h as 18h)* completo (122 92 ano).
Carga horaria: 160 horas Porteirinha/MG — CEP 39520-
000
PROFISSIONAL EM AUTOMAGAO E 12 Oferta: JANAUBA Vespertino Publico em geral, com 18 anos ou mais de
CONTROLE PARA EFICIENCIA Setembro/2026. Escola Municipal Darcy (Segunda-feira a idade, com no minimo Ensino Médio
ENERGETICA Ribeiro quinta-feira de completo.
Avenida José Silveira Lopes, 14h as 18h)*
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n? 429 — Bairro Vila
Carga horaria: 160 horas Serrandpolis
Porteirinha/MG — CEP 39520-
000

*A carga horaria de 160 horas serd cumprida mediante aulas de segunda a quinta-feira, podendo ser incluidas aulas as sextas-feiras e/ou aos sabados, conforme
cronograma especifico do curso e necessidades pedagdgicas a serem acordadas com a Coordenagdo Adjunta do campus.

2.1. Em cada uma das ofertas dos cursos poderdo ser ministradas até 2 (duas) turmas simultaneamente em cada campus.

3. DAS DISCIPLINAS E VAGAS

3.1. Sera gerada uma lista classificatdria para formagdo do cadastro de professores para atuarem nos cursos, conforme descrito no Quadro
2.

Quadro 2 - Disciplinas, carga horaria e vagas
DISCIPLINA ’ CARGA HORARIA
PROFISSIONAL DE MANUTENGAO DE VEICULOS ELETRICOS LEViSSIMOS E DE DUAS RODAS

MODULO 1. Riscos inerentes a sistemas energizados

Prevencdo de riscos inerentes ao ambiente de trabalho com veiculos elétricos ’ 4h
MODULO 2. Eletricidade basica aplicada a mobilidade elétrica

Eletricidade bésica aplicada a mobilidade elétrica: conceituagdo e medigdo de grandezas elétricas ’ 36h

MODULO 3. Diagnéstico de veiculos elétricos levissimos e de duas rodas

Funcionamento e anomalias no powertrain e nos demais componentes elétricos ’ 32h
Funcionamento e anomalias na bateria e sistema de controle de carga ’ 16h
Planejamento da manutengdo e viabilidade de reparo ’ 16h

MODULO 4. Manutencio de veiculos elétricos levissimos e de duas rodas

Manutengdo preventiva e corretiva ’ 32h

MODULO 5. Gestéo da oficina de veiculos elétricos levissimos e de duas rodas
Gestdo da oficina ’ 24h
PROFISSIONAL EM AUTOMAGAO E CONTROLE PARA EFICIENCIA ENERGETICA

Fundamentos de eletricidade ’ 8h
Geracao de energia distribuida, eficiéncia energética e prospecgdo tecnoldgica ’ 32h
Integragdo e comunicagdo de elementos autdbnomos ’ 24h
Aplicagdo de equipamentos auténomos ’ 16h
Praticas de instalagdo em sistemas de automagdo ’ 40h
Andlise de falhas e manutengdo em sistemas autbnomos ’ 40h
3.2. As ementas das disciplinas encontram-se no Anexo |.
4. DAS FUNCOES E DAS REMUNERAGCOES
4.1. O(A) Professor(a) convocado(a) podera atuar em todas as etapas ofertadas, seguindo a ordem de classificagdo da disciplina para o qual
se inscreveu.
4.1.1. Os professores convocados poderdo ministrar mais de uma disciplina, caso tenham sido classificados para essas disciplinas,
respeitando-se a ordem de classificagdo.
4.2, A remuneracdo é de R$50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula.
4.3. A carga horaria do(a) Professor(a) sera de no maximo 16 (dezesseis) horas semanais.
4.4, O professor fard jus a bolsa em conformidade somente ao quantitativo de horas aula trabalhadas.
4.5. A jornada de trabalho sera presencial, no turno noturno, das 19h as 22h, podendo ser realizadas aulas nas sextas-feiras, observadas as
normas e regulamentos do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais.
4.6. O pagamento das bolsas sera realizado mediante operagdo bancéria em conta corrente individual, registrada em nome do(a) bolsista.
4.7. 0 pagamento das bolsas para os servidores e/ou para comunidade externa, que atuarem como docentes, sera condicionado a(ao):
4.7.1. Entrega mensal do relatério de atividades desenvolvidas e da folha de atividades que deverdo estar devidamente preenchidas e
assinadas pelos respectivos coordenadores adjuntos;
4.7.2. Registro do diario de classe em relagdo a frequéncia dos alunos, registro de trabalho diario e atividades avaliativas.
4.8. Ndo serd permitido o acumulo de fungées distintas no Edital que tenham como referéncia o Regulamento de Concessdo de Bolsas de
Pesquisa, de Pds-graduacao, de Extensdo, de Desenvolvimento, de Inovagdo e de Intercambio, no ambito do IFNMG.
4.9. E vedado o acimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribui¢des previstas no art. 12 da RESOLUGAO CD/FNDE N2

4 DE 16 DE MARCO DE 2012, excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas semanais a carga horaria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-
Formacado, e 16 horas semanais de aulas no programa.

5. DAS ATRIBUIGOES E DAS OBRIGACOES

5.1. Serdo atribuigdes do(a) Professor(a):
a) conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso, sua organizagdo, estrutura e funcionamento e metodologia de ensino;
b) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do Bolsa-Formacao;
c) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

d) elaborar ou adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
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e) propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;
f) avaliar o desempenho dos estudantes;

g) participar dos encontros e de coordenagdo promovidos pelo coordenador geral, adjuntos, orientador e supervisor do curso para
planejamento e orientagdes;

h) planejar as aulas presenciais e préticas;

i) produzir o Plano de Ensino e cronograma de atividades contendo os objetivos, a descricdo das atividades de estudo e avaliagdo a
serem desenvolvidas pelos estudantes;

j) esclarecer as duvidas dos estudantes;

k) participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento do seu curso e informar ao Supervisor do curso e ao
Orientador os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungdo;

I) avaliar as atividades propostas e registrar as notas dos estudantes no sistema académico;
m) preencher os diarios de classe e realizar o registro no sistema académico;
n) fazer a recuperagdo do estudante conforme projeto pedagédgico e/ou orientacdes do Supervisor do curso e do Orientador;
0) entregar, no prazo estipulado em calendario, as atividades do curso, diarios e resultados finais;
p) ministrar aulas semanais, aplicar instrumentos avaliativos, bem como outras atividades inerentes a promog¢ao da qualidade do curso.
q) realizar outras atividades necessdrias para o bom desempenho do estudante.
5.2. E obrigacdo do(a) professor(a):

5.2.1. Ser assiduo e comprometido com o que é proposto pelo curso. Cumprir a carga hordaria semanal estabelecida para o encargo no qual foi
selecionado, sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do projeto bem como apresentar documentagdo mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

5.2.2. Estar ciente de que poderd ser convocado a participar de reunides (presencial ou remotamente) em cardter administrativo e
pedagdgico, solicitada pelos membros da equipe ou pela Coordenac¢do Geral do Bolsa-Formagdo, sendo este condicionante para a permanéncia no
Programa;

5.2.3. Comunicar com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias a Coordenacgdo Geral do Bolsa-Formagdo o interesse em desligar-se do
Projeto, ficando sua liberagdo sujeita a sua substitui¢do;

5.2.4. Zelar pelo patrimdnio tangivel e intangivel do IFNMG e dos locais onde acontecerdo as aulas do curso, desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais;

5.2.5. Comprovar desempenho satisfatério na Ficha de Avaliagdo de Desempenho, consoante as normas definidas pelo IFNMG e pela
Resolucdo N2 4 CD/FNDE N2 04/2012, sob pena de suspensio da bolsa ou desligamento do Projeto; e

5.2.6. Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentagdo e demais custos que advenham da sua contratagdo.
5.2.7. A concessdo da bolsa serd cancelada quando se verificar uma das seguintes hipdteses: | - o bolsista deixar de apresentar os relatérios
ou ndo desempenhar as atividades especificadas no plano de trabalho do projeto, sem justificativa fundamentada; Il - a pedido do gestor de programa
ou coordenador de projeto, devidamente justificado, quando for necessaria a substituicdo do bolsista; Ill - quando a remuneragdo do servidor,

retribuigdes e bolsas percebidas ultrapassar o limite estabelecido no art. 19; IV - a pedido do bolsista. V - quando a carga hordria total do servidor do
IFNMG, incluindo a carga horaria do cargo e da bolsa ultrapassar 60 horas semanais. VI - por baixo desempenho em avaliagdo periddica a ser
disponibilizado ao bolsista. VII - por ato considerdvel incompativel com exercicio das competéncias e fungdo publica, contrariando a supremacia do
interesse publico, da legalidade e da impessoalidade.

6. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS DO(A) CANDIDATO(A) PARA INVESTIDURA NO ENCARGO

6.1. Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital.

6.2. Ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria total das atividades do projeto presencialmente.

6.3. Ter habilitagdo para atuagdo nos cursos para o qual pleiteia a vaga de encargo de Professor(a), conforme as especificagées do Quadro 3:

Quadro 3 - Formagdo Minima Exigida
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Curso Disciplinas Habilitagdo/ Formagio
PROFISSIONAL DE MANUTENGCAO DE Engenharia Elétrica
VEICULOS ELETRICOS LEVISSIMOS E DE Engenharia Eletronica
DUAS RODAS Engenharia de Controle e Automagao

Engenharia Mecanica
Engenharia Mecatrénica
Engenharia de Seguranga do Trabalho
Fisica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas e/ou experiéncia na
area de eletromobilidade)
1) Prevencdo de riscos inerentes ao ambiente Técnico em Eletrotécnica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
de trabalho com veiculos elétricos horas e/ou experiéncia na area de eletromobilidade)
Técnico em Eletroeletrénica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de eletromobilidade)
Técnico em Eletronica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas e/ou
experiéncia na area de eletromobilidade)
Técnico em Eletromecanica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas
e/ou experiéncia na area de eletromobilidade)
Técnico em Seguranga do Trabalho (+ capacitagdo de, no minimo,
30 horas e/ou experiéncia na drea de eletromobilidade)

2) Eletricidade basica aplicada a mobilidade Engenharia Elétrica
elétrica: conceituagdo e medicdo de grandezas Engenharia Eletrbnica
elétricas Engenharia de Controle e Automacgao

Engenharia Mecénica
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Engenharia Mecatronica
Engenharia Automotiva
Tecnologia em Mecatrdnica Industrial
Tecnologia em Sistemas Automotivos
Fisica
Técnico em Eletrotécnica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas
e/ou experiéncia na area de eletromobilidade)

Técnico em Eletroeletrénica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na drea de eletromobilidade)
Técnico em Eletrdnica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas e/ou
experiéncia na area de eletromobilidade)

Técnico em Eletromecanica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na drea de eletromobilidade)

Engenharia Elétrica
Engenharia Eletrénica
Engenharia de Controle e Automagao
Engenharia Mecénica
Engenharia Mecatrénica

3) Funcionamento e anomalias no powertrain Engenharia Automotiva
e nos demais componentes elétricos Tecnologia em Mecatrdnica Industrial
4) Funcionamento e anomalias na bateria e Tecnologia em Sistemas Automotivos
sistema de controle de carga Fisica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas e/ou experiéncia na
5)Planejamento da manutengao e viabilidade area de eletromobilidade)
de reparo Técnico em Eletrotécnica (+ capacitacdo de, no minimo, 30 horas
6)Manutengdo preventiva e corretiva e/ou experiéncia na drea de eletromobilidade)
7) Gestdo da oficina Técnico em Eletroeletronica (+ capacitagdo de, no minimo, 30

horas e/ou experiéncia na drea de eletromobilidade)
Técnico em Eletronica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas e/ou
experiéncia na drea de eletromobilidade)
Técnico em Eletromecanica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na drea de eletromobilidade)

PROFISSIONAL EM AUTOMA(}AO E Engenharia Elétrica
CONTROLE PARA EFICIENCIA ENERGETICA Engenharia Eletrénica
Engenharia de Controle e Automagao
Engenharia Mecatrénica
Engenharia de Energia
Engenharia de Telecomunicagdes (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na drea de automagao e/ou eficiéncia
energética)
Fisica
Técnico em Eletrotécnica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de automacao e/ou eficiéncia
1) Fundamentos de eletricidade energética)

Técnico em Eletroeletrénica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou eficiéncia
energética)

Técnico em Eletronica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas e/ou
experiéncia na drea de automacao e/ou eficiéncia energética)
Técnico em Sistemas de Energias Renovaveis (+ capacitacdo de, no
minimo, 30 horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou
eficiéncia energética)

Técnico em Eletromecanica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou eficiéncia
energética)

Engenharia Elétrica
Engenharia Eletrénica
Engenharia de Controle e Automagao
Engenharia Mecatronica
Engenharia de Energia
Engenharia de Telecomunicagdes (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na drea de automagao e/ou eficiéncia

energética)
Fisica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas e/ou experiéncia na
2) Geragdo de energia distribuida, eficiéncia drea de automagao e/ou eficiéncia energética)
energética e prospecgdo tecnoldgica Técnico em Eletrotécnica (+ capacitagdo de, no minimo, 30

5) Praticas de instalagdo em sistemas de horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou eficiéncia
automacdo energética)

6) Analise de falhas e manutengdo em Técnico em Eletroeletronica (+ capacitagdo de, no minimo, 30

sistemas auténomos horas e/ou experiéncia na area de automacao e/ou eficiéncia
energética)

Técnico em Eletronica (+ capacitagdo de, no minimo, 30 horas e/ou
experiéncia na drea de automagao e/ou eficiéncia energética)
Técnico em Sistemas de Energias Renovaveis (+ capacitagcdo de, no
minimo, 30 horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou
eficiéncia energética)

Técnico em Eletromecanica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou eficiéncia

energética)
3) Integragdo e comunicagdo de elementos Engenharia Elétrica
auténomos Engenharia Eletrénica
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4) Aplicagdo de equipamentos autdbnomos Engenharia de Controle e Automagao
Engenharia Mecatronica
Engenharia de Energia
Engenharia da Computagdo
Engenharia de Sistemas
Tecndélogo em Anadlise e Desenvolvimento de sistemas
Sistemas da Informagdo
Engenharia de Telecomunicagdes (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou eficiéncia
energética)
Fisica (+ capacitacdo de, no minimo, 30 horas e/ou experiéncia na
drea de automagao e/ou eficiéncia energética)

Técnico em Eletrotécnica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou eficiéncia
energética)

Técnico em Eletroeletrénica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou eficiéncia
energética)

Técnico em Eletrdnica (+ capacitacdo de, no minimo, 30 horas e/ou
experiéncia na drea de automacdo e/ou eficiéncia energética)
Técnico em Sistemas de Energias Renovaveis (+ capacitagdo de, no
minimo, 30 horas e/ou experiéncia na area de automacio e/ou
eficiéncia energética)

Técnico em Eletromecanica (+ capacitagdo de, no minimo, 30
horas e/ou experiéncia na area de automac&o e/ou eficiéncia
energética)
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6.4. Para os candidatos cuja formagdo seja de nivel técnico, quando exigida capacitagdo complementar no Quadro 3, esta devera
corresponder a drea da disciplina pretendida, sendo:

e cletromobilidade para as disciplinas do curso Profissional de Manutengdo de Veiculos Elétricos Levissimos e de Duas Rodas.
¢ automacao e/ou eficiéncia energética para as disciplinas do curso Profissional em Automagdo e Controle para Eficiéncia Energética.

6.5. Os casos de titulagdo ndo expressamente contemplados no Quadro 3 deste Edital poderdo ser analisados pela Coordenagdo do
Programa quanto a compatibilidade e afinidade com a area da disciplina pretendida, podendo ter a inscricdo deferida mediante parecer técnico
fundamentado.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscrigdes sdo gratuitas. O periodo das inscrigdes sera das 12h00min do dia 25 de setembro até as 23h59min do dia 27 de
setembro de 2026, observado o hordario oficial de Brasilia, conforme descrito no cronograma de selegdo deste Edital no Quadro 5.

7.2. O enderego de e-mail informado no ato da inscrigdo deverd ser obrigatoriamente de uma conta do Gmail, visando a utilizagdo do
Google Meet.

7.3. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do formuldrio eletrénico disponibilizado no link, conforme
disposto a seguir:

7.3.1. Para servidores da Rede EPCT e comunidade externa: https://forms.gle/g8iy9tD91akY2MS89

7.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a prestacdo de informacdes, anexo de documentos para a comprovacdo das

informagdes prestadas e o envio do formulario de inscri¢do.

7.4.1. O(A) candidato(a) que prestar informagdo falsa ou inexata, na inscricdo ou em quaisquer outros documentos, ainda que verificado
posteriormente, conforme a situacgdo, estara sujeito(a) a desclassificagdo.

7.4.2. O(A) candidato(a) que ndo apresentar todos os documentos obrigatérios para comprovagdo das informacgdes prestadas no formulario
eletronico de inscrigdo sera desclassificado.

7.5. Os documentos elencados nas alineas "a", "b", "c¢" e "d" do item 7.6 deverdo ser reunidos em um Unico arquivo em formato PDF e
anexados em campo especifico do formulario eletrénico, na ordem em que estdo relacionados. J& os documentos comprobatérios da pontuagdo,
conforme o Quadro 4, deverdo ser anexados separadamente, um para cada item pontuado, em campo préprio do formuldrio.

7.6. Documentos a serem anexados no formulario de inscrigdo:
a) Documento de Identificagdo oficial com foto;
b) CPF;
c) Documento que comprove que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidores da Rede Federal EPCT, quando for o caso;
d) todos os documentos que comprovem a formagdo minima exigida no Quadro 3;
e) todos os documentos comprobatdrios quanto a pontuagdo conforme o Quadro 4;

7.6.1. Os documentos das alineas "a", "b", "c¢" e "d" deverdo ser reunidos em um unico arquivo PDF, anexado em campo préprio do
formulario eletronico.

7.6.1.1. Caso o(a) candidato(a) se inscreva em disciplinas com exigéncias de formagdo distintas (Quadro 3), todos os documentos
comprobatdrios das diferentes formagdes deverdo constar no mesmo arquivo PDF Unico de que trata o item 7.6.1, junto aos demais documentos das
alineas "a", "b" e "c".

7.6.2. Os documentos da alinea "e" deverdo ser anexados individualmente, um arquivo para cada item pontuado no Quadro 4, permitindo a
identificagdo clara de qual documento comprova cada pontuagdo informada.

7.7. O(A) candidato(a) podera realizar inscrigdo até 7 (sete) disciplinas neste processo seletivo.

7.8. Caso o candidato note que prestou uma informagdo equivocada ou anexou um documento indevido a sua inscrigdo, ele devera realizar

uma nova inscrigdo com informagdes e documentos corretos, dentro do prazo estipulado para as inscrigées.
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7.9. Havendo mais de uma inscrigdo no nome de um mesmo candidato para o mesmo encargo, sera considerada a inscrigdo mais recente e
as demais serdo desconsideradas.

7.10. O IFNMG ndo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora, interrupgdo ou bloqueio nas transmissGes de dados
ocorridos na internet do(a) candidato(a) durante a inscrigdo.

7.11. O(A) candidato(a), ao efetivar sua inscri¢do, declara acatar na integra as normas deste Edital.

8. DA SELEGAO E CLASSIFICACAO

8.1. Todo o processo de selegdo e de classificagdo serd feito pela Comissdo de Processos Seletivos da Fadetec e pela Equipe Central do

Programa EnergIFE, a quem se confere poderes para publicar todos os atos decorrentes deste processo seletivo.

8.2. O presente processo seletivo constara de etapa Unica de carater eliminatério (com base nos pré-requisitos expostos no Quadro 3) e
classificatorio (conforme os critérios estabelecidos no Quadro 4), a ser realizada pela Comissdao de Processos Seletivos da Fadetec e pela Equipe

Central do Programa EnergIFE, com base nos dados informados pelo candidato no ato da inscrigdo.

8.3. No ato da inscrigdo, o candidato responderd a um questiondrio com os critérios de pontuagdo descritos no Quadro 4.

8.4. O questiondrio preenchido gerard a pontuagdo do candidato. Para efeitos de classificagdo serdo observados os parametros, de acordo
com o Quadro 4.

8.5. Todas as informagGes prestadas pelo candidato, ao preencher o formulario eletrénico, deverdo ser comprovadas com o envio da
documentacdo.

8.6. Para efeito de aprovacao e classificagdo serdo considerados aptos apenas os candidatos que atenderem aos requisitos minimos de vaga,
descritos no Quadro 3, deste Edital.

8.7. A classificacdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos informados pelo candidato no ato da inscrigdo.

8.8. Os candidatos deverdo informar corretamente, no formulario eletronico, a pontuagdo correspondente aos critérios estabelecidos no
Quadro 4 deste Edital.

8.8.1. Caso o(a) candidato(a) informe pontuagdo inferior a pontuagdo averiguada pela comissdo, sera considerada a pontuagdo apresentada
pelo(a) candidato(a);

8.8.2. Caso o(a) candidato(a) informe pontuagdo superior a pontuagdo averiguada pela comissdo, sera considerada a pontuagdo comprovada
pelos documentos enviados e o candidato(a) sera reclassificado(a).

8.9. Para fins de averiguagdo e validagdo da documentagdo, sera analisada a documentagdo dos 03 (trés) primeiros candidatos a cada vaga,
obedecendo a classificagdo dos mesmos, a partir dos pontos informados no ato da inscrigdo.

8.10. Em caso de empate, no resultado final, o desempate ocorrerd em observancia aos seguintes critérios, através da seguinte ordem de
prioridade:

a) maior idade;

b) maior tempo de servigo na Rede EPCT.

Quadro 4: Pontuagdo Professor

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2957095&infra_si...

P =
[tem Subitem Critério on:u:gao Pontuagdo
Pontuado Subitem Maxima
1 - Formagdo ’ Doutorado I Curso ’ 20 20
Académica
Total maximo: 20 ’ Mestrado I Curso ’ 15 | 15
pontos Ndo cumulativa ’ Especializagdo I Curso ’ 10 | 10
2 - Experiénci
ng)rjftlcsla em Coordenagdo ou participagdo de Projetos de Por 3 9
Total: 9 pontos Ensino, Pesquisa, e Extensdo projeto
Artigo cientifico publicado em Por
periddicos Qualis A1, A2, A3, publicacio 4 8
AdeBl. ¢
. , . R Por
Livro ou capitulo de livro publicado. Publicacio 3 3
3 - Produgdo Cientifica Artigo cientifico publicado em Por
Total: 14 pontos periédicos Qualis B2, B3, o 2 2
Publicagdo
B4, C.
Trabalho completo ou resumo
publicado em anais de Por 1 1
eventos cientificos e revista Publicagcdo
sem qualis (Ex.: Contagdo).
4 - Atuagao Por
administrativa Coordenagdo de curso ortaria 4 12
Total:12 pontos P
Experiéncia como professor 6 meses 1 10
= . A ~ .. Por 20
5 - Atuagdo Profissional Experiéncia no Programa Bolsa Formagdo (Pronatec/EnerglIFE ou similares) horas 1 10
Total: 40 pontos
Tempo de efetivo exercicio em Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica Ano 1 20
(EPCT)
6 - Capacitagdo Conclusdo de curso na area de Energias Curso 5 5
Total: 5 pontos Renovdéveis ou Sistemas Fotovoltaicos (para atuagdo em Instalador de Sistemas Fotovoltaicos)
ou Eletromobilidade (para atuagdo em Profissional de manutencgdo de veiculos elétricos
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levissimos e de duas rodas) ou Eficiéncia Energética (para atuagdo em Profissional em Automacgdo
e Controle para Eficiéncia Energética)

| TOTAL | 100
8.11. Formas de comprovagdo da pontuagdo:

8.11.1. A Formagdo académica (item 1 do Quadro 4) devem ser comprovadas por Diploma ou Certificado, ou, na auséncia desses, Histdrico e a
Declaragdo de Conclusao.

8.11.1.1. A contagem dos pontos de que trata o item 1 do Quadro 4 ndo serd cumulativa, prevalecendo sempre a de maior valor.

8.11.2. A experiéncia com a "Coordenacgdo ou participacdo de projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo" devera ser comprovada por meio de

Certificado ou Declaragdo emitidos exclusivamente pelas respectivas Pré-reitorias, ou pelas Diretorias/Coordenadorias dos campi, ou através do SUAP
(em caso de projeto de extensdo — mddulo Extensdo).

8.11.3. A produgdo cientifica deverd ser comprovada mediante a apresentagdo de documento que comprove sua publicacdo e autoria,
observando-se o seguinte: | — artigos cientificos: primeira pagina do artigo contendo o nome do candidato, acompanhada do comprovante da
classificagdo do periddico no WebQualis; Il — trabalhos completos e resumos publicados em anais de eventos: primeira pagina da publicagdo contendo
o nome do candidato, capa dos anais ou certificado de publicagdo; Ill — livros e capitulos de livros: ficha catalografica, sumario e primeira pagina da
publicagdo que identifique a autoria do candidato.

8.11.4. A "experiéncia profissional no Bolsa Formacgdo (Pronatec/EnergIFE ou similares)" podera ser comprovada por meio de declaragdes que
comprovem a experiéncia profissional.

8.11.5. Para andlise da "produgdo cientifica" serd considerada a produgdo relativa aos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data da publicagédo
deste Edital.

8.11.6. Para analise da "atuagdo administrativa" serd considerada as portarias dos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data da publicagdo
deste Edital.

8.11.6.1. Para fins de comprovagdo de atuagdo administrativa, ndo serdo consideradas as portarias de altera¢do, prorrogagao de prazo, inclusdo
de terceiro nas ComissGes apresentadas.

8.11.7. A "capacitagdo na area" devera ser comprovada por meio de certificado de conclusdo do curso de Energias Renovdveis ou Sistemas
Fotovoltaicos ou Eletromobilidade ou Eficiéncia Energética.

8.11.8. A "contagem de tempo" deve ser comprovada com o Mapa de contagem de tempo emitido pelo setor de Gestdo de Pessoas
ou Declaragdo de Dados Funcionais (Vinculo) emitida pelo SOUGOV.

8.11.9. Contagem de tempo acima de 6 meses serd computado como um ano, no item 5.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1. O Resultado preliminar e o Resultado Final do processo seletivo simplificado de vagas para docentes do EnerglFE serdo divulgados no

portal do IFNMG, no endereco https://portal.ifnmg.edu.br/editais-energife e https://fadetec.org.br/editais-2-2026/, conforme o cronograma (Quadro
5).

9.2. Os(As) candidatos(as) poderdo interpor recurso contra o Edital; esse recurso deverd ser enviado exclusivamente para o e-
mail: energife@ifnmg.edu.br, na data especificada no cronograma e tendo como modelo o Anexo Il.

9.3. Caso a solicitagdo seja deferida, podera haver a retificagdo do Edital, conforme a solicitagdo.

9.4. Os(As) candidatos(as) poderdo também interpor recurso contra o Resultado Preliminar, esse recurso devera ser enviado exclusivamente
para o e-mail: energife@ifnmg.edu.br, na data especificada no cronograma e tendo como modelo o Anexo II.

9.5. N3do sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

9.6. A Comissdo de Processos Seletivos da Fadetec e a Equipe Central do Programa EnerglFE ficardo responsaveis pela analise dos recursos
apresentados nas etapas da sele¢do, bem como pelo julgamento dos casos omissos e/ou situagdes ndo previstas neste Edital.

10. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

10.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) para o encargo previsto neste Edital seguira o cronograma abaixo.

Quadro 5: Cronograma

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2957095&infra_si...

[ ITEM | DESCRICAO | DATA
[ 1] Publicagdo do edital \ 09/09/2026
. . _— Das 12h00min do dia 25 de setembro até as 23h59min do dia 27 de setembro de
2 Periodo de inscriges
2026
[ 3 ’ Resultado preliminar da anélise documental ‘ 28/09/2026
| 4 ’ Recurso contra o resultado preliminar ‘ 29/09/2026
5 Resultado apds andlise do recu.rso e Homologagdo do resultado 30/09/2026
final
11. DA CONVOCACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS(AS)
11.1. A convocagdo de candidatos(as) classificados(as) para investidura nos encargos que tratam este Edital ocorrerd mediante a disposigdo
orcamentaria do IFNMG, observando-se a classificagdo dos(as) inscritos(as).
11.2. A convocagdo para a apresentacdo dos documentos que comprovam a classificagdo dos inscritos serd publicada no enderego
eletronico: https://portal.ifnmg.edu.br/editais-energife e https://fadetec.org.br/editais-2-2026/ , apds homologagdo do Resultado Final.
11.3. Havendo desligamento do bolsista facultar-se-a substitui-lo convocando o(a) préoximo(a) candidato(a) classificado(a), observando os
requisitos necessarios para o encargo.
12. DA COMPROVACI'-'\O DOS DOCUMENTOS
12.1. Ndo havendo comprovagdo da documentagdo exigida neste Edital, o candidato sera eliminado do processo.
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https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2957095&infra_si...

12.2. Para comprovagdo dos documentos, os(as) candidatos(as) convocados(a), conforme o cronograma, deverdo apresentar, quando
solicitado, os documentos originais comprobatdrios para autenticagdo dos documentos apresentados no formulario eletrénico de inscrigdo, conforme
relacionados abaixo:

a) Documento de Identificagdo oficial com foto;
b) CPF;
c) Documento que comprove que o(a) candidato(a) faz parte do quadro de servidor da Rede Federal EPCT, quando for o caso;
d) Todos os documentos que comprovem a formagdo exigida no Quadro 3;
e) Todos os documentos comprobatdrios quanto a pontuagdo, conforme o Quadro 4.
12.3. Além dos documentos anteriores, no ato da convocagdo, o(a) candidato(a) devera apresentar:
a) Declaragdo de ciéncia de disponibilidade de exercer atividade como bolsista, assinada pela chefia imediata, conforme Anexo Ill;
b) Declaragdo de ndo acumulo de bolsas, conforme Anexo IV.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito de contratagdo automatica como
bolsista pelo IFNMG, mas apenas a expectativa de ser contratado(a), ficando este ato condicionado a rigorosa observancia da ordem classificatéria, do
prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, do interesse e conveniéncia do IFNMG, da disponibilidade orcamentaria e demais
disposigdes legais.

13.2. A contratacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) somente sera efetivada apds a autorizacdo dos setores/dérgdos reguladores, e desde que
o(a) candidato(a) ndo tenha nenhum impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do horario previsto para a prestagdo dos servigos objeto
deste Edital.

13.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e as demais publicagdes referentes a este Edital.

13.4. Todas as publicagdes deste Edital serdo feitas exclusivamente no Portal IFNMG, no endere¢o eletrénico
https://portal.ifnmg.edu.br/editais-energife e https://fadetec.org.br/editais-2-2026/

13.5. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara conhecimento e aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita
a alegac¢do de desconhecimento.

13.6. Caso ndo se apresentem interessados(as), conforme as regras deste Edital, ou ndo haja candidatos(as) selecionados(as), a Pro
Reitoria de Extensdo e Cultura se resguarda ao direito de convidar outras pessoas, desde que preencham, comprovadamente, os requisitos
necessarios para o fiel desempenho do encargo consoante estabelecido neste edital.

13.7. O afastamento do(a) bolsista das atividades poderd ocorrer por ndo observancia dos dispositivos legais e outras legislacdes vigentes
neste processo e pelo ndo cumprimento das atividades/atribui¢des do encargo, o que acarretara no cancelamento da sua bolsa.

13.8. E de total responsabilidade do(a) bolsista o controle e registro em documentos oficiais das horas trabalhadas no projeto, que devera
ser fora da sua jornada regular de trabalho no cargo ou func¢ao publica.

13.9. A Comissdo de Processos Seletivos da Fadetec e a Equipe Central do Programa EnerglIFE, serdo responsdveis pela analise e julgamento
das situagdes ndo previstas neste Edital, sendo soberana nas suas decisdes.

13.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagGes ou acréscimos, sem aviso prévio.

13.11. O presente Edital poderd ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou

exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

13.12. Este processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

RONY ENDERSON DE OLIVEIRA
Pro-Reitor de Extensdo e Cultura

JOAQUINA APARECIDDA NOBRE DA SILVA
Reitora do IFNMG

-

L
JEI! d Documento assinado eletronicamente por Rony Enderson de Oliveira, Pr6-Reitor(a) de Extensdo e Cultura, em 24/09/2026, as 09:31, conforme

assinatura L horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n 10.543, de 13 de novembro de 2020.
| Bl

-

b
JEI! L:l’ Documento assinado eletronicamente por Joaquina Aparecida Nobre da Silva, Reitor(a), em 24/09/2026, as 15:01, conforme horario oficial de
L Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

eletrénica

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2725561 e o codigo CRC 9336AFE1.
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ANEXO | - EMENTA DAS DISCIPLINAS

Curso FIC: INSTALADOR DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS

Disciplina Car’g? Ementa
horéria
- .. . Carga e matéria; Forga elétrica; campo elétrico; Potencial elétrico; Diferenga de Potencial Elétrico; Condutores e isolantes;
Eletricidade basica aplicada a A o I s ) ) R . L -,
Sisteras Fotovoltaicos 28h Resisténcia e resistividade; Circuito Elétrico; leis do Ohm e Kirchhof; poténcia elétrica e energia; Analise de circuitos
elétricos; Instrumentos de medigdo das grandezas elétricas (voltimetro, amperimetro, wattimetro, megdmetro).
Contexto Global e nacional de energia elétrica; Insolagdo; Irradiagdo solar; Movimento relativo Terra — Sol. Grandezas
relacionadas com a irradiagdo solar; Medigdo das grandezas relacionadas com a irradiagdo solar (equipamentos e
Fundamentos de Energia Solar 16h estagOes solarimétricas); Valores tipicos da irradiagdo solar no Brasil; Fontes de dados de valores da irradiagdo solar;
Fotovoltaica Conversdo direta da irradiagdo solar em calor e em eletricidade (sistemas basicos); Posicionamento ideal de médulos para
maximizar a energia captada; Uso correto de dispositivos auxiliares para caracterizagdo de sistemas solares (bussola,
trena, inclindmetro).
Sistemas de geragdo fotovoltaica on-grid, off-grid e hibrido: caracteristicas, aplicagdes; Conceitos basicos sobre
Andlise de Projetos de 16h instalagGes elétricas referentes a sistemas de geragdo fotovoltaica; Leitura e interpretacdo de diagramas elétricos de
Sistemas Fotovoltaicos sistemas de geragdo fotovoltaica; Avaliagdo das condigdes fisicas do local a fim de garantir instalagdo adequada e segura
de sistemas de geragdo fotovoltaica.
Riscos na instalagdo e manutencgdo; Aplicagdo da norma para trabalho com eletricidade NR10: Equipamentos de prote¢do
Medidas de seguranga do para trabalho com eletricidade; Utilizagdo apropriada de EPIs e EPCs no exercicio da atividade com eletricidade. Aplicagdo
trabalho aplicadas ao setor 8h da norma para trabalho em altura NR35: Equipamentos de protegdo; Utilizagdo apropriada de EPIs e EPCs no trabalho em
fotovoltaico altura. Atividades seguras na montagem, manutengdo e testes dos sistemas de gerac¢do fotovoltaica. Orientagdo de
primeiros socorros.
Montagem da estrutura fisica: Caracteristicas dos equipamentos e componentes da estrutura fisica utilizados em
diferentes tipos de sistemas de geragdo fotovoltaica e recursos necessarios para instalagdo; Ferramentas utilizadas para
montagem; Tipos de estruturas de fixagdo dos mddulos; Montagem da estrutura de suporte; Fixagdo dos médulos na
Montagem da estrutura fisica estrutura de suporte; Boas praticas de manuseio e montagem de estruturas de suporte e de manuseio e fixagdo de
e instalagdo da estrutura 48h madulos fotovoltaicos.
elétrica de sistemas de Instalagdo da estrutura elétrica: Caracteristicas dos equipamentos e componentes elétricos utilizados em diferentes
geracdo fotovoltaica sistemas de geragdo fotovoltaica e os recursos necessarios para instalagdo. Ferramentas utilizadas para instalagdo de
sistemas; Instalagdo elétrica de sistemas de geragdo fotovoltaica (quadro elétrico, cabeamento, protecGes contra
descargas atmosféricas, disjuntores, fusiveis, inversores, quadros de distribuigdo e medidores com conexdo ao gerador
fotovoltaico e outros elementos do circuito elétrico); Boas praticas de instalagdo de sistemas de geragdo fotovoltaica.
Comissionamento: Normas relacionadas com os sistemas de geragdo. Ativagdo de sistemas; Medigcdo de parametros;
Normas relativas ao comissionamento basico de sistemas de geragdo fotovoltaica; Equipamentos necessarios a inspegao
visual e aos ensaios de comissionamento de categoria 1; Etapas da inspegdo visual e dos ensaios de comissionamento
. categoria 1 de sistemas de geragdo fotovoltaica. Identificagdo de defeitos e substituigdo de equipamentos do sistema de
Comissionamento e ~ .
~ . geracdo fotovoltaica
Manutengdo de sistemas 36h o . . . o . .
fotovoltaicos Manutengdo de sistemas fotovoltaicos: Normas aplicadas a manutencdo e restabelecimento do sistema; Ferramentas e
procedimentos necessarios para pratica de manutengdo; Ativagdo do sistema de geragdo fotovoltaica; Medicdo de
parametros para checagem do pleno funcionamento e identificagdo de possivel defeito de funcionamento; Avaliagdo das
condigdes fisicas do local a fim de garantir a seguranca dos servigos de manutengdo e o atendimento das necessidades
técnicas do sistema fotovoltaico; Rotinas e procedimentos de manutengdo e limpeza de sistemas fotovoltaicos.
Contexto global e nacional da energia elétrica (geragdo, distribuicdo e utilizagdo): Fontes renovaveis e ndo renovaveis de
Inovagdo, Sociedade, meio energia; Estatisticas globais e nacionais de uso da energia; Situacdo energética brasileira; Legislagdo vigente. Impactos
ambiente e o setor 8h atuais e futuros da energia fotovoltaica no que se refere a tecnologia, a sociedade e ao meio ambiente: Novas

fotovoltaico

tecnologias; Desenvolvimento econémico sustentavel, sociedade e a energia fotovoltaica; O meio ambiente e a energia
fotovoltaica (impactos, interagbes, solugdes integradoras etc.); Particularidades regionais e energia fotovoltaica.

Curso FIC: PROFISSIONAL DE MANUTENGAO DE VEICULOS ELETRICOS LEVISSIMOS E DE DUAS RODAS

Lo Carga
Disciplina g Ementa
horaria
Identificagdo dos riscos elétricos, mecanicos, térmicos e quimicos associados aos veiculos elétricos; Nog¢Ses basicas de
Prevencdo de riscos inerentes eletricidade aplicadas a seguranca: tensdo, corrente elétrica e seus efeitos no corpo humano; Riscos relacionados a
ao ambiente de trabalho com 4h baterias; Procedimentos seguros de trabalho, desenergizagdo e sinalizagdo; Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
veiculos elétricos e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC); Medidas de prevengdo e resposta a emergéncias envolvendo choque
elétrico, incéndio e baterias.
- - . Forga elétrica e Lei de Coulomb; Conceito de campo elétrico; Potencial elétrico e diferenca de potencial elétrico;
Eletricidade bésica aplicada a . s ) A - N o . (o
" s Conceito de corrente elétrica; Condutores e isolantes; Resisténcia e resistividade; Circuito elétrico. Conceitos bésicos
mobilidade elétrica: . . . . A . . ) . Lo
conceituacio e medicio de 36h sobre as leis do Ohm e Kirchhof. Conceitos basicos sobre poténcia elétrica e energia. Conceitos basicos de circuitos
grandezas elétricas elétricos de corrente elétrica continua e alternada, (parametros elétricos como: tensdo elétrica, corrente elétrica,
poténcia elétrica). Manuseio de instrumentos de medi¢do das grandezas elétricas (multimetro).
Identificagdo das partes mecanicas e elétricas do powertrain; Identificagdo das partes elétricas da bateria.
Funcionamento e anomalias Instrumentos de medigcdo de grandezas (multimetro, ebike test etc.); Medigdo de grandezas relacionadas ao médulo
no powertrain e nos demais 32h de controle do sistema; Ensaio do motor. Identificagdo dos componentes elétricos acessérios do veiculo elétrico;
componentes elétricos Instrumentos de medi¢do de grandezas (multimetro etc.); Medi¢do de grandezas relacionadas ao médulo do
acelerador, sinalizacdo, buzina e outros.
Funcionamento e anomalias na . . . . ) ~ o .
. . Tipos e modelos de bateria; Regime de funcionamento; Tipos de conexdes; Medig¢do de grandezas relacionadas ao
bateria e sistema de controle 16h R . ) . L . .
sistema de baterias; Tipos de células; Ligacdes entre as células (série e paralelo).
de carga
. " Nogdes de manutengdo preventiva e corretiva de veiculos elétricos levissimos e de duas rodas. Limites de grandezas
Planejamento da manutengdo R - A s . o o ~
16h normais de trabalho dos componentes elétricos e mecanicos dos veiculos; Avaliagdo de reposi¢do de pegas; Relagdo

e viabilidade de reparo
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Manutengao preventiva e

Funcionamento, montagem e desmontagem dos elementos componentes do powertrain; Funcionamento, montagem

corretiva 32h e desmontagem dos componentes acessorios; Soldagem e conexdes de componentes. Instrumentos de medigdo de
grandezas (multimetro, ebike test etc.): formas de conexdo, escala etc.
Gestdo do patio, organizagdo e layout de ferramentas e equipamentos; Qualidade em servigo. Gestdo de materiais:
Gestdo da oficina 24h aquisigdes e estoque; Homologagdo de fornecedores. Estimativas de recursos e tempo; Custeio e orcamentagdo;

Elaboragdo de proposta comercial. Seguranga, meio ambiente e satde no trabalho de oficina.

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2957095&infra_s... ~ 10/14



24/09/2026, 18:15 SEI/IFNMG - 2725561 - Edital - REITORIA

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2957095&infra_si...  11/14



24/09/2026, 18:15 SEI/IFNMG - 2725561 - Edital - REITORIA

Curso FIC: PROFISSIONAL EM AUTOMAGAO E CONTROLE PARA EFICIENCIA ENERGETICA

Lo Carga
Disciplina g Ementa
horaria
Fundamentos de eletricidade 8h Poténcia; Energia e consumo; Tarifagdo; Controle e eficiéncia energética.
Geragdo de energia Tipos e principios de geragdo de energia: renovaveis (fotovoltaica, solar térmica, edlica e biogds) e ndo-renovaveis.
distribuida, eficiéncia 39h Conceitos de geragdo distribuida; aspectos legais. Definigdo de Eficiéncia Energética; Medigdo e registro de dados (uso de
energética e prospecgdo analisador de energia); postos tarifarios e tarifagdo de energia elétrica; gestdo de energia (ISO 50001). Metodologias e
tecnoldgica estratégias de atualizagdo tecnoldgica e prospecgao.
Integragdo e comunicagdo de 24h Modelo OSI (Open Systems Interconnection), Protocolo de IP (enderegamento), HTTP, TCP, Bluetooth, e outros.
elementos autdbnomos Programacdo basica, supervisorio, integragdo de elementos a um sistema.
Aplicagdo de equipamentos 16h Medidores de poténcia, microcontroladores Arduino e ESP32, sistemas de gestdo e monitoramento de equipamentos e
auténomos fontes energéticas. Integragdo de equipamentos eletronicos, montagem de sistemas IOT.
- . o Construgdo e interpretagdo de fluxogramas, simbologia padrdo, e normas técnicas para diagrama de comando elétrico,
Praticas de instalagdo em K Y . . . e ~
. - 40h diagrama de poténcia. Simbolos e fluxogramas, normas técnicas, praticas em laboratérios especificos de automacéo e
sistemas de automagdo . o )
eletricidade. Legislagdo, normas regulamentadoras e procedimentos de seguranca.
Andlise de falhas e . P . " . X
N . Metodologias de Identificagdo de falhas (PDCA, FMEA, Ishikawa, Pareto e outras). Analise de medicdo: Termografia,
manuteng¢do em sistemas 40h , ,
N Multimetro, Wattimetro etc. Testes de desempenho.
auténomos

ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

Banca Avaliadora

Recurso contra o edital ( ) Recurso contra o resultado ()

Fundamentagdo

Local/data

Nome e assinatura

INSTRUCOES: somente serd analisado o recurso enviado por e-mail no prazo estabelecido e formulado de acordo com as normas estabelecidas neste
edital.

ANEXO Ill - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE EXERCER ATIVIDADE COMO BOLSISTA

DECLARO estar ciente e CONFIRMO que o(a) servidor(a) , SIAPE
ne , ocupante do cargo de , lotado(a) no (a) , possui disponibilidade para
exercer atividades como BOLSISTA no ambito do Programa Qualifica Mais, e que as atividades a serem desempenhadas por este(a) servidor(a) sdo
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compativeis com sua programacao de trabalho regular na Institui¢do, apresentada acima, e ndo comprometem a qualidade e o bom andamento das
atividades regulares exercidas no IFNMG, conforme disposto na Resolugdo CD/FNDE n2 04/2012.

) de de 2026.

Assinatura e carimbo do Responsavel/Chefe Imediato
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ANEXO IV - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSAS

Eu, , SIAPE n? ocupante do
cargo de , lotado(a) no (a) , DECLARO, sob as penas da lei, ndo receber bolsa que
tenha como referéncia o Regulamento de Concessdo de Bolsas de Pesquisa, de Pds-graduagdo, de Extensdo, de Desenvolvimento, de Inovagdo e de
Intercdmbio, no &mbito do IFNMG.

, de de 2026.

Assinatura do(a) Servidor(a)

Referéncia: Processo n2 23414.001146/2026-53 SEI n2 2725561
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