Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais - Reitoria

EDITAL N2. 17, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021

SELECAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTA PARA EXECUCAO DO PROJETO DE
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS EDUCACIONAIS PARA O IFNMG

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
NORTE DE MINAS GERAIS (IFNMG), por intermédio da Prdé-Reitoria de Pesquisa,
Pés-Graduacao e Inovacao, em atendimento as solicitacdes apresentadas no
OFICIO N2. 60/2020 - DE/PROEN/REI/IFNMG - Processo 23414.005224/2020-01;
OFICIO N2. 33/2020 - CRIC/DEXT/PROEX/REI/IFNMG - Processo 23414.005234/2020-
39, OFICIO N2. 229/2020 - PROPPI/REI/IFNMG e Despacho PROAD/REI 0726212 -
Processo 23414.005345/2020-45, torna publica a realizacdao de Processo Seletivo
Simplificado para bolsistas nas funcbes GESTOR DE PROJETO, COORDENADOR
DE PROJETO E DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS, a fim de atuarem na
execucao do PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
EDUCACIONAIS PARA O IFNMG, atendendo a necessidade de desenvolvimento
de sistemas educacionais de gestdo académica e de gestao administrativa,
composto pelos subprojetos: Sistema de Gestao de Projetos -
Ensino/Pesquisa/Extensao; Sistema de Processo Seletivo; Sistema de
Gestao das Atividades Docentes; Sistema de Gestao de Disponibilidade
Orcamentadria, Financeira e Compras; Sistema para Gestao do Acervo
Académico Digital; Sistema de Registro; Sistema de Acompanhamento
dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC; Sistema de
Acompanhamento de Egressos e Projeto de Continuidade (modulos
Cajui), conforme se seque:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para BOLSISTAS sera regido por este
Edital, executado e coordenado pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e
Inovacao (PROPPI) do IFNMG.

1.2. O presente edital selecionard candidatos para cadastro de reserva,
gue serao convocados de acordo com a necessidade do 6rgao e segundo critérios
estabelecidos neste documento.

1.3. Ao efetivar a inscricao, o(a) candidato(a) declara estar ciente do
conteldo deste Edital e acata, na integra, as suas disposi¢des.

1.4. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as
normas e as recomendacdes estabelecidas neste Edital, serd automaticamente
eliminado(a) desta selecao.

1.5. A participacao no presente edital nao implicara reducao das atividades



normalmente desempenhadas pelo(a) candidato(a) em sua instituicao de origem.

1.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as
publicacdes de todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no
endereco eletrénico https://www.ifnmg.edu.br/editais-pesquisa, Editais 2021.

1.7. Os horarios estabelecidos neste Edital e eventuais retificacdes tém, por
base, o horario oficial de Brasilia-DF.

1.8. Os recursos para pagamento das bolsas tém sua origem nos recursos
orcamentarios da Instituicdo, conforme nota de dotacdo nimero 2020ND000569.

1.9. A selecao dos(as) bolsistas (colaboradores/as) respeitard a proporcao
de 2/3 do total de vagas para pessoas ligadas ao IFNMG (incluindo docentes e
pessoal técnico-administrativo, estudantes requlares, pesquisadores(as) de pds-
doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da
instituicao); as demais vagas serao de ampla concorréncia.

1.10. Duvidas e informacdes poderdao ser encaminhadas para o e-mail
editall7_2021@ifnmg.edu.br .

2. DO PROJETO

2.1. (0] PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
EDUCACIONAIS PARA O IFNMG esta dividido em nove subprojetos sendo: o
primeiro, para desenvolvimento de um Sistema de Gestao de Projetos -
Ensino/Pesquisa/Extensao (Subprojeto 1); o segundo, Sistema de Processo Seletivo
(Subprojeto 2); o terceiro, Sistema de Gestao das Atividades Docentes (Subprojeto
3); o quarto, Sistema de Gestao de Disponibilidade Orcamentaria, Financeira e
Compras (Subprojeto 4); o quinto, Sistema para Gestdao do Acervo Académico
Digital (Subprojeto 5); o sexto, Sistema de Registro (Subprojeto 6); o sétimo,
Sistema de Acompanhamento dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC
(Subprojeto 7); o oitavo, Sistema de Acompanhamento de Egressos (Subprojeto 8)
e 0 nono, Projeto de Continuidade (médulos Cajui) (Subprojeto 9), visando atender
as demandas apresentadas pelos diversos setores do IFNMG.

2.2. Os subprojetos deverao atender as regulamentacdes institucionais
relativas a cada area, bem como as caracteristicas e funcionalidades constantes
nos projetos anexados nos processos supracitados (Processo 23414.005224/2020-
01, Processo 23414.005234/2020-39, Processo 23414.005345/2020-45) e
sintetizados nos Anexos de 1 a 9 deste Edital, além de demais funcionalidades que
possam surgir ou serem levantadas no decorrer da execucao do projeto.

2.3. No desenvolvimento dos projetos, os(as) bolsistas utilizarao as
ferramentas tecnoldgicas ja empregadas pelo IFNMG na Diretoria de Gestao da
Tecnologia da Informacao (DGTI), principalmente, as usadas no controle e
desenvolvimento de sistemas de informacao pela Coordenacao de Sistemas de
Informacao (CSl).

2.4. O desenvolvimento dos projetos sera realizado em trabalho remoto,
podendo o(a) bolsista ser convocado(a), pelo(a) coordenador(a) do projeto, para
reunides via webconferéncia, sempre que necessario.

3. DO ENCARGO, DAS ATRIBUICOES E REMUNERAGCAO DA BOLSA

3.1. Os(As) profissionais selecionados(as) serao remunerados(as) na forma
de concessao de bolsas, pelo tempo de efetiva atuacao na execucao de suas
atribuicdes.



3.2. As bolsas serao concedidas diretamente aos (as) beneficiarios(as),
mediante a assinatura de Termo de Compromisso, em que constem 0s seus
respectivos direitos e obrigacdes, obedecendo aos parametros apresentados no
Quadro 1.

3.3. O pagamento das bolsas sera realizado mediante depdsito bancario
em conta corrente individual, registrada em nome do(a) beneficiario(a).

3.4. Os pagamentos a que fazem jus os(as) profissionais selecionados(as)
por este Edital serao efetivados(as) somente nos periodos em que houver efetivo
trabalho desenvolvido no ambito do IFNMG, ndao havendo pagamentos de férias,
décimo terceiro, ou de periodos de recesso nas atividades da respectiva unidade.

Quadro 1 - Valores das bolsas por funcao.
Funcao Valor da Bolsa
Gestor de Projeto R$ 1.500,00
Coordenador de Projeto R$ 1.400,00
Desenvolvedor de sistemas|R$ 1.100,00

3.5. Nao sera permitido o acumulo de funcdes distintas nos editais que
tenham, como referéncia, o Regulamento de Concessao de Bolsas de Pesquisa, de
Pés-Graduacao, de Extensao, de Desenvolvimento, de Inovacao e de Intercambio,
no ambito do IFNMG.

3.6. No quadro 1, é apresentado o valor mensal da bolsa, atendendo a uma
carga horaria de 20 horas semanais.

3.7. Sobre as bolsas de colaboradores(as) externos(as), incidirao
descontos de 11% de INSS, 3% ISSQN e IR, de acordo com a tabela do
municipio de atuacao do(a) bolsista(a); as aliquotas serao atualizadas de acordo
com a legislacao em vigor.

3.8. Nao havera incidéncia de desconto das obrigacles tributarias e
contributivas (INSS, ISSQN e IR) apenas para servidores(as) efetivos(as) federais
da rede de educacao.

3.9. Sera necessaria a apresentacao de nota fiscal municipal pelo(a)
colaborador(a) externo(a) para recebimento da bolsa.

3.10. O pagamento das bolsas estara vinculado ao cumprimento das etapas
estabelecidas em um cronograma de entregas, definido entre o(a)
desenvolvedor(a) de sistemas e o(a) coordenador(a) do projeto, no inicio das
atividades.

3.11. As atribuicOes e a carga horaria dos(as) bolsistas servidores(as) nao
podem conflitar com as atividades e carga hordria regular, nem comprometer a
qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da instituicao.

3.12. A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou
noturno, observadas as normas e regulamentos do Instituto Federal do Norte de
Minas Gerais.

3.13. Nao haverda adicional para exercicio de atividades noturnas.

3.14. Os(As) profissionais bolsistas terao, como atribuicdes, as atividades
listadas no Quadro 2.

3.15. O(A) candidato(a) que descumprir qualquer uma destas atribuicdes
podera ser desvinculado(a) do programa a qualquer tempo, nao fazendo jus aos
pagamentos das bolsas que estejam ligadas as atividades ndo cumpridas, podendo
ser automaticamente substituido(a) pelo(a) candidato(a) seguinte, obedecendo a
ordem de classificacao.



3.16. A permanéncia do(a) profissional selecionado(a) esta diretamente
condicionada ao bom desempenho de suas atribui¢des, tendo, portanto, o IFNMG a
prerrogativa de submeter o(a) bolsista a avaliacbes de desempenho, com esse
propdsito.

3.17. A bolsa serd suspensa em todos os afastamentos do(a) bolsista,
podendo o tempo do vinculo ser inferior ao previsto, ou mesmo sofrer interrupcao,
conforme a necessidade do IFNMG.

Quadro 2 - Atribuicdes por funcao.

FUNCAO ATIVIDADES

Gestao geral do projeto (participacao em todas as atividades e
orientacao dos bolsistas); levantamento e utilizacao de ferramentas de

Gestor de controle de projeto de desenvolvimento de sistema; identificacao das

Projeto atividades a serem realizadas, os marcos e os documentos a serem
produzidos; avaliacao dos trabalhos dos(as) bolsistas; elaboracao de
relatorios.

Coordenacao da equipe e do desenvolvimento do sistema, aplicando
conhecimentos técnicos, utilizando novas ferramentas e tecnologias;
treinamento dos(as) desenvolvedores(as) de sistemas nas ferramentas
necessarias a execucao do subprojeto; orientacao em solucbes mais
complexas, elaborando e realizando levantamentos sobre informacoes e
dados; garantia do cumprimento dos prazos e requisitos do subprojeto;
Coordenador |gerir o subprojeto, delegando, a equipe, as atividades para o

de Projeto cumprimento do cronograma; analise dos pedidos das funcionalidades,
delegando, a equipe, a realizacao das atividades; planejamento e
direcionamento dos pacotes de deploy, de acordo com o cronograma;
solicitacao de testes de homologacao e producao, controlando as
atividades do plano de testes; avaliacao do trabalho dos(a)
desenvolvedores(as) de sistemas em suas responsabilidades,
reportando-se ao(a) gestor(a).

Desenvolvimento dos sistemas para o IFNMG, de acordo com 0s
requisitos estabelecidos pelo(a) coordenador(a) de projeto,
determinando interface grafica, critérios ergondmicos de navegacao,
Desenvolvedor | montagem da estrutura de banco de dados e codificacao do programa;
de sistemas projeto, implementacao e implantacao dos sistemas; uso dos recursos
de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacao e ferramentas de desenvolvimento
estabelecidos na DGTI/IFNMG.

4, DOS PRE-REQUISITOS DO(A) CANDIDATO(A)
4.1. Sao condicdes para ser bolsista seleciondvel deste Edital o
cumprimento de todas as condi¢cdes gerais e especificas descritas abaixo:

possuir formacao minima, conforme Quadro 3 - Formacao Minima Exigida;

ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente processo seletivo
simplificado, na forma estabelecida neste Edital;

c. hao receber nenhuma outra bolsa de fomento governamental ou
institucional;

d. ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais e para reunides nos horarios a serem acordados com o(a)
gestor(a)/coordenador de Projeto.;

e. ter disponibilidade de equipamento para trabalho com a seguinte
especificacdao minima: Processador com 4 nucleos, frequéncia minima de




2GHZ, meméria RAM de 8GB DDR3, suporte a virtualizacao, 30GB de espaco
de armazenamento disponivel e conexao a internet;

f. para as funcdes de gestor e coordenador de projeto, serao selecionados(as)
servidores(as) efetivos(as) do IFNMG.

Quadro 3 - Formacao minima exigida.

FUNCAO FORMACAO MINIMA EXIGIDA

Gestor de Projeto - Pés-graduacao lato sensu devidgmente recoNnhecinAa pglo MEC
servidor efetivo do em, pelo menos, uma d_as seguintes foeragpes: Ciéncia da
IENMG Computacao, Engenharia da Computacao, Sistema de
Informacao ou areas afins a Tecnologia da Informacao.

Graduacao devidamente reconhecida pelo MEC em, pelo menos,
uma das seguintes formacdes: Ciéncia da Computacao,
Engenharia da Computacao, Sistema de Informacao, Tecnélogo

Coordenador de em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou areas afins a
Projeto - servidor tecnologia da informacao, com experiéncia em desenvolvimento
efetivo do IFNMG de sistemas. Ou graduacao em qualquer area, com pés-

graduacao lato sensu devidamente reconhecida pelo MEC em
Computacao ou areas afins a Tecnologia da Informacao, com
experiéncia em desenvolvimento de sistemas.

Curso superior em andamento (alunos a partir do 52 periodo ou
equivalente), devidamente reconhecido pelo MEC, em, pelo

Desenvolvedor de . AT ~
menos, uma das seguintes graduacoes: Ciéncia da Computacao,

sistemas Engenharia da Computacao, Sistema de Informacao, Tecndlogo
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou areas afins a
Tecnologia da Informacao.

5. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

5.1. A selecao dos(as) candidatos(as) interessados(as) em atuar no

PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS EDUCACIONAIS PARA O
IFNMG, seqguird o cronograma abaixo:

Quadro 4 - Cronograma.

Etapa Data
Publicacao do Edital 24/02/2021
Recurso contra o Edital Até 28/02/2021
Resultado da analise do recurso 01/03/2021
Periodo de Inscricao 02/03 a 17/03/2021
Resultado Preliminar 19/03/2021
Recursos 20/03 a 22/03/2021
Resultado da Andlise de Recursos 24/03/2021
Homologacao e Publicacao do Resultado Final 26/03/2021
Convocacao para 12 chamada 29/03/2021
6. DAS INSCRIGCOES
6.1. O periodo das inscricoes sera de 02/03 a 17/03/2021.
6.2. As inscricOes sao gratuitas.
6.3. Os(As) interessados(as) deverao se inscrever, exclusivamente, por
meio do endereco eletronico editall7_2021@ifnmg.edu.br, que devera conter,
como assunto: Processo Seletivo Simplificado - Edital 17 [nome do(a)

candidato(a)]; no corpo do e-mail, devera constar: nome completo; endereco;
telefones para contato; funcao que deseja concorrer.

6.4. O(A) candidato(a) devera submeter uma inscricdao para cada funcao
desejada.




6.5. No ato da inscricdao, o(a) candidato(a) deverd anexar, ao e-mail,
exclusivamente, em formato PDF, os seguintes documentos:

formulario de Inscricao preenchido (ANEXO 10);
documentacao comprobatoria exigida no item 4.1 deste Edital;

c. Tabela de Pontuacdao (ANEXO 11) preenchida e documentacao comprobatdria
para pontuacao nos critérios de classificacdo do item 7 deste Edital, em
arquivo unico e gue nao ultrapasse 10 MB (dez megabytes).

6.6. O IFNMG nao se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da
demora, interrupcao ou blogueio nas transmissées de dados ocorridos na Internet
durante a inscricao.

6.7. O ato de inscricao corre sob inteira responsabilidade do(a)
candidato(a).

6.8. O(A) candidato(a) que prestar informacao falsa ou inexata, na
inscricao ou em quaisquer outro documento, ainda que verificado posteriormente,
conforme a situacao, estara sujeito(a) a desclassificacao.

7. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1. Todo o processo de selecao e classificacao sera feito pela Prd-Reitoria
de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacao (PROPPI), a quem se conferem poderes
para publicar todos os atos decorrentes deste processo seletivo.

7.2. A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e Inovacao (PROPPI) ficara
responsavel pela analise/julgamento das situacdes nao previstas neste Edital,
sendo soberana em suas decisdes.

7.3. A selecdo serd realizada em fase Unica, de carater
eliminatério/classificatério, e em conformidade com as informacodes fornecidas
pelo(a) candidato(a) no ato da inscricao.

7.4. No e-mail de inscricdo, deverd ser anexada uma tabela, devidamente
preenchida, que ajudard no célculo da pontuacao do(a) candidato(a) (ANEXO 11),
sendo observados, para efeitos de classificacao, parametros do Quadro 5:

Quadro 5 - Critérios de Pontuacao

CRITERIOS PONTUACAO
1 |EXPERIENCIA PROFISSIONAL UNITARIA | MAXIMA

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Sera atribuido 0,25
ponto para cada MES de experiéncia em
desenvolvimento de sistemas, comprovado em
1.1 | carteira de trabalho ou em, caso de dérgaos 0,25 10
publicos, por declaracao de tempo de servico na
area de desenvolvimento de sistemas, expedida
pelo érgao.

EXPERIENCIA EM FRAMEWORK Y1l 2.0: Sera
atribuido 0,5 ponto para cada MES de experiéncia
em desenvolvimento de sistemas com o framework
1.2 Yl 2.0, comprovado por declaracao de tempo de 0,5 20
servico no uso da ferramenta, expedida por
empresa privada ou érgao publico, devidamente
identificado e assinado por responsaveis legais.
EXPERIENCIA COM LINGUAGEM PHP: Sera atribuido
0,25 ponto para cada MES de experiéncia em




desenvolvimento de sistemas com PHP,
1.3 |comprovado por declaracao de tempo de servico 0,25 12
no uso da linguagem, expedida por empresa
privada ou érgao publico, devidamente identificado
e assinado por responsaveis legais.
EXPERIENCIA COM FRAMEWORK MVC PHP (PERIODO
DIFERENTE DO YII2 - AVALIADO NO CRITERIO 1.2):
Sera atribuido 0,5 ponto para cada MES de
1.4 experiéncia em desenvolvimento de sistemas com 05
" | Framework MVC PHP, comprovado por declaracao '
de tempo de servico, expedida por empresa
privada ou érgao publico, devidamente identificado
e assinado por responsaveis legais.
Para gestor(a) e coordenador(a) de Projeto:
Experiéncia em gestao/coordenacao de projetos em
desenvolvimento de sistemas. Sera atribuido 0,5
ponto para cada MES de experiéncia comprovada
por declaracao de tempo de servico, expedida por
empresa privada ou érgao publico, devidamente
identificado e assinado por responsaveis legais.
Para desenvolvedor(a) de sistemas: Estagio na
area de desenvolvimento de sistemas. Sera
atribuido 0,5 ponto para cada MES de estagio em
desenvolvimento de sistemas, comprovado por
declaracao de tempo de servico, expedida por
empresa privada ou érgao publico, devidamente
identificado e assinado por responsaveis legais.
SUBTOTAL 62

FORMACAO ACADEMICA (TITULACAO NA AREA

12

1.5

0,5 8

2 DE COMPUTACAO) UNITARIA | MAXIMA

2.1 | Doutorado 15 15

2.2 | Mestrado 10 10

2.3 | Especializacdao - minimo de 360 horas 7 7

2.4 |Graduado 4 4

SUBTOTAL 15
FORMACAO COMPLEMENTAR (comprovacao ] ]

3 |por certificado com carga horaria de, no UNITARIA | MAXIMA

minimo, 20h)
3.1|Linguagem de programacao PHP
39 Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados 5

5
Postgresql

3.3 |Framework YII2 13 13

SUBTOTAL 23

TOTAL 100
7.5. Nao sera pontuada a formacao académica minima exigida para as
funcdes de gestor/coordenador de projeto.
7.6. Para fins de pontuacao no critério Formacao Académica (titulacao),
sera pontuada apenas a maior titulacdo, uma Unica vez.
7.7. Todas as informacdes prestadas pelo(a) candidato(a), ao preencher o

Formulario de Inscricao, deverao ser comprovadas pelos documentos necessarios.

7.8. Caso haja erros no preenchimento de dados pessoais e referentes a
Tabela de Pontuacao que possam influenciar em sua classificacao, o(a)
candidato(a) assumira o 6nus do erro, sem poder efetuar a contestacao
posteriormente.



7.9. Em caso de erro na classificacdao, o(a) candidato(a) devera
interpor recurso no periodo previsto pelo cronograma deste Processo
Seletivo, para solicitar correcao.

7.10. Para efeito de aprovacao e classificacao, serao considerados(as)
aptos(as), apenas os(as) candidatos(as) que atenderem aos requisitos minimos da
vaga, descritos no item 4.1 deste Edital.

7.11. A classificacao obedecerd a ordem decrescente do total de pontos
obtidos informados pelo(a) candidato(a) no ato da inscricao, conforme o item 7.4.

7.12. Havera uma lista de classificacao para candidatos(as) que tenham
vinculo com o IFNMG e uma segunda lista, de candidatos(as) externos(as).

7.13. Em caso de empate, serao observados os critérios abaixo na ordem
em que se apresentam:

maior tempo de experiéncia com o framework Yll 2.0;

se possui experiéncia na Linguagem de Programacao PHP;

maior tempo de experiéncia profissional em desenvolvimento de sistemas;

se possui certificacao na Linguagem de Programacao PHP;
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candidato(a) mais idoso(a).

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

8.1. A lista dos(as) classificados(as) em resultado preliminar e resultado
final, pdés recursos, sera divulgada na pagina do IFNMG no endereco
www.ifnmg.edu.br/editais-pesquisa, opcao Editais 2021, conforme cronograma no
item 5.

9. DO RECURSO

9.1. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso contra o resultado
preliminar, conforme a data descrita no item 5.

9.2. Os recursos deverao ser encaminhados unicamente para o e-mail
editall7_2021@ifnmg.edu.br.

9.3. Os recursos serao apreciados e julgados no prazo maximo de 48

(quarenta e oito) horas.

9.4. Nao serao aceitos recursos por via postal, fax e, tampouco, recursos
extemporaneos, inconsistentes, que nao atendam as exigéncias e/ou fora de
quaisquer especificacbes estabelecidas no presente Edital, os quais, assim que
recebidos, serao preliminarmente indeferidos.

9.5. Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de
recurso.

10. DA CONVOCACAO

10.1. A convocacao de candidatos(as) para exercerem as funcdes deste

Edital ocorrerd apdés homologacdo do resultado final, observando-se a
classificacao dos(as) inscritos(as), para melhor atender ao IFNMG, conforme
necessidade de inicio dos projetos.

10.2. A convocacdo dos(as) classificados(as) respeitard a proporcao de 2/3
de candidatos(as) ligados(as) ao IFNMG (conforme item 1.8); o0s (as) demais
convocados(as) seguirao a classificacao geral.



10.3. Havendo desligamento de candidato(a) selecionado(a), facultar-se-3, a
PROPPI/IFNMG, substitui-lo, convocando outro(a) candidato(a) inscrito(a),
observando os requisitos necessarios para a fungao.

10.4. O(A) convocado(a) devera preencher o Formulario de Cadastramento
de Bolsistas, que sera disponibilizado no momento da convocacao.

10.5. Devera preencher também declaracao de que nao recebe nenhuma
outra bolsa de fomento governamental ou institucional, em conformidade com os
impedimentos impostos pela Lei no 11.273/2006 e a Portaria CAPES n2 183/2016,
disponibilizada no momento da entrega da documentacao (ANEXO 12).

10.6. Apresentara, ainda, declaracao de disponibilidade para cumprir a
carga horaria exigida no item 4.1, alinea d (ANEXO 13).

10.7. As orientacdes para o envio e apresentacao da documentacao exigida
na convocacao serao informadas na divulgacao das chamadas.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricao do(a) candidato(a) implicard no conhecimento das
instrucdes contidas neste Edital, concordando, expressamente, com 0S seus
termos.

11.2. O(A) candidato(a) que prestar informacao falsa ou inexata, em
gualquer documento, ainda que verificada posteriormente, serd excluido(a) do
processo seletivo.

11.3. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais retificacoes,
atualizacdes ou acréscimos, sem aviso prévio.

11.4. O IFNMG divulgara, quando necessario, normas complementares e
avisos especiais, disponiveis no portal eletréonico www.ifnmg.edu.br/editais-
pesquisa , opcao Editais 2021.

11.5. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) informar-se acerca
de editais, normas complementares, avisos, portarias e chamadas oficiais do
Processo Seletivo e de todas as etapas da confirmacao de vaga.

11.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que venham a ser publicados no portal eletrénico do IFNMG.

11.7. Os(As) candidatos(as) classificados(as) neste Edital poderao ser
chamados(as) quando se caracterizar a necessidade, por meio de publicacao no
portal eletrénico www.ifnmg.edu.br/editais-pesquisa , opcao Editais 2021.

11.8. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer
momento, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer
natureza.

11.9. Este processo seletivo tera validade de 18 meses.

Montes Claros/MG, 24 de fevereiro de 2021.

Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacao do IFNMG

.1 1 Documento assinado eletronicamente por Edinei Canuto Paiva, Pro-



sen 2} | Reitor(a) de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagéo, em 24/02/2021, as

assinatura -
eletrénica

20:06, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO 1

Sistema de Gestao de Projetos — Ensino/Pesquisa/Extensao (Subprojeto 1)
Proponente: PROEN/PROPPI/PROEX

Mddulo Ensino

O Sistema de Gestdao de Projetos de Ensino devera atender ao Regulamento
para Projetos de Ensino do IFNMG - aprovado por unanimidade na reuniao
ordinaria do Conselho Superior, realizada no dia 03 de outubro de 2019, cuja
definicao estd na ata da quinquagésima terceira reuniao, ratificada pela Resolucao
n2 52, de 07 de outubro de 2019 - bem como as funcionalidades apontadas pela
Coordenacao de Programas de Projetos de Ensino - CPPE, as Comissdes
Permanentes de Avaliacao de Projetos de Ensino dos campi do IFNMG e a analise
preliminar de documentacdes existentes.

A seguir serao apresentadas as caracteristicas e funcionalidades esperadas:

Cadastro de Edital para selecao de projetos.

Cadastro de projetos de acordo com as seguintes modalidades: Praticas de
Ensino, Projetos Interdisciplinares, Projetos Integradores e Programas de
Ensino.

Cadastro para coordenadores de projeto, especificando o cargo/funcao que
ocupa de acordo com a modalidade. Para os projetos na modalidade Praticas
de Ensino cadastrar 1 (um) Coordenador. Para projetos Interdisciplinares e
Integradores cadastrar 1 (um) Coordenador e 1 (um) Co-coordenador. Para
Programas multicampi cadastrar 1 (um) Coordenador-Geral e 1 (um)
Coordenador para cada campus do IFNMG.

Cadastro dos participantes do projeto: colaborador, beneficiados, discente
orientando-bolsista, discente orientando-voluntario.

Cadastro do formulario Plano de Trabalho com as sequintes especificacoes:
inicio, término, titulo, equipe executora, resumo, justificativa, objetivo geral,
objetivos especificos, metodologia, resultados esperados, avaliacao,
participacao de discente(s) como orientando(s), beneficiados, periodo de
desenvolvimento, carga hordria semanal, carga horaria total, parceiros,
convénio, cronograma de execucao, planejamento financeiro, estrutura fisica
e referéncias.

Cadastro da Comissao Permanente de Avaliacao de Projetos de Ensino,
Direcao de Ensino e Coordenacao de Programas e Projetos de Ensino -
CPPE/Proen.

Cadastro de formuldrio para avaliacdo, deferimento e encaminhamento para


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Nucleo Pedagdgico, Coordenador(es) do(s) curso(s) e CPPE/Proen.

Cadastro de formulario de solicitacao para prorrogacao de prazo, com
justificativa, plano de trabalho para o periodo de prorrogacao solicitado e
relatério circunstanciado das atividades ja realizadas.

Cadastro com parecer da Comissao Permanente de Avaliacao de Projetos de
Ensino e Direcao de Ensino do campus com deferimento do pedido de
prorrogacao.

Cadastro de barema para avaliacao de projeto.

Cadastro com alteracdes no projeto, com as seguintes especificacdes:
interrupcao, reinicio, alteracdes na equipe de trabalho, alteracdes de carga
horaria e/ou funcao, cancelamento e outras.

Cadastro de Relatério Final de Execucao de Projeto de Ensino com acesso
para inserir documento em PDF, contendo: avaliacao da proposta, objetivos,
metas alcancadas, cronograma executado conforme o planejado, objetivos,
metas e/ou cronograma que tenham sido alterados ou nao realizados
conforme o previsto, resultados positivos, contribuicbes e sugestdes de
melhorias.

Cadastro de formuladrio de apreciacao do relatdrio final.

Cadastro do registro e frequéncia dos discentes voluntarios e bolsistas, com
as seqguintes descricdes: nome do discente, projeto, coordenador, data, carga
horéria diaria, atividade desenvolvida, local e data.

Criacao de certificado, registro e acesso para publicidade no site institucional.

Geragao de diversos documentos e relatérios necessarios para o bom
funcionamento dos projetos, como declaracdes, histdricos, consultas etc.

Outras funcionalidades a serem levantadas.

Médulo Pesquisa

O sistema de gestao de Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao do IFNMG devera
atender aos regimentos e regulamentos do IFNMG, bem como, as funcionalidades
apontadas pelos representantes das pré-reitorias do IFNMG e a analise preliminar
de documentos (minutas e formularios) existentes.

A seqguir, estao apresentadas as caracteristicas e funcionalidades esperadas:

O Mobdulo de Gestao de Projetos deve permitir a adaptacao de diferentes
fluxos a partir das particularidades e demandas relacionados aos Projetos de
Ensino, Pesquisa e Extensao.

Cadastro de Editais, conforme minutas, requisitos e especificidades préprias.

Dos Editais de Bolsas: Iniciacao Cientifica / PBQS / Produtividade em Pesquisa/
Demanda Induzida;

Dos Editais de Apoio e Fomento: PROAPE / Projetos Cooperativos de Pesquisa
Aplicada / Publicacdo de Artigos Cientificos / Desenvolvimento de Projetos de
Pesquisa.

Das submissdes fora de editais: Projetos de Financiamento Préprio / Registro
de Softwares e Patentes / Registro de Propriedade Intelectual e Aquisicao de
IBSN/ Apoio Financeiro.

Cadastro de Projetos, conforme requisitos, especificidades e formularios



préprios.

Interface para Upload e Download de Documentos: Brochura do Projeto,
Fichas, Anexos, Portarias, Cartas de Intencao, Declaracdes, Certificados etc.

Cadastro de Editais e Projetos: cadastro de diferentes tipos de editais e
projetos, permitindo a alteracao dos requisitos, conforme as particularidades
de cada edital/projeto.

Emissao automatica de nimero Unico de registro por projeto para fins de
controle, acompanhamento, prestacao de contas e certificacao.

Emissao automatica de folha de rosto com sumarizacao dos dados de cada
projeto.

Cadastro de professores, técnicos, alunos e outros, dentro das modalidades:
gestor 1 (dirigentes de pesquisa da reitoria, com acesso a todas as
informacdes do IFNMG), gestor 2 (dirigentes de pesquisa dos campi, com
acesso a todas as informacdes do Campus), responsavel por edital, avaliador
(interno/externo), coordenador de projeto, pesquisador (interno/externo),
colaborador (interno/externo) e bolsista (interno/externo).

Integracdo com as bases de dados existentes na instituicao, além de buscar
uma possivel integracao com as bases de dados de outras agéncias de
fomento (preferencialmente, FINEP, CNPq, FAPEMIG etc.).

Extracao (modo interno) de informacdes de pesquisadores, colaboradores e
bolsistas do Sistema Académico (Cajui), por exemplo: curso, periodo, carga
horaria, nimero de matricula, CPF, dentre outros dados pertinentes a serem
definidos.

Extracao (modo externo) de informacdes de pesquisadores, colaboradores e
bolsistas da Plataforma Lattes, do Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq,
ORCID e até mesmo do Google Scholar.

Pagina individual de consulta por pesquisador, colaborador e bolsista,
contendo perfil, campus, area de atuacao, grupo de pesquisa,
consubstanciado do nimero de publicacbes e orientacdes, projetos atuais e
anteriores.

O sistema deve detectar/minerar a existéncia de bolsas pagas aos
coordenadores de projetos (pesquisador/orientador) e bolsistas de outras
agéncias de fomento (autodeclaracao nao seguro).

O sistema deve minerar editais abertos das varias agéncias de fomento,
inclusive editais internos para gerar informacdes ao pesquisador (como faz a
plataforma Financiar).

O sistema deve enviar ao pesquisador editais de acordo com as areas de
atuacao/pesquisa cadastrada no seu perfil.

Emissao automatica de Certificados apds a conclusdo de todas as etapas do
projeto.

Dos Tipos de Certificado: Avaliacao de Projeto / Coordenacao de Projeto /
Participacao (pesquisador associado, bolsista, colaborador interno e externo)

Dos Certificados: nome completo do interessado, titulo do projeto, area de
atuacdo, periodo, carga horéria, assinatura digitalizada do Pré-reitor.

Das etapas: Submissao/Cadastro, Avaliacao, Inicio Autorizado, Entrega de
Relatério Parcial (a cada 6 meses, conforme formuldrio padrao), Entrega do
Relatério Final, Prestacao de Contas.



e Projetos, Relatdrios e Formularios deverao seguir os padrdes estabelecidos e
atualizados pela Pré-Reitoria e aprovados no Comité de Pesquisa.

e Arquivamento completo de projetos nao aprovados em editais, permitindo
posterior consulta e recuperacao das informacades.

e Recuperar informacdes de projetos ja cadastrados (sem edital) para
execucao voluntdria com financiamento préprio ou submissdo em novos
editais de apoio.

e Das Avaliacdes dos Projetos: Cadastro dos Baremas de Avaliacao, Insercao de
Critérios e respectivas Pontuacdes, Selecdo automatica de avaliadores com
base no Banco de Avaliadores (por area), Avaliacao as Cegas (Blind Review),
Emissao automatica de Certificado aos Avaliadores.

¢ Dos relatérios: preenchimento de formulario on-line para relatérios parciais,
upload de arquivos para relatérios finais, avaliacdo e anuéncia pelas
interfaces de Gestor 1 e Gestor 2.

e Do Acompanhamento: histérico (resumido/completo), datas, horarios,
unidade, usudrio, descricao das atividades, verificacao das etapas, avisos e
lembretes.

e Da Prestacao de Contas: Planilha de Orcamento e Execucao, Checklist de
Verificacao das Etapas, Lembretes, Analise e Parecer.

e |Informacao detalhada da movimentacao em projetos: insercao de dados,
cadastro, submissao, inicio, conclusao, desisténcia ou suspensao de projeto,
alteracoes cadastrais etc.

e Do Cronograma dos Projetos: Lancamento das fases do projeto, suas
atividades, prazos de realizacao e requisitos.

e Gerar os diversos documentos e relatdrios necessarios para o bom
funcionamento dos editais e projetos de pesquisa do IFNMG, como:
comprovantes de cadastro, declaracdes, histéricos, certificados, consultas a
pesquisadores, colaboradores, voluntdrios e bolsistas, consultas de
frequéncias etc.

e Requisito eletronico para projetos que envolvam pesquisa com seres
humanos ou animais: opcdes de marcacao, lembretes, solicitacdao do numero
de processo e parecer de aprovacdo de Comité de Etica em Pesquisa em até
6 meses do inicio do projeto (no ato da entrega do primeiro relatério parcial).

e Cadastro de horario de coordenador (obrigatério), pesquisadores
(obrigatério), colaboradores (opcional), voluntarios (opcional) e bolsistas
(obrigatdrio) vinculados a um projeto.

e Cadastro de grupos, equipes, laboratérios de pesquisa, espacos de coworking
ou markers.

e Cadastro e vinculacao de coordenadores de projetos, com periodo de inicio e
término do vinculo.

¢ Integracao com os periodos letivos do calendario académico;
e E outras funcionalidades a serem levantadas.

Modulo Extensao

O sistema tem como finalidade o cadastro e acompanhamentos dos projetos de
extensao e possui varios filtros para facilitar a identificacdao de informacoes



referentes a extensdao no IFNMG. A proposta é que o préprio sistema também
certifigue a participacao em atividades de extensao, desde que seja feito o
cadastro prévio e também gere relatérios de acompanhamento.

e Editais (Projetos/Programas/Cursos FIC/ Cursos CELIN);

e (Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir Editais;

e (Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir Comissdes de Avaliacao;

e Divulgar Resultados;

e Projetos;

e Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir Projetos;

e Avaliar Projetos;

e Selecionar Projetos;

e Divulgar Resultados;

e Acompanhar Execucao de Projetos;

e Projetos de Extensao Curricularizados;

e Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir Projetos;

e Avaliar Projetos;

e Selecionar Projetos;

e Divulgar Resultados;

e Acompanhar Execucao de Projetos;

e Programas;

e Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir Programas;

e Avaliar Programas;

e Selecionar Programas;

e Divulgar Resultados;

e Acompanhar Execucao de Programas;

e Eventos de Extensao;

e Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir de Eventos de Extensao;

e Acompanhamento;

e Centro de Linguas (CELIN);

e (Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir de Cursos CELIN;

e Acompanhamento Visitas Técnicas;

e Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir de Visitas Técnicas

e Acompanhamento de Estagios

e Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir de Empresas;

e Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir de Termos de Convénio

ANEXO 2



Sistema de Processo Seletivo (Subprojeto 2)
Proponente: PROEN

O Sistema de Gestao de Processo Seletivo deverd atender as funcionalidades
apontadas pela Coordenacao de Comissao Permanente de Concursos - COPEC, do
Comité de Ensino - COEN - e a analise preliminar de documentacdes existentes.
A seguir serao apresentadas as caracteristicas e funcionalidades esperadas:
Area do candidato:

e Efetuar pré-cadastro;

e Efetuar inscricao em processo seletivo aberto;

e Permitir o acompanhamento dos processos nos quais esteja inscrito;
Area administrativa:

e Cadastrar Processo Seletivo;

e Definir os critérios de selecao;

e Publicar editais;

e Obter classificacao dos candidatos;

e Numero de vagas por curso, habilitacao, turno, unidade etc.;

e Apresentacao de local para cada Campus cadastrar vagas dos cursos;
e Aplicacao do questionario socioecondémico;

e Procedimentos para portadores de necessidades especiais.

e Apresentacao de possibilidade de criacao de banco de dados com todos os
cursos do instituto;

e Relatério: numeros de inscricdes pagas até o momento, inscricdes pagas.

e Realizacao da distribuicao de cotas de acordo com as vagas sem
obrigatoriedade de manipulacao humana;

e Geracao do anexo do edital (Criar tabela para os cursos/vagas)
e Impressao de gabaritos e atas de presenca;
e Relatdrio de candidatos com necessidades especiais.

e Apresentacao de espaco para inclusao de dados pessoais (Nome, CPF, ClI,
filiacao, data de nascimento, endereco completo, e-mail, telefone), com aviso
ao candidato sobre inscricao ja realizada na mesma modalidade (se integrado
ou concomitante/subsequente) e permissao para sobrescrever apenas no
caso do candidato aceitar o cancelamento da inscricao anterior.

e Apresentacao de informacao contendo os dados do curso escolhido e
segunda opcao de curso;

e Apresentacao de opcao de escolha para local de realizacao da prova, pelo
candidato Apresentacao de opcao de escolha para cotistas ( VRRS, VRRI,
VRRS-VPI, VRRSVPI-PCD, VRRI-VPI, VRRI-VPI-PCD; Ampla concorréncia PCD,
Egresso EFA);

e Apresentacao de opcao de descricao de necessita de atendimento especial
com espacgo para anexar documento de comprovacao;

e Apresentacao de opcao de inscricao com isencao da taxa de inscricao e
comprovacao por meio de NIS;



Disponibilizacao do questionario sécio econbmico para preenchimento no ato
da inscricdo e permissao para a sua impressao durante todo o processo até a
matricula.

Apresentacao de guia com pergunta sobre como o candidato ficou sabendo
da disponibilidade de vagas.

Disponibilizacao de GRU para impressao, de acordo com as seguintes
determinacdes: primeira via com prazo maximo de 5 dias; GRU do ultimo dia
de inscricdo devera com vir com data de pagamento apenas até o primeiro
dia Util apds final do prazo de inscricao; Segunda via de GRU com prazo
maximo de 5 dias para pagamento;

Permissao do envio de recursos pelo candidato em momento apropriado, de
acordo com as seguintes possibilidades:

1 - Recurso contra o resultado das relacdes dos pedidos de isencao deferidos
e indeferidos;

2 - Recurso contra o resultado das inscricdes homologadas;

3 - Recurso contra o resultado dos pedidos de tratamento especializado e/ou
especifico;

4 - Recurso contra o gabarito das provas;

5 - Recurso contra o resultado da afericao de fendtipos;

Permissao aos candidatos para imprimir o comprovante de inscricao com
local da prova apds homologacao das inscricoes definitivas;

Distribuicao dos candidatos/sala;
Apresentacao dos seguintes relatérios:

1 - Relacao de isencao de taxa deferidos e indeferidos antes do recurso;

2 - Relacao de homologacao das inscricdes antes dos recursos;

3 - Resultado dos pedidos de tratamento especializado e/ou especifico antes
dos recursos;

4 - Relacdo de isencao de taxa deferidos e indeferidos apds recursos;

5 - Homologacao das inscricdes pds recursos;

6 - Resultado do tratamento especializado e /ou especifico pds recursos;

7 - Resultado preliminar das notas das provas por candidato/curso/cota ou
ampla;

8 - Resultado final dos aprovados:

a) Por campus/curso/por ordem de classificacao levando em conta a regra das
cotas;

b) Por campus/tipo de cota/por ordem de classificagao;

9 - Relatério com todos os dados socioeconémicos preenchidos pelos
candidatos.

10 - Resultado preliminar e definitivo da analise de fenétipo realizado pelas
comissdes de heteroidentificacao.

Permissao, pelo sistema para colocacao da prova de redacao corrigida e
escaneada para visualizacao do candidato e recurso;

Permissao, pelo sistema, para que o candidato anexe documento para
desempate.

Integracao com o Sistema Académico Cajui para aproveitamento de dados
dos aprovados.



Correcao de provas - Cadastro do gabarito oficial; - Conferéncia de digitacao
de gabaritos oficiais; - Lancamento de questdes anuladas; - Correcao de
provas pela importacao de arquivo gerado pela leitora éptica; - Lancamento
de notas da redacao.

Divulgacao de resultados - Gerenciamento das chamadas dos candidatos
aprovados; - Consulta, via web, do gabarito oficial e da classificacao do
candidato; - Relatério de classificados.

Analise e matricula dos aprovados - Andlise das respostas do questionario
socioecondmico; - Emissao dos relatérios exigidos pelo MEC; - Exportacao dos
dados para o médulo Académico ou outros sistemas (sob consulta).

E outras funcionalidades a serem levantadas

ANEXO 3

Sistema de Gestao das Atividades Docentes (Subprojeto 3)
Proponente: PROEN

O Sistema de Gestao das Atividades Docentes devera atender a Portaria
SETEC/MEC n® 17 de 11 de maio de 2016 e o Regulamento para Gestao das
Atividades Docentes do IFNMG, - aprovado pela Resolucao CONSUP n? 95, de 20
de abril de 2020, bem como as funcionalidades apontadas pela comissao de
revisao do Regulamento supra citado, nomeada pela Portaria Reitor n? 283/2020,
conforme demanda apresentada no processo SEI n? 23414.001517/2017-14, Oficio
N°. 84/2019 - DES/DE/PROEN/REI/IFNMG.

A sequir serao apresentadas as caracteristicas e funcionalidades esperadas:

Cadastro dos docentes do IFNMG;

Cadastro dos Diretores de Ensino, Pesquisa e Extensao e Diretores Gerais ou
cargos equivalentes de todas as unidades do IFNMG;

Cadastro das Comissdes Permanentes de Acompanhamento e Avaliacao das
Atividades Docentes (CPAAAD) de todas as unidades do IFNMG;

Cadastro das subcomissdes da Comissao Permanente de Pessoal Docente
(sCPPD) de todos os Campi;

Cadastro do Plano Individual de Trabalho (PIT);
Cadastro do Relatério de Atividades Docentes (RAD);

Cadastro da carga hordria relativa a cada atividade docentes, conforme
estabelecido no Regulamento para Gestao das Atividades Docentes do IFNMG;

Recebimento e tramitacdao dos documentos relativos a gestao das atividades
docentes, principalmente o PIT e o RAD e seus anexos;

Integracao com o modulo de Ensino para registro do nimero de aulas e
disciplinas ministradas por cada docente;

Integracao com o Sistema de Gestao de Projetos - Ensino/Pesquisa/Extensao,
para registro dos projetos desenvolvidos e em desenvolvimento;

Contabilizacao das atividades docentes segundo carga horaria estabelecida
no Regulamento para Gestao das Atividades Docentes do IFNMG;

Avaliacao dos PIT e RAD pelas CPAAAD;



e Publicizacao dos PIT e RAD no site institucional;

e Geracao de diversos documentos e relatérios necessarios para o
acompanhamento e avaliacao da atividade docente.

e Qutras funcionalidades a serem levantadas.

ANEXO 4

Sistema de Gestao de Disponibilidade Orgamentaria, Financeira e Compras (Subprojeto 4)
Proponente: PROAD.

O Sistema de Gestao de Disponibilidade Orcamentaria e Financeira - SGDOFC, que
sera desenvolvido pelo IFNMG, atende os principios orcamentdarios: Anualidade,
Equilibrio, Clareza, Legalidade, Publicidade, Unidade, Responsabilizacao e
Simplificacao.

O SGDOFC sera uma ferramenta de integracao entre o Planejamento, a Gestdo e o
Orcamento, conforme ilustrado pela figura 1:

Planejamento Orcamento

Figura 1: Representacao do SGDOFC.

O SGDOFC é uma ferramenta de transparéncia de gestao, foca em fornecer a
comunidade e a todos os interessados, 0 acompanhamento e a pratica de gestao
orcamentaria do IFNMG.

A seguir serao apresentadas as caracteristicas e funcionalidades esperadas:

Acompanhar a disponibilidade orcamentaria (Subsistema
Acompanhamento Orcamentario);
12 Fase: Acesso a questdes orcamentarias.

Acompanhamento do Fluxo orcamentario desde o PLOA;
Detalhamento de Despesa por Campi, Acdes, unidade de despesa, ETC;
Detalhamento de Execucao (Empenho, Liquidacao e Pagamento);
Acompanhamento de Desempenho (Planejamento x Execucao);

A

Aprimoramento de Graficos, tabelas e ferramentas de consulta e
transparéncia para comunidade em geral;

6. Gestao e acompanhamento de metas institucionais e metas de desempenho
alinhadas a execucao orcamentaria.

292 Fase: Detalhamento da distribuicao de recursos.

1. Apresentacao de relatérios que demonstram a evolucao orcamentaria de



cada unidade;
2. Apresentacao da matriz de distribuicdo orcamentaria alinhada a parametros
de desempenho.

Controlar os processos licitatorios (Subsistema Licitacao);
12 Fase: Aspectos da Licitacao

1. Fluxograma do Processo de Licitagao;

2. Inclusao, Gerenciamento e acompanhamento das demandas dos Centros de
Custo (Planejamento x Execucao) alinhados ao: PAC - PGC - LOA -
Planejamento Anual;

3. Gerenciamento do Processo Licitatério com fluxo de operacionalizacao dos
artefatos (DFD, ETP, MR, MCP e anexos exigidos na legislacao vigente) para
efetivacao das diferentes modalidades de compras;

4. Monitoramento do Processo de Compras por demanda -Grupo - Item
(Disponibilidade para consulta do demandante);

5. Aprimoramento de Graficos, tabelas e ferramentas de consulta e
transparéncia para servidores e comunidade em geral,;

6. Padronizacao dos materiais e servicos.

22 Fase: Acompanhamento

1. Gerenciamento de desempenho e alinhamento as metas institucionais no
Processo Licitatério.

Gerir os contratos (Subsistema Gestao de Contratos).
Este ponto, o SGDOF, pretende demonstrar como se dao as atividades de
acompanhamento e a fiscalizacao, praticadas pelo IFNMG, na execucao de todos
seus contratos. Ao qual se dara pelas seguintes atividades:

1. Acompanhamento e fluxograma da gestao de contratos;

2. Gerenciamento dos contratos vigentes e operacionalizacao das etapas; de
gestdao de contrato (Acompanhamento de Vigéncia e Execucao Contratual,
Obrigacbes do Contratante e Contratada, Aditivacao do Contrato, Etc);

Acompanhamento da Execucao Financeira;
Notificacdes ao Fornecedor e encaminhamento a Penalizacao;
Reequilibrio Financeiro, Reajustes e Repactuacoes;

o koW

Aprimoramento de Graficos, tabelas e ferramentas de consulta e
transparéncia para servidores e comunidade em geral.

E outras funcionalidades a serem levantadas.

ANEXO 5

Sistema para Gestao do Acervo Académico Digital (Subprojeto 5)
Proponente: PROEN

O acervo académico digital ndo consiste somente na passagem dos documentos
fisicos que compdem o acervo académico para o meio digital, é principalmente ter



uma gestao completa dos documentos e processos educacionais de forma segura,
eficiente e inovadora, transformando processos e a gestao de documentos. Esse
movimento foi fomentado pelo Decreto n°® 9.235 de 15/12/2017 e complementado
pela Portaria n°® 315, de 4/2018 do Ministério da Educacao, que impulsionaram
uma inovacao no ambito educacional, impactando diretamente na maneira como
as instituicbes de ensino geram seus processos, analisam e avaliem solucdes
diferentes e implementem novas praticas.

Para tanto, é fundamental a aquisicao de um sistema ou ferramenta que garanta:

Assinatura digital com certificados no padrao ICP-Brasil, para fins de validade
e integridade legal do documento eletronico;

Executar a gestao de assinaturas dos documentos; * Interacao com outros
sistemas utilizados pela instituicao;

Digitalizacao rapida de Unico documento ou em massa (muitos
documentos/pastas);

Leitura da imagem e transformacao em OCR;

Conversao em PDF/A para assegurar a DURABILIDADE do documento;
Acesso instantaneo as informacoes;

Seguranca das informacoes;

Otimizacao dos espacos de armazenamento;

Registro de quem produziu, quando produziu e para que foi produzido;
Registro das mudancas ocorridas no documento;

Seguranca, controle e auditoria de acessos aos documentos;
Rastreabilidade e trilha de auditoria para documentos;

Facil localizacao dos documentos de forma intuitiva;

Conservacao e leitura de documentos a longo prazo;

Colaboracao e compartilhamento de documentos em tempo real;

Controle de temporalidade e expurgo automatico, bem como o procedimento
adequado para o descarte desses documentos, conforme legislacao vigente;

Tecnologia OCR nativa;
Nao duplicidade de documentos;
Receptividade de material digital;

Possuir uma interface intuitiva e limpa, com facil visualizacdo e leitura das
informacodes apresentadas durante a navegacao;

Promova estudos graficos e bibliométricos;

Customizacao dos processos de ensino conforme as particularidades dos
discentes;

Retorno e feedbacks aos discentes sobre demandas requeridas;
Repositorio Institucional.

ANEXO 6



Sistema de Registro (Subprojeto 6)
Proponente: PROEN

Este projeto refere-se a necessidade de utilizacao de sistema informatizado para
solicitacao, emissao, registro e arquivamento de dispositivos de certificacao no
ambito do IFNMG.

Esta solicitacdo vai ao encontro do Projeto Diploma Digital, instituido pelo
Ministério da Educac&o pela Portaria n° 330, de 5 de abril de 2018. E uma acdo de
inovacao tecnoldgica no meio académico que possibilitara a modernizacao do
fluxo processual para emissao e registro de diploma e do respectivo histérico
escolar pelo Instituto Federal do Norte de Minas Gerais.

O sistema devera apresentar as principais caracteristicas e funcionalidades:

Emitir histdricos dos cursos:

Emitir e registrar o diploma de graduacao por meio digital, conforme
legislacao vigente;

Emitir e registrar o certificado de pés-graduacao Lato sensu por meio digital,
conforme legislacao vigente;

Emitir e registrar o diploma de pds-graduacao Stricto sensu por meio digital,
conforme legislacao vigente;

Emitir e registrar o diploma da educacao profissional de nivel técnico por
meio digital, conforme legislacao vigente;

Permitir a correcao dos histéricos, diplomas e certificados;
Permitir a anulacao dos histéricos, diplomas e certificados;
Executar a gestao de assinaturas dos documentos;

Utilizar de certificacao digital padrao ICP-Brasil, conforme disciplinada em
legislacao vigente, pelos responsaveis pela mantenedora e sua mantida, para
garantir a autenticidade, a integridade e a validade juridica;

Permitir assinaturas com certificacao digital e carimbo de tempo na
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, conforme os
parametros do Padrao Brasileiro de Assinaturas Digitais - PBAD nos
documentos emitidos;

Permitir assinaturas com certificacao digital e carimbo de tempo na
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, conforme os
parametros do Padrao Brasileiro de Assinaturas Digitais - PBAD nos
documentos emitidos em lote;

Permitir a verificacao de diplomas junto ao sistema académico ja utilizado
pela instituicao;

Emitir relatérios;
Permitir o acompanhamento dos processos;

Permitir o registro das informacdes dos discentes, com as inclusao dos dados
pessoas (Nome, CPF, ClI, filiacao, data de nascimento, endereco completo, e-
malil, telefone);

Permitir a interoperabilidade com outros sistemas;
Permitir o envio de documentos;
Permitir o arquivamento dos documentos, quando necessario, conforme



legislacao vigente;
Permitir o armazenamento de documentos no formato PDF/A;
Possuir forma de indexacao que permita a pronta recuperacao do arquivos;

Permitir o registro de diploma por meio de livro de registro digital,| atendendo
os requisitos da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP e demais
legislacdes, garantindo autenticidade, seguranca, validade e eficacia dos atos
juridicos a serem produzidos;

Permitir a guarda a longo prazo em seguranca do livro de registro digital;

Permitir o cumprimento dos prazos de emissao, guarda e registro dos
documentos segundo legislacao vigente;

Permitir extracao de informacdes para publicacao no Diario Oficial da Unido e
no portal institucional, segundo legislacao vigente;

Permitir que o codigo assinado do XML do diploma digital esteja condicionado
a uma Uniform Resource Locator - URL Unica, a fim de facilitar a consulta ao
status do documento a qualquer tempo.

ANEXO 7

Sistema de Acompanhamento dos Cursos de Formagao Inicial e Continuada - FIC
(Subprojeto 7)
Proponente: PROEX

O IFNMG entende a dimensao Cursos FIC/Extensao (Cursos de Formacao Inicial e
Continuada na modalidade Qualificacao Profissional) presencial ou a distancia,
como sendo uma acao pedagdgica de carater tedrico e pratico, com critérios de
avaliacao definidos e oferta nao regular. O sistema tem como finalidade o
cadastro e acompanhamentos dos cursos FIC executados no IFNMG e a gestao das
informacodes para subsidiar inscricdes, selecao, monitoramento e avaliacao dos
cursos FIC ofertados no IFNMG.

A seguir serao apresentadas as caracteristicas e funcionalidades esperadas:

Cadastrar/Consultar/Alterar/Excluir Cursos FIC;
Acompanhamento;

Cadastrar Edital de Selecao de bolsistas;
Inscricao de bolsistas/selecao de bolsistas;
Cadastrar edital de alunos;

Inscricao de alunos/Selecao de Alunos
Cadastrar alunos;

Cadastrar bolsistas;

Cadastrar Coordenador;

Gerar relatério de nUmero de cursos/area oferecidos;
Gerar relatério de nUmero de alunos atendidos;
Gerar relatério de municipios atendidos.



ANEXO 8

Sistema de Acompanhamento de Egressos (Subprojeto 8)
Proponente: PROEX

A Politica de Acompanhamento e Avaliacao de Egressos, no ambito do IFNMG, esta
regulamentada pela Resolucao 15/2016 do Conselho Superior. O sistema tem o
objetivo de permitir o cadastro e acompanhamento de pré-egressos e egressos do
IFNMG e subsidiar o IFNMG na proposicao de novos cursos, bem como a revisao e
organizacao curricular dos cursos ofertados pela instituicao, tendo como objetivo
formar profissionais cada vez mais alinhados as necessidades da sociedade.

A seguir serao apresentadas as caracteristicas e funcionalidades esperadas:

e Cadastro de usuarios;

e (Cadastro de Usuarios (administradores, pré-egressos e egressos);

e (Cadastro de alunos e ex-alunos, com validacao de cpf e curso/turma
e Criar Questionério Pré-Egressos e Egressos;

e Gerar relatério Pré-Egressos;

e Gerar relatdrio Egressos;

e Contatos

e Envio de mensagens via e-mail para todos os membros cadastrados como de
uma mesma turma;

e Possibilidade de consulta a turmas/curso e de visualizacao de dados dos
membros de uma turma;

e Possibilidade de criacdo de eventos/semindrios/palestras/encontros e envio de
convite via e-mail aos egressos cadastrados;

e (Cadastrar egressos para palestras, cursos FIC, entre outros.

ANEXO 9

Projeto de continuidade (médulos Cajui) (Subprojeto 9)
Proponente: PROEN

O Sistema Académico CAJUi, possui funcionalidades que visam atender os
lancamentos para os cursos presenciais e a distancia do IFNMG, ainda, se faz
necessario, desenvolvimento de novas funcionalidades para atender as
especificidades dos cursos, revisao dos Regulamentos dentre outros.

A sequir serao apresentadas as caracteristicas e funcionalidades esperadas:

e Desenvolvimento de funcionalidade para atendimento as especificidades dos
cursos técnicos que nao se enguadram na estrutura atual do Sistema
Académico Cajui;

e Cadastro de aproveitamento de disciplinas para os cursos de Graduacao (2
para 1 e 1 para 2 disciplinas);

e Rematriculas online para os estudantes dos cursos técnicos;
e Assinatura eletrénica dos diarios, planos de ensino e relatérios pelo professor;



e (Cadastro de estudante especial;
e (Cadastro de requerimentos online pelos discentes;

e (Cadastro de requerimentos e comunicacao entre os setores, bem como
espaco para anotacdes de acompanhamento dos discentes pela Assessoria
Pedagdgica e Nucleo de Assuntos Estudantis por meio do sistema;

e Extracao de dados, atualizacbes cadastrais e titulacao dos docentes pela
Gestao de Pessoas;

¢ Inclusao de dados socioecondémicos;
e Cadastro do Carometro por turma;
e Aba para agendamento de avaliacdes pelos professores;

e Permitir que o professor visualize relacao de estudantes aprovados por média
global;

e Permitir aos estudantes, o acesso aos Planos de Ensino;
e Notificar proximidade de jubilamentos;

e Filtros para consulta discente: email, telefone, cidade de residéncia, dados de
curso externo, modalidade de ingresso (tipo de reserva de vagas ou ampla
concorréncia); cor, raca, comunidade, renda familiar, deficiéncia, relatério de
reprovacoes (por falta, por disciplina), relatério de alunos em recuperacao
(por trimestre, disciplina, curso); Taxa de evasao e retencao (por curso, por
ciclo, por disciplina), quantidade de disciplinas cursadas no periodo;
guantidade de alunos sem aprovacao em disciplinas cursadas; quantidade de
alunos por campus e por curso, quantidade de cursos por campus,
gquantidade de alunos em cursos presenciais e a distancia, quantidade de
disciplinas extracurriculares por aluno,

e Filtros para pesquisa: NUmero de aulas por professor, listagem de professores
(por turno, por campus, por curso), quantidade de diarios por professor;

e Criar quadro de horario do professor;
e Cadastro da folha de ponto de aulas dos professores, para emissao mensal;

e Cadastro do questionario de avaliacao docente pelos discente no ato das
rematriculas;

e Gerar arquivos para impressao da carteirinha escolar;
e Desenvolvimento de aplicativo CAJUi para dispositivos méveis;
e Qutras funcionalidades a serem levantadas.

ANEXO 10
FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome: |

Funcao Pleiteada:
(  )Desenvolvedor de sistemas () Coordenador de Projeto () Gestor de
Projeto

Sexo: ( Masculino ( ) Feminino

Endereco:




Cidade: UF: Telefone:

Formacao

Formacao
Académica:
Ano de Conclusao:

Documentos
CPF: | | Data de nascimento: |
RG: Orgao: Expedicao:

ANEXO 11

TABELA DE PONTUACAO

CRITERIOS
1 EXPERIENCIA PROFISSIONAL REGISTRO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Registre quantos meses de
1.1 |experiéncia profissional COMPROVADA em desenvolvimento de
sistemas vocé possui.
1.2 EXPERIENCIA EM FRAMEWORK YIl 2.0: Registre quantos meses
) de experiéncia profissional COMPROVADA vocé possuli.
1.3 EXPERIENCIA CO!VI I__INGUAGEM PHP: RegistrAe quantos meses de
' experiéncia profissional COMPROVADA vocé possui.
EXPERIENCIA COM FRAMEWORK MVC PHP (Diferente do Yii2):
1.4 |Registre quantos meses de experiéncia profissional
COMPROVADA vocé possui.
Para Gestor e Coordenador de Projeto: Gestao/coordenacao de
projetos em desenvolvimento de sistemas. Registre quantos
meses de gestao/coordenacao de projetos em desenvolvimento
1.5 |de sistemas COMPROVADOS vocé possuli.
Para Desenvolvedor de sistemas: Estagio na area de
desenvolvimento de sistemas. Registre quantos meses de
estagio profissional COMPROVADOS vocé possui.
2 FORMACAO ACADEMICA (TITULACAO) REGISTRO
: fron- ( )Sim ()
2.1 |Possui Doutorado na area; N30
- fron- ( )Sim ()
2.2 |Possui Mestrado na area; NETS
2.3 |Possui Especializacdao na area - minimo de 360 horas; |(\|5()35|m ()
2.4 |Possui Graduacao completa na area; |(\|é<))S|m €)




3 |Certificado - Carga horaria minima de 20m) REGISTRO

3.1 |Possui certificado em Linguagem de programacao PHP? |(\1é())Sim ()

32 Possui certificado em Sistema de Gerenciamento de Banco de | ( N) Sim ()
Dados PostgreSql? Nao

3.3 |Possui certificado em Framework YI12? I(\Iéc)> Sim ()

ANEXO 12
DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSA/AUXILIO INCOMPATIVEL

Pela presente DECLARACAO, eu (a), RG ne:
, CPF ne: Matricula ne:

, ocupante do cargo de do

Quadro de Pessoal do , declaro que nao

recebo nenhuma outra bolsa/auxilio incompativel com o presente edital.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as
informacodes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa civil e
penal e, imediata exclusao do programa.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO 13
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Eu, , portador
(@) do RG n? , inscrito (a) no CPF sob o n?
, DECLARO para o fim especifico de ingresso como
bolsista no Instituto Federal do Norte de Minas Gerais (IFNMG), que disponho de
tempo para me dedicar a funcao de

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.




DECLARANTE

Referéncia: Processo n? 23414.005562/2020-35 SElI n2 0780566
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